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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL LABORAL - ASSIGNACIO PUNTS PER FACTOR - VALORACIO DE LLOCS DE TREBALL

PAC [RLT vigent PAC Codi  [Nom lloc actual Grup actual | Nivell actual | Grup sim | Nivell sim | Titulacié | Espec | Conduc | Apren | Coman | Reper | E_Int | E-Fisic | Penos | Perill | Jorn | Ded | TOTAL | Tipus pFr‘;::i:?é
7 |[Técnic/a superior responsable de servei, programa o projecte.A 1 14 Téc. Resp Servei Desenvolupament local A2 22 A1/A2 26 133 200 0 100 75 250 100 0 0 0 0 0 858 NS ™M
1 13 Téc. Resp. Servei Formacié i Qualificacié Al 22 A1 26 133 200 0 100 50 250 100 0 0 0 0 0 833 NS (@Y
1 15 Téc. Resp. Servei Intermediacid laboral A1 22 A1 26 133 200 0 100 50 250 100 0 0 0 0 0 833 NS ™
1 10 Téc. Resp. Servei Orientacié académica i professional Al 22 A1 26 133 200 0 100 50 250 100 0 0 0 0 0 833 NS ™M
1 16 Téc. Resp. Servei Qualitat i Comunicacié Al 22 Al 26 133 200 0 100 50 250 100 0 0 0 0 0 833 NS ™
1 6 Téc. Resp. Servei Recursos Humans Al 22 Al 26 133 200 0 100 50 250 100 0 0 0 0 0 833 NS ™M
1 1 Tec. Resp. Serveis Generals Al 22 Al 26 133 200 0 100 50 250 100 0 0 0 0 0 833 NS (@)
‘ 1 [Técnic/a superior responsable de servei, programa o projecte.B ‘ 1 ‘ 9 Téc Resp. Gestio Economica ‘ Al ‘ 22 Al ‘ 26 ‘ 133 ‘ 200 ‘ 0 ‘ 100 ‘ 50 ‘ 250 ‘ 100 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 833 ‘ NS (@) ‘
‘ 0 |[Técnic/a superior professor/a ‘ ‘ ‘LLT que s'extingeix ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ - ‘Técnic/a mitja/na de formacié de persones adultes ‘ ‘ ‘LLT que s'extingeix l ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ]
16 [Técnic/a mitja/na responsable de servei, programa o projecte. 1 17 Director/a Casa d'oficis A2 20 A2 23 133 50 100 25 200 75 0 25 0 0 0 608 NS (@)
4 103  |Téc. Ocupacié A2 20 A2 23 133 50 25 50 0 200 75 0 50 0 0 0 583 NS [«
2 105  |Tutor/a Programes Formacio i Insercié A2 20 A2 23 133 50 100 0 200 75 0 25 0 0 0 583 NS [«
0 100  [Téc. Desenvolupament local A2 20 A2 23 133 50 25 50 0 200 75 0 50 0 0 0 583 NS [«
6 101 Téc. Orientacioé A2 20 A2 23 133 50 50 0 200 75 0 50 0 0 0 558 NS [«
0 104  [Téc. Prospeccid A2 20 A2 23 133 50 25 50 0 200 75 0 50 0 0 0 583 NS [«
3 102 Docent A2 20 A2 23 133 50 0 100 0 200 75 0 25 0 0 0 583 NS [«
‘ 1 ‘Administrat\u/va ‘ 1 ‘ 7 ‘Admmistratiu ‘ a ‘ 16 cl ‘ 20 ‘ 83 ‘ 50 ‘ 0 ‘ 75 ‘ 0 ‘ 150 ‘ 50 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 408 ‘ NS ™ ‘
12 |Auxliar Administratiu/va 1 2 Auxiliar Administraitiu especialista c2 14 2 17 67 100 0 100 0 100 25 0 25 0 0 0 417 NS ™
10 8 Auxilar Administratiu (@) 14 (@) 16 67 50 0 50 0 100 25 0 25 0 0 0 317 NS w™
1 18 Secretaria Direcci6 i Regidoria 2 14 2 18 67 50 0 100 0 150 25 0 25 0 0 417 NS LD
2 |Auxiliar tecnic/a comeses especials 1 3 Auxiliar Téc. Comunicacié i Serveis Generals (@} 14 (@} 16 67 50 0 50 0 100 25 25 25 0 0 0 342 NS w™m
1 4 Auxiliar Téc. Serveis Generals (@3 14 (@23 16 67 50 25 50 0 75 0 25 50 25 0 0 367 NS ™
‘ 2 |Conserge ‘ 2 ‘ 5 Conserge ‘ AP ‘ 12 AP ‘ 14 ‘ 33 ‘ 50 ‘ 0 ‘ 75 ‘ 0 ‘ 50 ‘ 0 ‘ 50 ‘ 25 ‘ 25 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 308 ‘ NS (@) ‘
’ Ped ‘ 0 ‘ 19 Ped ‘ AP ‘ 12 AP ‘ 13 ‘ 33 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 50 ‘ 0 ‘ 100 ‘ 100 ‘ 50 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 333 ‘ NS ™ ‘
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