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AJUNTAMENT DE REUS

Assessoria Juridica
AS) 1/2024 OF.

En Jaume Renyer Alimbau, secretari general de I'Ajuntament de Reus, CERTIFICO:

Que el PLE MUNICIPAL, en sessi6é duta a terme el dia 16 de febrer de 2024, va aprovar
I'acord que seguidament es transcriu, amb la salvetat i a reserva dels termes que
resultin de I'aprovacié de l'acta segons el que disposa l'article 206 del Reglament
d'organitzacié, funcionament i réegim juridic de les entitats locals:

Assessoria Juridica. Declaracio de compatibilitat del Sr. ARS, treballador de
I'Institut Municipal Reus Cultura, per a I'exercici d'una segona activitat
publica com a professor associat universitari.

"Antecedents:

En data 15 de gener de 2024, I'IMRC va contractar, amb caracter temporal, al Sr.
Alexandre Rebollo Sdnchez per a cobrir una plagca de técnic de museus per vacant, en
regim de «personal laboral» fins a la provisié definitiva mitjancant I'oferta publica que
legalment correspongui.
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En data 16 de gener de 2024, el treballador ha sol-licitat la declaraci6 de
compatibilitat per a I'exercici d’'una segona activitat publica com a professor associat
universitari, a temps parcial.

En data 24 de gener de 2024, s’ha emes informe per la direccié-gerencia de I'Institut
Municipal Reus Cultura, en el que que s’'informa favorablement la concessié de la
compatibilitat de I'exercici del lloc de treball sol-licitada amb aquest treballador i
proposa que es realitzin els tramits administratius necessaris per la gestido de la
compatibilitzacié laboral.

S’ha emes informe juridic pels serveis juridics de I'Ajuntament de Reus, que consta a
I'expedient, i que conclou que no concorren elements normatius que impossibilitin "ex
lege" l'autoritzacié de la concessié de la compatibilitat sol-licitada i informa, aixi
mateix, sobre el procediment a seqguir.

Fonaments de dret:

Considerant que, I'Institut Municipal Reus Cultura és un organisme autonom de
I'Ajuntament de Reus i que el personal de I'Institut Municipal Reus Cultura es troba
inclos en I'ambit d’aplicacié de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'incompatibilitats
del personal al servei de les Administracions Publiques, a I'empara del que estableix
I'art. 2.1 lletra g), i I'article 1.2 lletra d) de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’incompatibilitats del personal al servei de I’Administracié de la Generalitat.

Considerant que, de conformitat amb I'article 3 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
«el personal compres en I'ambit d'aplicacié d'aquesta Llei només pot exercir un segon
lloc de treball o activitat en el sector public en els suposits previstos per a les funcions
docent i sanitaria (...)» i que l'article 4 preveu que «podra autoritzar-se la
compatibilitat, complertes les restants exigéncies d'aquesta llei, per a I'exercici d'un
lloc de treball a l'esfera docent com a professor universitari associat en regim de
dedicacié no superior a la de temps parcial.»

Aquest document ha estat signat electronicament amb data 19/2/2024
L'autenticitat d'aquest document es pot comprovar a https://serveis.reus.cat/cve mitjangant el CVE: 2024449D89095B1DC0745F7785ADD5ABC43F36218BC00219155843
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Vist, aixi mateix, que l'article 324 del Decret 214/1990, condiciona la compatibilitat
per a I'exercici d'una segona activitat publica a la concurrencia d’un interes public que
ho justifiqui i que l'article 326 de la mateixa norma disposa que «sén suposits de
compatibilitat d’'un segon lloc de treball o d’'una segona activitat en el sector public,
amb independencia del que estableix I'article anterior, els segients: a) La
compatibilitat per ocupar un lloc de treball com a professor universitari associat en
regim de dedicacié a temps parcial i amb una durada determinada. (...)»

Ates que de conformitat amb els articles 14 de la llei 53/1984, 21 de la Llei 21/1987 i
333 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals correspon al Ple de la Corporacio, previ informe, en el
seu cas, del director de l'ens que correspongui resoldre les sollicituds de
compatibilitat.

Ates que la Corporacié, en sessié duta a terme el dia 26 de juny de 2023, acorda
delegar en la Junta de Govern Local la competencia del Ple delegable, en virtut de
I'article 22.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Regim Local,
entre les quals es troba |'autoritzacié de compatibilitat.

Considerant que és oportl avocar la competencia delegada a la Junta de Govern Local,
a I'empara de l'article 10 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector
public, per tal d'evitar la demora en la tramitacié d'aquest expedient i assegurar el
compliment dels terminis per a la seva resolucié favorable i compatibilitzar, en la
maxima celeritat, I’exercici de la segona activitat professional amb la de I'organisme
autonom que ja es ve realitzant.

Per tot I'exposat, es proposa al Ple municipal, previ dictamen de la Comissié
Informativa de Serveis Generals, I'adopcié dels seglients acords:

PRIMER.- AVOCAR, per aquest expedient, la competéencia delegada en la Junta de
Govern.

SEGON.- Declarar la compatibilitat del Sr. Alexandre Rebollo Sdnchez, treballador de
I'Institut Municipal Reus Cultura com a tecnic de museus amb I'activitat publica
secundaria com a professor associat del Departament de «Didactiques Aplicades» de
la Facultat d’Educacié de la Universitat Barcelona, a temps parcial.

TERCER.- L'autoritzacié atorgada al Sr. Rebollo resta condicionada al compliment per
la seva part de la jornada i I'horari de treball a I'Institut Municipal Reus Cultura, i a
I'estricte compliment de les limitacions legals establertes a la normativa esmentada a
I’'expositiu.

QUART.- Notificar aquest acord a la persona interessada.

CINQUE.- Contra aquests acords que exhaureixen la via administrativa es podra
interposar demanda davant dels Jutjats del Social en el termini de dos mesos
comptadors des de la data de la seva notificacié, d’acord amb l'article 69 de la Llei
36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la Jurisdiccié Social. "

| perque consti i tingui els efectes que correspongui, lliuro la present certificacio,
d'ordre i amb el vistiplau de la Molt IlI-lustre Sra. Alcaldessa, a la ciutat de Reus.

Vist i plau,
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Molt Il-lustre Sra. Alcaldessa El secretari general

Sandra Guaita Esteruelas Jaume Renyer Alimbau
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