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Assessoria Juridica
ASJ 31/2019 OF.

En Josep Maria Sabaté Vidal, Secretari en funcions de I'Ajuntament de Reus,
CERTIFICO:

Que la JUNTA DE GOVERN LOCAL, en sessi6 duta a terme el dia 27 de setembre de
2019, va aprovar l'acord que seguidament es transcriu, amb la salvetat i a reserva
dels termes que resultin de I'aprovacié de I'acta segons el que senyala I'article 206 del
Reglament d'organitzacid, funcionament i regim juridic de les entitats locals:

Assessoria Juridica. Sol:licitud de compatibilitat del lloc de treball d'un
treballador de I'Institut Municipal Reus Cultura

"Atés que el Sr. Gerard Pouget Navarro, és treballador de I'Institut Municipal Reus
Cultura en virtut del contracte d'interinitat en regim de temps complert com a Auxiliar
Tecnic de I'area de Festes i Festivals.

Ates que el Sr. Gerard Pouget Navarro ha sol‘licitat que s'autoritzi la compatibilitat de
['activitat que desenvolupa a I'Institut Municipal Reus Cultura amb una activitat
privada d'imparticié de classes de musica un dia a la setmana i actuacions en regim
de music en dies festius puntuals.

Vist I'informe emes per la gerent de I'Institut Municipal Reus Cultura, de data 3 de
setembre de 2019, en el que que s'informa favorablement la concessié de la
compatibilitat de I'exercici del lloc de treball pel treballador al servei d’aquest Institut,
Sr. Gerard Pouget Navarro, amb l'activitat demanada i proposa que es realitzin els
tramits administratius necessaris per la gestié de la compatibilitzacié laboral del
treballador Sr. Gerard Pouget Navarro.

Vist l'informe juridic emes pels serveis juridics de I'Ajuntament de Reus que conclou
gue no concorren elements normatius que impossibilitin "ex lege" I'autoritzacié de la
concessié de la compatibilitat sol-licitada.

Considerant que, l'Institut Municipal Reus Cultura és un organisme autonom de
I'Ajuntament de Reus i que el personal de I'Institut Municipal Reus Cultura es troba
incldos en I'ambit d’aplicacié de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats
del personal al servei de les Administracions Publiques, i (art. 2.1.9: «g) el personal al
servicio de entidades, corporaciones de derecho publico, fundaciones y consorcios
cuyos presupuestos se doten ordinariamente en mas de un 50 % con subvenciones u
otros ingresos procedentes de les Administraciones Publicas”) i de la Llei 21/1987, de
26 de novembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de I’Administracié de la
Generalitat (art. 1.2.d: «el personal al servei de les corporacions locals i dels ens, els
organismes i les empreses que en depenen»).

Vist el que disposen els articles 11 a 15 de les lleis 21/1987, i els articles 11 i
seglents de la Llei 53/1984, en relacié als requisits i limitacions per a I'exercici d'una
activitat privada per part del personal inclos en I'ambit d'aplicacié d'ambdues lleis.

Ates que de conformitat amb els articles 14 de la llei 53/1984, i 21 de la Llei 21/1987,
correspon al Ple de la Corporacid, previ informe, en el seu cas, del director de I'ens que
correspongui resoldre les sol-licituds de compatibilitat.

Ates que la Corporacidé, en sessié duta a terme el dia 3 de juliol de 2019, acorda
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delegar en la Junta de Govern Local la competencia del Ple delegable, en virtut de
I'art.22.4 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Regim Local,
entre les quals es troba I'autoritzacié de compatibilitat.

Per tot I'exposat amb el dictamen previ de la Comissié Informativa de Serveis
d'Hisenda i Serveis Generals, es proposa a la Junta de Govern Local I'adopcié dels
seguents acords:

PRIMER: Autoritzar al Sr. Gerard Pouget Navarro la compatibilitat del contracte que
ostenta a I'Institut Municipal Reus Cultura per a la realitzacid6 de tasques com a
Auxiliar Tecnic de I'area de Festes i Festivals amb una activitat privada d’imparticié de
classes de musica un dia a la setmana i d'actuacions en regim de music en dies festius
puntuals.

SEGON: L'autoritzaci6é atorgada al Sr. Pouget resta condicionada al compliment per la
seva part de la jornada i I'horari de treball a I'Institut Municipal Reus Cultura, i a
I'estricte compliment de les limitacions legals establertes a la Llei 53/1984, i a la Llei
21/1987.

TERCER: Notificar aquest acord al Sr. Pouget.

QUART: Contra aquests acords que exhaureixen la via administrativa es podra
interposar demanda davant dels Jutjats del Social en el termini de dos mesos
comptadors des de la data de la seva notificacié, d’acord amb I'article 69 de la Llei
36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la Jurisdiccié Social. "

| perque consti i tingui els efectes que correspongui, lliuro la present certificacié,
d'ordre i amb el vistiplau del Molt Il-ltre. Sr. Alcalde, a la ciutat de Reus.

Vist i plau,
Molt Il-lustre Sr. Alcalde El Secretari en funcions
Carles Pellicer Punyed Josep Maria Sabaté Vidal
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