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AJUNTAMENT DE REUS

HISENDA MUNICIPAL
Searvel: Inkarvencio

Informe conjunt de la Secretaria General i de la Intervencié General
en relacio als acords a prendre pel Ple de 'Ajuntament de Reus
en data 31 de marc de 2014 en relacié a la reordenacié
dels ens instrumentals que en depenen.

1.- ANTECEDENTS

Amb caracter previ a I'analisi dels diversos aspectes que pretén analitzar el present
informe, es fa necessari determinar a el seu abast: en aquest sentit, cal fer esment al fet
que en resten al marge les mesures a adoptar, a 'empara de [a Llei 27/2013, en relacit a
la reordenacié del conjunt d'ens instrumentals de naturalesa juridica diversa on, de

manera directa ¢ indirects, I'Ajuntament de Reus ostenta algun tipus de participacié en
I"ambit socio-sanitari.

En la memoria sobre reordenacid de I'Administracié Municipals 1 dels seus ens
instrumentals en data 24 d'aqueix mes de marc elaborada per la geréncia es planteja de
forma especifica [a viabilitat juridica i econdmica d'una opcié de reestructuracié del
sector public local, que és la que s'analitza amb el present informe.

Es fa necessari amb caracter previ fer un petit analisi de les principals normes juridiques
que incideixen en les mesures de reordenacié a adoptar:

° La Constitucié Espanyola, arran de la reforma constitucional promulgada el 27 de
setembre de 2011, disposa en el seu article 135 que totes les Administracions
Publiques adequaran les seves actuacions al principi d'estabilitat pressupostaria, i
exigeix a les entitats locals que presentin equilibri pressupostari

= Per Llei organica 2/2012, de 27 d'abril, s'aprova la llei d’estabilitat pressupostaria
sostenibilitat financera, que estableix els principis rectors de Iz politica pressupostaria
del sector pGblic i les conseqliencies de l'incompliment de I'objectiu d’estabilitat
pressupostaria, de I'objectiu del deute public o de la regla de Iz despesa.

¢ Amb data 31 de desembre de 2013 va entrar en vigor la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacid i sostenibilitat de 'administracio local.

Es d’especial transcendéncia a efectes de la reordenacié de I'Administracid municipals
i en especial del conglomerat dels seus ens dependents, I'articulat de [a mateixa Llei
en ['apartat 36 del seu article primer, on es modifica la Disposicié Addicional 9a de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de regim local (LRBRL), que
disposa:

I. Las Entidades Locales del articulo 3.1 de esta Ley y_los org_a{'lismcs
auténomos de ellas dependientes no podrén adquirir, constituir o participar en
Ja constitucién, directa o indirectamente, de nuevos organismos, eniidades,
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sociedades, consorcios, fundaciones, unidades y demds entes durante el
tiempo de vigencia de su plan econdmico-financiero o de su plan de ajuste.

Las entidades mencionadas en el pdrrafo anterior durante el tiempo de
vigencia de su plan econdémico-financiero o de su plan de ajuste no podrdn
realizar aporfaciones patrimoniales ni suscribir ampliaciones de capital de
entidades publicas empresariales o de sociedades mercantiles locales que
tengan necesidades de financiacién. Excepcionalmente las Entidades Locales
podrdn realizar las citadas aportaciones patrimoniales si, en el efercicio
presupuestario inmediato anterior, hubieren cumplido con los objetivos de
estabilidad presupuestaria y deuda pdblica y su periodo medio de pago a
proveedores no supere en mds de treinta dias el plazo mdximo previsto en la
normativa de morosidad.

2. Aquellas entidades que a la entrada en vigor de la presente Ley
desarrollen actividades econdémicas, estén adscritas a efectos del Sistema
Europeo de Cuentas a cuafesquiera de las Entidades Locales del articuio 3.7
de esta Ley o de sus organismos auténomos, y se encuentren en desequilibrio
financiero, dispondrdn del plazo de dos meses desde la entrada en vigor de
esta Ley para aprobar, previo informe del érgano interventor de la Entidad
Local, un plan de correccién de dicho desequilibrio. A estos efectos, ¥ como
parte del mencionado plan de correccién, la Entidad Local de la que dependa
podrd realizar aportaciones patrimoniales o suscribir ampliaciones de capital
de sus entidades solo si, en el ejercicio presupuestario inmediato anterior, esa
Entidad Local hubiere cumplido con los objetivos de estapilidad
presupuestaria y deuda publica y su periodo medio de pago a proveedores no

supere en mds de treinta dias el plazo mdximo previsto en la normativa de
morosidad.

Si esta correccion no se cumpliera a 31 diciembre de 2014, la Entidad
Local en el plazo mdximo de los seis meses siguientes a contar desde la
aprobacién de las cuentas anuales o de la liquidacién del presupuesto del
giercicio 2014 de la entidad, segidn proceda, disolverd cada una de las
entidades que continde en situacion de desequilibrio. De no hacerlo, dichas
entidades quedardn automdticamente disuelias el 1 de diciembre de 2015,

Los plazos citados en el pdrrafo anterior de este apartado 2 se ampliarén
fasta el 31 de diciembre de 2015 y el 1 de diciembre de 20716,
respectivamente, cuando las entidades en desequilibrio estén prestando
alguno de los siguientes servicios esenciales: abastecimiento domiciliario 4
depuracidn de aguas, recogida, tratamiento y aprovechamiento de residuos, y
transporte pablico de viajeros.

Esta situacion de desequilibrio financiero se referird, para los entes que
tengan la consideracion de Adminisiracién piblica a efectos del Sistema
Europeo de Cuentas, a su necesidad de financiacién en términos del Sistema
Europec de Cuentas, mientras que para los demds entes se entenderé como la
situacion de desequilibrio financiero manifestada en lo existencia de
resultados negativos de explotacidn en dos ejercicios contables consecutivos.
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3. los organismos, entidades, sociedades, consorcios, fundaciones,
unidades y demds entes que estén adscritos, vinculados o sean dependientes,
¢ efectos del Sistema Europeo de Cuentas, a cualquiera de las Entidades
Locales del articulo 3.1 de esta Ley o de sus organismos auténomos, no
podrdn constituir, participar en la constitucién ni adquirir nuevos entes de

cualquier tipologia, independientemente de su clasificacién sectorial en
terminos de contabilidad nacional.

4. Aquellos organismos, entidades, sociedades, consorcios, funidaciones,
unidades y demds entes que a la entrada en vigor de esta Ley no estén en
situacion de superévit, equilibrio o resultados positivos de explotacion,
estuvieran controlados exclusivamente por unidades adscritas, vinculadas ¢
dependientes, a efectos del Sistema Europeo de Cuenias, de cualquiera de las
Entidades Locales del articulo 3.1 de esta Ley, o de sus organismos auténomos
deberdn estar adscritos, vinculados o dependientes directamente a las
Entidades Locales del articulo 3.7 de esta Ley, o bien ser disueftos, en ambos
casos, en el plazo de ires meses desde la entrada en vigor de esta’ Ley e
Iniciar, si se disuelve, el proceso de liquidacién en el plazo de tres meses a
contar desde la fecha de disolucién. De no hacerfo, dichas entidades

quedardn automdticamente disueltas transcurridos seis meses desde la
entrada en vigor de esta Ley.

En el caso de que aquef control no se ejerza con cardcter exclusivo Jas
citadas unidades dependientes deberdn proceder o lo transmisién de su
participacion en el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de esta Ley.

Los plazos para el cambio de adscripcién, vinculacién o dependencia, lo
disolucion y para proceder a la transmisién de o correspondiente
participacién citados en los dos pdrrafos anteriores de este apartado 4 se
ampliarén en un afio mds, cuando fas entidades en desequilibric estén
prestando alguno de los siguientes servicios esenciales: abastecimiento
domiciliario y depuracién de aguas, recogida, tratamiento y aprovechamiento
de residuos, y transporte ptiblico de vigjeros.

També tenen especial transcendéncia, a efectes de la reordenacié de Administracié
municipal, els articles que efectuen una nova delimitaci6 del conjunt de
competéncies municipals, i de forma especifica, els nous articles 7, 25 i 26 de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local, que seran objecte d'un
tractament especific, tot i que no exhaustiu a I'apartat cinqué d’aqueix informe.

Amb anterioritat als acord societaris i corporatius que esta previst adoptar el proper 31
de mar¢ ja se n"han aprovat préviament d'altres que formen part d'una mateixa estratégia

de simplificacio i reduccié del conjunt d’ens instrumental dependents de I'Ajuntament de
Reus.

En aquest sentit, mereix un esment especific la Fundacié IMFE Mas Carandeli: la fundacio
estd adscrita per la IGAE a efectes del Sistema Europeu de Comptes com a unitat
institucional que pertany al sector Administracions Pdbliques; el Patronat ce lz Fundacnq,
en sessid duta a terme el dia 20 de juny de 2013, aprova els comptes anuals
corresponents a l'any 2012 (els darrers efectivament aprovats per "organ competent per
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fer-ho), que es tancaren amb un resultat negatiu de 55.003'14 euros, que a efectes de
necessitat de financament suposen una xifra de -48.652'42 euros.

En aplicacié de I'apartat 2n de la Disposicié Addicional 9a de la Llei de bases de régim
local, el patronat de la citada fundacié, en reunié duta a terme el proppassat dia 24 de
febrer, aprova un pla de correccid del desequilibri financer, que fou préviament inform_at
per la Intervencié general en els termes previstos a l'esmentat precepte normatiu.
D'aquest pla de correccié del desequilibri financer de la Fundacié se'n dona compte al
Ple de I'Ajuntament en sessid de data 28 de febrer de 2014.

2.- DISSOLUCIO DE L'ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL INNOVA

Aquest apartat ha estat objecte d’'un informe especific per part de I'Adjunta a la Secretaria
General, la Sra. M. Rosa Ferré Amador, de data 17 de marc de 2014 que compartim
plenament | gue donem per reproduit.

3.- FUSIO PER ABSORCIO ENTRE INNOVA, SA (societat absorbent) | GESFURSA |

AREMSA I FUSIO PER ABSORCIO ENTRE REDESSA (societat absorbent) | GUPSA I
TECNOPARC SA.

Pel que fa als acords societaris dels processos de fusié dINNOVA i REDESSA i a la
proposta d’acord plenari que les ratifica i n‘aprova els estatuts de les societats resultants
ens remetem a la fonamentacié juridica dels mateixos, que consta en la part expositiva
dels respectius acord ha adoptar que considerem plenament ajustats a dret.

4.- MIODIFICACIO DEL PRESSUPQST GENERAL DE 2014 [ LA PLANTILLA DE PERSONAL

L'acompliment dels parametres de la sostenibilitat financera sén requisit per a mantenir
el nivell competencial i de serveis piblics que presta actualment I'Ajuntament de Reus,

segons el redactat de l'art. 7.4 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de
Régim Local.

La reorganitzaci$ del grup empresarial dependent de 'Ajuntament de Reus, comporta:

e La dissolucié de I'Entitat Publica Empresarial Local Innova
e Lafusio per absorcid d'Innova GEM SA respecte AREMSA i GESFURSA
e Lafusié per absorcid de Redessa respecte Tecnoparc Reus SL i GUPSA

Aquesta reorganitzacio 1é dues conseqiiéncies respecte el Pressupost Ceneral de
I'exercici 2014

a) La dissolucié de I'EPEL Innova implica que I'Ajuntament de Reus assumeixi els drets i
les obligacions de l'entitat dissolta i realitzar els actes de liquidacio en el termini fixat en
I'acord de dissolucié. Entre les obligacions recau la subrogacié dels contractes en vigor en
matéria de personal, que poden determinar una modificacié de la Plantilla de
I'Ajuntament de Reus.
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La dissolucié i extincic de I'Entitat Publica Empresarial Local Innova comporta, segons
disposa l'art. 29 dels Estatuts de I'Entitat Plblica Empresarial Local Innova, que
I'Ajuntament de Reus sigui el successor universal dels seus drets i obligacions, entre ells,
els contractes en matéria de personal

El personal de I'EPEL és de régim laboral. A aguest personal &s d'aplicaci6 I'Estatut dels
Treballadors pel que fa a la successi6 d'empreses.

La Plantilla actual de I'EPEL esta conformada una unica placa, de técnic mitja (Grup de
classificacio A2).

Aquesta placa es troba ocupada amb caracter permanent, amb una relacié laboral de

caracter indefinit. Aquest técnic mitja s'haura d'integrar a la Plantillz de I'Ajuntament de
Reus.

Ara b¢, aquest treballador es trobara en la situacié de relaci6 laboral indefinida perd no
sera considerat fix, atés que no ha superat cap procediment de seleccid fonamentat en

els principis de publicitat, marit i capacitat necessaris per a l'accés a una placa en
I'Administracid pblica.

Per tant, la seva relacié laboral ser Ia recollida a I'art. 11 de Ia Liei 7/2007, de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public, com a indefinit no fix.

Aquesta placa, que es considera vacant a tots els efectes, sera objecte d'oferta publica
quan les respectives LPGE ho habilitin.

Pel que fa a la relacié de llocs de treball, caldra estudiar la seva adequacié a algun dels
liocs de I'actual relacio del loc de treball.

Per altra banda, la resta de personal amb relacis laboral amb I'EPEL es correspon a
contractes temporals associats a encarrecs concrets per temps determinat del propi
Ajuntament. L'Ajuntament es subrogara amb aquest personal, que mantindra el mateix
régim [aboral existent abans de Ia dissolucié de 'Entitat.

El personal amb contractes temporals de caracter no habitual o per tasques es;pecr’ﬂqugs
de caracter temporal no requereix de la seva incorporacié ni a la plantilla ni a la relacié
de llocs de treball de I'Ajuntament, segons disposa l'art. 16 del Decret 234/@990, de 30
de juliol, que aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals, si bé caldra
acreditar I'existéncia de crédit al Pressupost de I'Ajuntament per a atendre la seva
contractacio.
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b) Tant la dissolucié de I'EPEL, com les fusions abans citades, suposa una alteracio de la
Rase tercera de les Bases d'execucié del Pressupost, en qué es classifica les entitats
dependents en funcié de la seva sectoritzaci6 en termes de comptabilitat nacional.

La Base tercera de les Bases d'execuci6é del pressupost (BEP) regula en el seu apartat
tercer la classificacio, en termes de comptabilitat nacional, de les entitats dependents de
I'Ajuntament de Reus.

L a seva redaccié actual presenta la seglient classificacio:

Sector Administracions ptbliques:

INNOVA GRUP D'EMPRESES MUNICIPALS DE REUS, SA
ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL INNOVA
HOSPITAL SANT JOAN DE REUS, SAM

GESTIO COMARCAL HOSPITALARIA, SA

REUS TRANSPORT PUBLIC, SA

REUS ESPORT | LLEURE, SA

GESTIO INTEGRAL SANITARIA | ASSISTENCIAL ALE.
SAGESSA, ASSISTENCIA SANITARIA | SOCIAL, S. A.
CENTRE OFTALMOLOGIC DE REUS S.L.*

LABORATOR! DE REFERENCIA CAMP DE TARRAGONA | TERRES DE L'EBRE S.L.*
CENTRE MQ REUS, SA*

CONSORC! DEL TEATRE BARTRINA™**

FUNDACIO PUBLICA SAGESSA SALUT*

FUNDACIO PUBLICA RECERCA, DOCENCIA | FORMACIO**
FUNDACIO IMFE™

CONSORCI DEL TEATRE FORTUNY***
* Classificades com a Administracions publiques provisionalment

*# (Classificades per la {GAE com a Administracions ptbliques, no consoliden a efectes
del TRLRH.

wx* Clgssificades com a Administracions ptbliques provisionalment i que no consoliden
a efectes del TRLRH.

Sector Societats no financeres:

AIGUES DE REUS EMPRESA MUNICIPAL, SA

APARCAMENTS | MERCATS DE REUS, SAM

GESTIO DE SERVEIS FUNERARIS REUS, SA

REUS DESENVOLUPAMENT ECONOMIC, SA*

GESTIO URBANISTICA PUBLICA, SA*

TECNOPARC REUS SA*

* Classificades com a societats no financeres provisionalment

£l darrer paragraf de la Base tercera de les BEP estableix:
“£n el cas de que es dugui a terme una reorganitzacio empresarial o qualsevo! canvi en

V'estructura dels ingressos de les societats d’acord amb la informacié facilitada per les
propies societats, I'acord del Ple de la corporacié comportara la modificacié automatica
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de la base que quedard redactada en el sentit de Facord adoptat pendent amb
posterioritat de la preceptiva classificacié de lg IGAE.”

Per a dassificar les entitats que es veuen afectades per la reorganitzacié empresarial s’ha

de tenir en compte que durant 2014 entra en vigor el SEC-2010, que substitueix ] SEC-
95.

L'efecte més significatiu de I'entrada en vigor del SEC-2010 és la consideracio de la

despesa financera com a part integrant dels costos d'explotacié, per a valorar si els
ingressos provinents del mercat, “vendes g preus significatius”, en terminologia del SEC,
financen, com a minim el 50% d’aquests costos.

Per a classificar provisionalment aquestes entitats, s'ha pres en consideracié e SEC-2010,

ja que, en definitiva, ser el régim aplicable quan aquestes entitats formulin comptes z
efectes de comptabilitat nacional,

Dacord amb aquests criteris, tenint en compte les dades corres

ponents a l'exercici 2013,
resulten els segiients percentatges de financament:

Entitat Percentatge de les vendes sobre |  Classificacis a efectes de

costos de produccio comptabilitat nacional
Ciestio de Sen;eas 61,97% Sacietat no financera
Municipals
Redessa 32,76%

Administracié pdblica

*Innova SA es redenoming com & Reus Serveis Municipals 54, segons el projecte de
fusié aprovat

Per tant, las Base tercera de Jes BEP, després d'aquesta reordenacis, pel que fa a la
classificacio de les entitats dependents, i en tot cas amb caracter provisional mentre |z

Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE) no realitzi la seva
classificacié, restara de la seglient manera:
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Sector Administracions publiques:

HOSPITAL SANT JOAN DE REUS, SAM

GESTIO COMARCAL HOSPITALARIA, SA

REUS TRANSPORT PUBLIC, SA

REUS ESPORT | LLEURE, SA

GESTIO INTEGRAL SANITARIA | ASSISTENCIAL A.LE.

SAGESSA, ASSISTENCIA SANITARIA | SOCIAL, S. A.

CENTRE OFTALMOLOGIC DE REUS S.L.*

[ ARORATOR] DE REFERENCIA CAMP DE TARRAGONA | TERRES DE L'EBRE S.L.*
CENTRE MQ REUS, SA*

REDESSA*

CONSORC! DEL TEATRE BARTRINA**

FUNDACIO PUBLICA SAGESSA SALUT**

FUNDACIO PURLICA RECERCA, DOCENCIA | FORMACIO**

FUNDAC!IO IMFE**

CONSORCI DEL TEATRE FORTUNY***

* Classificades com a Administracions publiques provisionalment

** Classificades per la IGAE com a Administracions publiques, no consoliden o efectes
del TRLRH.

##% Clgesificades com a Administracions pibliques provisionalment i que no consoliden
a efectes del TRLRH.

Sector Societats no financeres:

REUS SERVEIS MUNICIPALS SA*
APARCAMENTS { MERCATS DE REUS, SAM
* Classificada com a societats no financeres provisionalment

Per tant, aquesta és l'estructura que caldra incorporar a les Bases d’execucié del
pressupost \

5.- SOBRE LES CQMPETENCIES I ELS SERVEIS PUBLICS PRESTATS PER L"AIUNTAMENT
DE REUS DESPRES DE L'ENTRADA EN VIGOR DE LA LLE! 27/2013.

La llei 27/2013 de 27 de desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de 'Administracio
Local, ha suposat una modificacié substancial en relacié a les competéncies municipals,
es passa d’'una legislacié que atribuia amplissimes competéncies genériques al Municipi,
per a la gestid dels seus interessos, a una que estableix un sistema taxat de
competéncies, establint un llistat determinat i tancat.

Aixi Farticle 7 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Regim local, en
la redacci6 donada per LRSAL regula les competéncies que poden exercir les
corporacions locals i defineix les tres categories segiients:

) Les competéncies propies son les referides al l'article 25 i Unicament hauran
d'estar determinades per Llei, a les quals s'hi han de superposar les aixi
qualificades per l'art. 84,2 de I'EAC. Tot i que |'abast de les competéncies propies
ha de ser objecte d'un informe complementari posterior volem deixar constancia
del dictamnen 8/2014, de 27 de febrer emés pel Consell de Garanties Estatutaries
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de la Generalitat de Catalunya sobre un conjunt de preceptes de la llei 27/2013,
de 27 de desembre que aprecia tot un seguit delemerits de Farticulat que
vulneren les competéncies de la Generalitat previstes a I'EAC que no troben
empara a l'article 149.1.18 de la CE aixi com també vulneren V'autonomia local
garantida pels articles 140 de Ja CEi84.2 | 86.3 de I'EAC.

P) Les competéncies delegades son les competeéncies que els atribueixin I'Estat o les
Comunitats Autdnomes i s’han d'establir d'acord amb allé que determina l'article
27 dela Llei, preveient tecniques de direccié i controls d’oportunitat i eficidncia

%) Les competéncies diferents de les propies i de les atribuides per delegacid, dites
impropies o voluntaries sén aquelles competéncies que no es relacionen a
Farticle 25.2 ni estan atribuides per una llei formal o delegades: el sey exercici
esta regulat a larticle 7.4 | requereix, en tot cas, que no posi en risc la

sostenibilitat financera de [a Corporacié i que no suposi duplicitat d’exercici amb
un altra administracio.

Des de I'entrada en vigor de la Llei 27, el passat dia 31 de desembre, ha d’entendre’s
que I'Ajuntament estd realitzant un conjunt de competéncies que fins ara es venien
prestant amb normalitat, i que en I'actualitat estarien vedades atés que la Llei no
preveu un régim ftransitori al respecte, cosa que representa que per poder continuar
donant els serveis que representen aquestes competéncies requeria sollicitar els
informes referits a I'apartat 4 de I'article 7 de la Llei.

D'acord amb els informes que consten a ['expedient i a les notes informativas realitzades
per:

° Secretaria de Estado de Administraciones puablicas del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Pdblicas, de 4 de mar¢ de 2014.

° Informe juridic de la Direccion General de los Servicios Juridicos y Coordinacién
Territorial de la Federacién Espafiola de Municipios y Provincias.

= Nota informativa de la Direccié General de Politica-Financera i assegurances de 14
de febrer de 2014.

Aquestes notes informatives i informes coincideixen en establir els seglients mecanismes
de procediment:

a) Si un ajuntament amb anterioritat a I'entrada en vigor de la LRSAL vingué.s
exercint competéncies diferents de les propies i les delegades i desitgés seguir
fent-ho, haurd de promoure l'oport expedient per justificar que P'exercici
d'aquestes competéncies no posa en risc la sostenibilitat ﬁnance_ra cﬂve& cor:ujqnt de
la Hisenda municipal i que no incorre en un suposit d'execucié simultania del
mateix servei public amb una alira administracio.

b) Aquest expedient haura d'integrar-se ob!igat'briament _pels 'mformu_ﬂ_s c%a?
I'Administracié que tingui atribuida la tutela financera, | de ['‘Administracié
competent en la matéria que es tracti, que acreditin respectivament els dos
requisits citats anteriorment. Aquests expedients s6n preceptius i vinculants,
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©) No obstant, en el cas de Catalunya i pel que afecta a la tutela financera que
correspen a la Generalitat de Catalunya, la Direccid General de Politica Financera,
Assegurances i Tresor del Departament d'Economia i Coneixement, en data 14 de
febrer d’enguany va formular una nota informativa sobre tutela financera dels ens
locals en matéria d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera que eximeix
de linforme de tutela financera als ajuntaments que a l'entrada en vigor de la Llei
estiguessin exercint competéncies impropies sempre que s‘acomplissin els
indicadors de l‘apartat segon de l'article 7.4. de la LRBRL.

Per tot I'exposat, 'Ajuntament de Reus, si dona compliment a I'apartat segon de !'article
7.4, per a continuar exercint les competéncies diferents de les propies i/o de les
atribuides per delegacié haura de soldicitar Unicament informe a l'administracio
competent per raé de la matéria per tal de comprovar que I'exercici de la mateixa no
suposa duplicitat, sense que sigui necessari I'informe sobre la sostenibilitat financera.

Per a verificar el compliment dels principis d'estabilitat pressupostaria i sestenibilitat
financera, els indicadors corresponents a la liquidaci6 de l'exercici de 2013 son:

o Estabilitat pressupostaria
e Rati d'endeutament
o Regla de la despesa.

Uestabilitat pressupostaria, segons les dades corresponents a la liquidacié de I'exercici de
2013 presenta una capacitat de financament del 4,25% dels seus ingressos ordinaris.

El pressupost de 2014 presenta capacitat de financament, segons informe d'intervenad
que acompanya I'expedient de pressupost general.

£t rati d’endeutament, a 31 de desembre de 2013 era de 121,46% i la projeccit a
31/12/2014 és de 112,81 %.

El Pressupost de V'exercici 2014 compleix el sostre de despesa fixat per la Regla de la
despesa, segons les previsions de l'art. 12 de la LOEPSF.

D‘aquests tres indicadors, no es compleix amb ef rati d’endeutament previst a l'art. 53 del
TRLRHL.

La reordenacié que s'aprova el dia 31 de marg de 2014 comporta, segons els acords
previs de classificacié provisional en termes de comptabilitat nacional, un calcul de rati
d’endeutament, a partir de la data d'adopcid d'aquests acords segons es detalla:

LR Rati d'endeutament a | Projeccid ratio d'endeutament a |
31/12/2013 31/12/2014
Abans acords fusid de
0, 1)
31/3/2014 121,46% 112,81%
Després acords fusio de
} 170, 0
31/3/2014 32,42% 76,27%
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» Comporten un compliment
sobrevingut de la ratio d'endeutament a partir de la data d’ad

previsio de cornpliment en la seva projeccié a 31 de
s'ajusten al nostre criteri a [a leg

opcid dels acords i una
desembre de 2014 i els acords que
alitat.
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