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AJUNTAMENT DE REUS

Jaume Renyer i Alimbau, secretari general de I'Excm. Ajuntament de Reus,

CERTIFICO:

Que el Ple de la Corporacié en sessio del dia 8 de juny de 2017 va adoptar entre daltres, els
acords que seguidament es transcriuen, amb [a salvetat i a reserva dels termes que resultin de
I'aprovacio de I'acta segons assenyala l'article 206 del Reglament d'Organitzacid, Funcionament i
Regim Juridic de les Entitats Locals:

«Vista la sol-licitud presentada pel Sr. Bruno Ortiz Marimén que ocupa una placa interinament, de
Técnic Especialista de Comeses Especials de la plantilla del personal funcionari d'aquesta
Corporacid, interessant declaracié de compatibilitat de I'exercici de llur lloc de treball en aquest
Ajuntament per prestar serveis en una empresa privada como a delineant.

Considerant que la vigent normativa en matéria d'incompatibilitats del personal al servei de les
entitats locals, | més concretament els articles 329 i segiients del Decret 214/1990, de 30 de juliol
pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals.

Vist que en I'art. 329 del Decret 214/1990 de 30 de juliol, es disposa:

«.. 1. Es podra declarar la compatibilitat del desenvolupament d'un [oc de treball en
I'administracié o de l'exercici d'activitats pabliques amb les activitats privades en els supdsits
seglients:

a)Si s'ocupa un sof Hloc de treball en I'entitat local en régim de jornada ordinaria, sempre que la
suma de jornades de factivitat publica principal i l'activitat privada no superi la jornada
ordinaria de f'Administracio incrementada en un 50%.

2. Sens perjudici del que disposa el punt anterior, en cap cas la suma de jornades de l'activitat
publica principal i de l'activitat privada no pot superar la jornada ordinaria que tingui establerta
l'entitat local, incrementada en un 50%....»

Atesa la documentacio aportada, es desprén que només treballara sis hores en I'empresa on
realitzard tasques de delineant.

Considerant que la compatibilitat demanada no incorre en cap dels supdsits de l'art. 330 de la
mateixa norma.

Vistos els articles 321 i seglients del Reglament del personal al servei de les entitats locals i els
aplicables de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de I'administraci6 de la Generalitat de Catalunya, la disposici¢ final tercera del Real Decret
Llei 5/2015, de d'octubre pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat
Piblic, i amb el previ dictamen de la Comissié Informativa de Serveis Generals i Economics
S’/ACORDA: :




1r- Declarar la compatibilitat de 'exercici del lloc de treball ocupat pel funcionari al servei
d’'aquesta Corporacié amb la consideracié de personal funcionari interi Sr. Bruno Ortiz Marimon

per prestar serveis en una empresa privada com a delineant.

2n.- Aquesta declaraci ve subjecte al compliment de les condicions previstes en els articles 329,
330, 335, 343 del Reglament del personal al servei de les entitats locals.

3r.- Els efectes dels anteriors acords seran des de la data d'avui.»

| perqué aixi consti, lliuro aquesta certificacié d'ordre i amb el vistiplau del Molt ILltre. Sr. Alcalde,
a la ciutat de Reus el nou de juny de dos mil disset.
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