Al-GEN-02

AJUNTAMENT DE REUS

atime Renyer i Alimbau, secretari general de 'Excm. Ajuntament de Reus,
CERTIFICO:

Que el Ple de la Corporacié en sessio del dia 15 de setembre de 2016 va adoptar entre d'altres,
els acords que seguidament es transcriuen, amb la salvetat i a reserva dels termes que resultin de

I'aprovacié de I'acta segons assenyala l'article 206 del Reglament d'Organitzacio, Funcionament i
Régim Juridic de les Entitats Locals:

«ista la sol-licitud presentada per la Sra. Maria Teresa Casasts Vazquez que ocupa una placa de
Bibliotecaria de la plantilla del personal laboral d'aquesta Corporacid, interessant declaracié de
compatibilitat de I'exercici de lur lloc de treball en aquest Ajuntament amb la corresponent en el

sector public per a exercir funcions de suport d'ordenacié i classificacié de l'arxiu de 'Ajuntament
del Masroig.

Considerant que la vigent normativa en matéria d'incompatibilitats del personal al servei de les
entitats locals, i més concretament ['article 324 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual
s'aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, que disposa que el personal
comprés en I'ambit d'aplicacid d'aquest reglament només podra tenir un segon lloc de treball o
una segona activitat en el sector public si ho exigeix linterés del mateix sector public i es
considerara que concorre l'interés public quan l'activitat sigui la realitzacié concreta de funcions
tecniques de recolzament, collaboracio i auxilio a les entitats i organismes a que es refereix
I'article 3 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases de Régim local.

L'article 3 de la Llei de bases en la seva lletra a) nomena el Municipi.

Donat que es tracta d'un contracte temporal d'uns tres mesos i d'una dedicacio fora de la seva
jornada laboral d'unes vuit hores setmanals.

Vist I'informe del Cap de Recursos Humans

Vistos els articles 321 i seglients del Reglament del personal al servei de les entitats locals i els
aplicables de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
administracions publiques, la Llei 21/2987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de I'administracié de la Generalitat de Catalunya, la disposici6 final tercera del Real Decret
[lei 5/2015, de d'octubre pel qual s'aprova el Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
Pablic , i amb el previ dictamen de la Comissid Informativa de Serveis Generals i Econémics i a
proposta de la Comissid Informativa de Serveis Generals | Econdmics SACORDA:

Tr- Declarar la compatibilitat de I'exercici del lloc de treball ocupat per la treballadora al servei
d'aquesta Corporacié Sra. Maria Teresa CasasUs Vazquez, amb la corresponent activitat publica de
suport i collaboracid técnica en I'ordenacio i dassificacid a I'arxiu de I'Ajuntament del Masroig
sol-licitada.

2n.- Aquesta declaracié ve subjecte al compliment de les condicions previstes en els articles 324,
325, 326, 329, 330, 335, 343 del Reglament del personal al servei de les entitats locals.

3r.- Els efectes dels anteriors acords seran des del dia 3 d'octubre de 2016.»




| perqué aixi consti, liiuro aquesta certificacié d'ordre i amb el vistiplau del Molt Il-ltre. Sr. Alcalde,
a la ciutat de Reus el setze de setembre dos mil setze.
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