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PREAMBUL

La redacci6 del Reglament Organic Municipal (ROM), o en aquest cas, la seva
actualitzacié i modificacio, és la forma més essencial i el mecanisme més eficag per a
fer efectius els principis d'autonomia, capacitat reguladora i autoorganitzacié que es
reconeix legalment als municipis.

L'objecte del ROM és regular, dins el marc de les disposicions generals establertes per
llei, el régim organitzatiu de I'Ajuntament, i definir i concretar el funcionament dels
organs municipals, aixi com |'estatut dels membres de la Corporacid.

El ROM anterior va ser aprovat inicialment pel Ple de la Corporacié del dia 27 de gener
de I'any 2003, i es va entendre aprovat definitivament el dia 14 de mar¢ del mateix
any, en no presentar-se cap al-legacié ni reclamacié durant el termini d'informacio
publica. El 25 de maig de 2003 va entrar en vigor, un mes després d'haver estat
publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, coincidint aixi amb l'inici d'un
nou mandat corporatiu.

Des d'aleshores s'han produit for¢a canvis legislatius que afecten l'organitzacié i el
funcionament dels organs municipals, i han pervingut també canvis socials i politics
que han posat a I'agenda municipal nous reptes i exigencies. Els ajuntaments, peca
clau en la governanca territorial, governats per les persones que han estat escollits
directament per la ciutadania i sempre amatents a la seva funcié com a administracio
més propera, en aquests moments han de ser participatius i transparents en la presa
de les seves decisions i en el retiment de comptes de les seves actuacions, han de
fomentar la igualtat entre homes i dones dins i fora de les seves estructures
organitzacid, i han d'implementar mitjans electronics de gestié i de relacié amb la
ciutadania, per tal de cercar la maxima eficacia, interoperabilitat i inclusivitat de les
seves actuacions.

Es per aquests motius i per les continues modificacions que s'han produit en la
legislacié administrativa i de regim local que I'Ajuntament de Reus va aprovar, en
sessio plenaria de 4 de setembre de 2015, una mocio per tal que s'iniciessin els
treballs per a la modificacié del ROM aleshores vigent amb l'objectiu de modernitzar-
ne el contingut, i ajustar-lo més a la legislaci6é actual, als canvis socials i politics que
han succeit a la ciutat i, en definitiva, als temps d'avui en dia, els quals es troben
sempre en constant moviment.
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Per assolir aquests objectius, aquest Reglament ofereix diverses modificacions
respecte del Reglament anterior, com ara la referéncia a la constitucio, vigéncia i
finalitzaci6 del mandat corporatiu, i en destaquen les primeres mesures
organitzatives per a la configuracié del cartipas municipal tant d'Alcaldia com del Ple,
aixi com una mencié especifica als actes i acords que no es poden adoptar, un cop
finalitzat el mandat corporatiu, mentre els membres electes continuen en funcions, és
a dir, fins a la constitucié de la nova Corporacio.

Més endavant, també s'hi afegeix, com a nou contingut, la regulacié exhaustiva de
I'estatut dels membres de la Corporacid, clarificant i especificant la classificacié de
drets i deures que els corresponen.

En el titol quart d'aquest ROM es fa menci6 a 'organitzacié municipal, actualitzant-la,
tot introduint una nova estructura organica que distingeix els organs de govern de
caracter decisori dels organs necessaris de caracter no decisori, i per ultim, dels
organs municipals complementaris.

En el titol seglent, relatiu al funcionament i régim juridic, es realitza una exhaustiva
regulacié del regim de sessions, principalment les plenaries, que per altra banda
també es veu actualitzat per la regulaci6 més detallada dels mitjans de control i
fiscalitzacié que realitzara el propi Ple sobre la resta d'organs de govern.

Aixi mateix al llarg del seu contingut s'ha procurat introduir els mecanismes i la
regulacié adient per tal de fer efectius els principis de transparéncia i bon govern,
d'igualtat efectiva entre homes i dones, d'accés electronic a l'administracié i de
simplificaci6 de l'activitat administrativa. EI Reglament esdevé també coherent i
estableix una relacié de complementarietat amb el Reglament de Participacio
Ciutadana, recentment aprovat per I'Ajuntament de Reus.

En definitiva, aguest ROM estableix, dins del marge que la legislacié de regim local
deixa als municipis, unes normes d'organitzacié i funcionament de I'Ajuntament de
Reus propies, adaptades a les seves necessitats i als reptes que avui i en els anys a
venir hagi d'afrontar el govern i I'administracié municipal.

10
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TiTOL PRELIMINAR
OBJECTE, RANG | AMBIT D'APLICACIO
Article 1. Objecte

El present Reglament té per objecte regular a 'Ajuntament de Reus l'organitzacié i el
régim juridic i de funcionament dels organs municipals, les normes procedimentals
basiques i I'estatut dels membres de la Corporaci6, de conformitat amb la potestat
reglamentaria i la potestat d'autoorganitzacié que a aquests efectes atorga a
I'Ajuntament la legislaci6 sobre regim local.

Article. 2. Rang

Aquest Reglament constitueix la font normativa reglamentaria basica en l'ambit
organitzatiu d'aquest Ajuntament que, junt amb les disposicions contemplades en la
legislacié basica estatal i en 'autonomica de regim local, conformaran la regulacié de
I'organitzacié municipal.

Les normes que no tinguin caracter basic en materia d'organitzacié municipal tindran
caracter supletori d’'aquest Reglament respecte de llacunes que no puguin ser
salvades mitjancant l'aplicacié dels preceptes que conté o de la legislacié a qué s'ha
fet referéncia en el paragraf anterior.

Article 3. Interpretacié i desenvolupament

La facultat d'interpretar aquest Reglament correspon al Ple municipal, atenent al
sentit literal del text, al context i fonamentalment a I'esperit i a la finalitat perseguida
en redactar els preceptes que siguin motiu d’interpretacio. En tot cas, la interpretacio
haura de fer-se sempre en el sentit més favorable als drets de representacio politica i
en general als drets legalment reconeguts. Aquestes funcions d'interpretacié no
limitaran la llibertat interpretativa dels serveis juridics que tinguin assignades per la
llei funcions d’assessorament en aquest ambit.

Article 4. Ambit d’aplicacié
Aquest Reglament sera d'aplicacié a I'Ajuntament de Reus i als seus organismes

autonoms, aixi com els ens dependents que formin part del sector public municipal
en allo que els pugui afectar.

11
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TiTOL PRIMER
DISPOSICIONS GENERALS
Article 5. Naturalesa juridica, personalitat i capacitat

L'’Ajuntament de Reus és una entitat local de caracter territorial que té personalitat juridica
propia i plena capacitat juridica per al compliment de les seves finalitats, gaudint
d’autonomia per a la gestié dels seus propis interessos, i de les potestats i prerrogatives
administratives previstes per la llei.

En el compliment de les seves finalitats, ’Ajuntament de Reus actua amb personalitat
juridica unica, sense perjudici de la possibilitat de creacié, dintre de la seva propia
organitzacio i en Us de la seva potestat d’autoorganitzacio, d’organs i entitats municipals
que, d’acord amb I'ordenament juridic, tindran, en el seu cas, personalitat juridica propia.

Article 6. Llengua

El catala és la llengua d'us normal de I'Ajuntament de Reus, de les seves entitats
dependents i dels seus mitjans de comunicacio publics.

L'us de les llengles oficials a Catalunya i I'exercici dels drets i deures linguistics que
corresponen als ciutadans i ciutadanes s'adequara al que disposa la legislacié vigent en
materia de normalitzacio linguistica.

Article 7. Terminis
Les regles del comput dels terminis assenyalats en dies continguts a aquest Reglament
son les seguents:

- Els terminis assenyalats per dies s’entén que son dies habils, excloent-se del com-
put els dissabtes, els diumenges i els declarats festius.

- Quan s’hagi de computar en dies naturals, aquest fet constara expressament.

TiTOL SEGON

12
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DE LA CONSTITUCIO, VIGENCIA | FINALITZACIO DEL MANDAT CORPORATIU
Capitol |

De la constitucié de la Corporacio

Article 8. Sessio constitutiva

La Corporacio es constituira en sessid publica de caracter extraordinari, en els termes
legalment previstos, al Salé de Plens del Palau Municipal, o el lloc que s’estableixi amb
caracter alternatiu quan raons de forgca major aixi ho aconsellin o quan esdeveniments
fortuits o sobrevinguts n'impedeixin la celebracié al Sal6é de Plens.

Quan es donin aquestes circumstancies s’avisara a la poblacio a través dels mitjans que
garanteixin el seu coneixement, de manera que qui vulgui assistir al ple ho pugui fer.

Article 9. Activitats preliminars

Amb caracter previ a la celebracid de la sessi6 constitutiva, s’hauran de lliurar a la
Secretaria General de la Corporacio les credencials expedides a favor de cada regidor o
regidora electe per la Junta Electoral.

Aixi mateix, els regidors i regidores electes hauran de formular, d’acord amb els models
que aprovi el Ple de la Corporacio, dues declaracions; una sobre causes de possible
incompatibilitat i sobre qualsevol activitat que els proporcioni o els pugui proporcionar
ingressos econdmics, i una altra en relacid als seus béns patrimonials. Aquestes
declaracions s’hauran de fer en els termes previstos pels articles 43 i seguents d’aquest
Reglament.

Article 10. Quorum de constitucio de la sessioé

Perqué la sessio es consideri valida hi haura d’assistir la majoria absoluta de regidors i
regidores electes.

Si concorreguessin un nombre inferior de regidors i regidores electes, els membres de la
Corporacié s’entendran convocats automaticament per a celebrar la sessid constitutiva
dos dies després en el mateix lloc i a la mateixa hora.

A tal efecte la Secretaria General comunicara aquesta circumstancia a tots els membres
de la Corporacié.

En aquesta segona convocatoria quedara constituida la Corporacié qui quin sigui el
nombre de regidors i regidores que concorreguessin, sempre que abasti el minim
indispensable per a poder constituir la Mesa d’Edat, tal com es regula en l'article seguent.

Article 11. Mesa d’Edat

Per a la constitucio de la Corporacié es formara una Mesa d’Edat, integrada pels
membres electes de major i menor edat presents a I'acte. Hi actuara com a secretari o

13
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secretaria qui ho sigui de la Corporacio.

El membre de més edat d’aquesta Mesa n’assumira la presidéencia pel que fa a
I'assumpcié de les competéncies relatives a direccidé de 'acte i control de 'ordre.

Article 12. Procediment de constitucio

La Corporacid es constituira d’acord amb el procediment establert en la legislacio
electoral, i incloura necessariament:

a) Comprovacio de credencials
b) Control de presentacio de les declaracions de béns i d’activitats

c) Presa de possessio dels regidors i regidores; prestant jurament o promesa
individualment.

d) Declaracié de constitucio de la Corporacio.

Capitol Il
De I’eleccio de ’alcalde o alcaldessa

Article 13. Eleccid, proclamacidé i presa de possessid del carrec d’alcalde o
alcaldessa

En la mateixa sessio extraordinaria, sota la presidéncia de la Mesa d’Edat i a continuacié
de la constitucié de la Corporacio, es procedira a I'eleccié de l'alcalde o alcaldessa de la
ciutat, d'acord amb el procediment establert per la legislacio electoral vigent.
Capitol Il

Primeres mesures organitzatives
Article 14. El Cartipas municipal
Un cop constituida la Corporacio, el Ple i l'alcalde o alcaldessa, en I'exercici de les seves
respectives competéncies, adoptaran les mesures organitzatives previes i necessaries per
a linici de la normal activitat de la Corporacié entrant, les quals configuraran el nou
Cartipas municipal.

Article 15. Competéncies organitzatives de I'alcalde o alcaldessa

1. L'alcalde o alcaldessa, abans de la celebracié del Ple a que fa referéncia I'apartat 2
d’aquest article, mitjangant decret, procedira a:

14
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1.1. Designar els membres que hagin de compondre la Junta de Govern Local.

1.2. Designar els tinents o tinentes d’alcalde.

1.3. Establir la configuracio de les distintes arees o ambits de gestié municipal, el regim
de delegacions de competéencies de I'Alcaldia a favor de la Junta de Govern Local o dels

regidors i regidores, i, si s'escau, del regim de delegacio de firma.

1.4. Delegar, en el seu cas, la presidéncia dels organismes autonoms i d’altres organs
col-legiats que estimi convenient conferir.

2. L'alcalde o alcaldessa, dins dels trenta dies seglents a la sessié constitutiva de la
Corporacio, convocara la sessié o0 sessions extraordinaries del Ple necessaries per a
configurar I'organitzacié municipal.

Article 16. Competéncies organitzatives del Ple

El Ple, en la sessid o sessions plenaries referides a l'article anterior, adoptara, entre
d’altres, les decisions seguents:

1. Establiment de la periodicitat de les sessions ordinaries del Ple i de la Junta de Govern
Local.

2. Creacid, composicio i ambit d'actuacido de les Comissions informatives de caracter
permanent.

3. Determinacio de la plantilla del personal eventual i del personal directiu, si s'escau,
indicant-ne el nombre, caracteristiques i retribucions.

4. Establiment del regim de dedicacio i de les retribucions i indemnitzacions dels membres
de la Corporacié.

5. Nomenament de representants de la Corporaciéo en organs col-legiats i entitats que
siguin de la competéncia del Ple.

6. Presa de coneixement de la constitucié dels grups politics municipals, dels seus
respectius portaveus i, si s’escau, portaveus adjunts. Establiment, en el seu cas, de la
dotacié econdmica a percebre pels grups politics municipals.

7. Presa de coneixement de les resolucions de l'Alcaldia a qué fa referéncia l'article
anterior.

Els acords i assumptes a quée fa referéncia el present article resten exclosos del que
s'estableix en el segon paragraf de l'article 103 respecte al dret de la ciutadania a exposar
el seu parer en relacio als temes anteriors.

Article 17. Juntes generals de les societats mercantils de titularitat municipal

15
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Aixi mateix el Ple, constituit en Junta General de les diferents societats mercantils de
capital integrament municipal, celebrara sessions d’aquestes societats per designar els
membres que hagin de constituir els consells d’administracié respectius. Mentre no es
celebrin aquestes sessions els consellers continuaran en les seves funcions per a
'administracié ordinaria fins a la renovacid dels membres en els termes previstos a la
legislacié mercantil.

Capitol IV
Vigéncia i finalitzacié del mandat

Article 18. Duraci6 i finalitzacié del mandat dels regidors i regidores

El mandat dels membres de la Corporacié és de 4 anys, comptats a partir de la data de la

seva eleccio, i en tot cas finalitzara el dia anterior al de la celebracié de les eleccions

locals seglents.

Article 19. Prorroga de funcions

1. Un cop finalitzat el seu mandat, els membres de la Corporacioé cessant continuaran en
I'exercici de les seves funcions, unicament i exclusivament, per a l'administracio
ordinaria de I'’Ajuntament, fins la presa de possessid dels nous regidors, i no poden
adoptar, en cap cas, acords pels que legalment es requereixi una majoria qualificada,
ni dictar actes o adoptar acords que siguin d’administracié extraordinaria.

2. S’entendran per actes i/o acords d’administracido extraordinaria aquells que vinculin
fons de futurs exercicis o siguin susceptibles de comprometre la politica general de la
Corporaci6 seguent i, d’entre altres, a titol enunciatiu i no limitatiu, els seguents:

e Els relatius a I'aprovacié o modificacié d’ordenances i reglaments.

e L’establiment i/o modificacio de tributs i preus publics.

e La creacié d’organs desconcentrats o descentralitzats.

e L’aprovacié o modificacié del pressupost.

e L’establiment de nous serveis o la modificacié de la forma de gestié dels existents.
e Lainiciativa per a I'exercici de noves activitats economiques.

e L’acceptacié de competencies delegades d’altres administracions.

e La formulacié d’instruments de planejament i de gesti6 urbanistica.

e La declaracié de lesivitat d’actes municipals, la seva revocacio o la seva revisio
d’ofici.

e La concertacié d'operacions de crédit.
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e La concessié de subvencions que no es trobin nominativament previstes en el
pressupost municipal.

e L’aprovacié de la plantilla del personal i de la relacié de llocs de treball.
e La modificacié del regim i nombre del personal eventual i directiu.

e L’inici d’'expedients per a l'alienacié o adquisicié de patrimoni.

e Qualsevol altre de naturalesa analoga.

3. S’exceptuen del que es disposa en I'apartat anterior els actes i acords que no exigeixin
majoria qualificada per ser adoptats i responguin a suposits d’emergencia o al
compliment de terminis preclusius imposats per disposicions administratives o per
normes processals en general, de la inobservangca o peremptorietat dels quals
poguessin derivar-se perjudicis per als interessos municipals.

Article 20. Actuacions derivades de la finalitzacié del mandat corporatiu

Finalitzat el mandat corporatiu, i com a consequéncia d’aquesta circumstancia, es
realitzaran les actuacions seguents:

1. El Ple i la Junta de Govern Local celebraran una sessi6 extraordinaria tres dies naturals
abans del que assenyala la legislacié electoral per a la sessi6 constitutiva de la nova
Corporacio, als sols efectes d’aprovar l'acta de l'ultima sessié celebrada, prévia
convocatoria realitzada a I'efecte en els termes legals o reglamentaris establerts.

2. El secretari, I'interventor i el tresorer prendran les mesures necessaries perque el dia de
la constitucio de la nova Corporacio es faci un arqueig i estiguin preparats i actualitzats els
justificants de les existencies en metal-lic o valors propis de la Corporacio, dipositats en la
Caixa Municipal o entitats bancaries, aixi com la documentacio relativa a l'inventari del
patrimoni de la Corporacié6 i dels seus organismes autbnoms.

3. El personal eventual cessara automaticament, sense necessitat d’adoptar cap
resolucio, amb efectes del dia de la constitucié de la nova Corporacio.

4. Tots els membres de la Corporacio, un cop finalitzat el seu mandat, presentaran les
declaracions sobre causes de possible incompatibilitat i sobre qualsevol activitat que els
proporcioni 0 els pugui proporcionar ingressos economics.

Formularan, aixi mateix, declaracio dels seus béns patrimonials i de la participacio en
societats de tot tipus, amb informacié de les societats en qué participin, adjuntant les
liquidacions dels impostos sobre la renda, patrimoni i, en el seu cas, de societats o les
declaracions o documents tributaris que en cada cas corresponguin, en els termes
establerts pels articles 43 i seguents d’aquest Reglament.

TiTOL TERCER
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DE L’ESTATUT DELS MEMBRES DE LA CORPORACIO
Article 21. Definicié
L'estatut dels membres de la Corporacié esta constituit pel conjunt de drets i deures que
la Constitucid, I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, la normativa estatal i autonomica de
regim local, aquest Reglament i el Codi étic i de conducta d’Ajuntament reconeixen i
imposen a tots els regidors i regidores.
Article 22. Exigéncia de responsabilitat
Els membres de la Corporacio estaran subjectes a responsabilitat civil i penal pels actes i
per les omissions realitzades en I'exercici del seu carrec. La responsabilitat s’exigira
davant els tribunals de justicia competents i es tramitara pel procediment ordinari
aplicable.
La Corporacio, prévia instruccié del procediment legal establert, podra exigir la
responsabilitat dels seus membres quan per dol o culpa greus haguessin causat danys i
perjudicis a '’Ajuntament o a terceres persones, la indemnitzacié de les quals hagués anat

a carrec de la Corporacio. Tot aixd, sense perjudici de passar, quan procedeixi, el tant de
culpa corresponent als tribunals competents.

Capitol |
Dels drets dels membres de la Corporacio
Article 23. Classificacié dels drets
Els drets dels membres de la Corporaci6 es classifiquen en els tipus seguents:
a) Drets de caracter politic.
b) Drets de caracter honorific.
c) Drets de caracter economic.

d) Drets de caracter social i laboral.

Seccid primera: drets de caracter politic
Article 24. Dret a la permanéncia en el carrec
Un cop adquirida la plena condici6 de membre de la Corporacio, tots els regidors i
regidores tenen dret a la permanéncia en el carrec, que solament podran perdre quan es
doni alguna de les circumstancies seguents:

e Per decisio judicial ferma que anul-li I'eleccié o proclamacio.
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e Per mort, declaracio judicial de mort o incapacitacié declarada per senténcia judicial
ferma.

e Per expiracid del mandat corporatiu, sense perjudici de la prorroga legal de
funcions d’administracié ordinaria.

e Per renuncia efectuada per escrit, que sera efectiva a partir del moment que el Ple
de la Corporaci6 en prengui raé.

e Per incompatibilitat, en els termes establerts per la legislacié electoral i qualsevol
altra que sigui d’aplicacio.

e Per pérdua de la nacionalitat espanyola, sense perjudici del que disposa l'article
13.2 de la Constitucid, i de I'establert per les normes de dret electoral comunitari o
internacional.

Article 25. Drets de participacio politica

Tots els membres de la Corporacié tindran dret a la participacié politica, desdoblant-se
aquest dret en els seguents:

1.

Dret a formar part d’'un grup politic municipal en els termes establerts pel titol 1V,
Capitol Il, Seccié segona d’aquest Reglament.

El dret a formar part d'un grup politic municipal es perdra pel fet d'abandonar durant el
mandat el grup politic municipal format per la candidatura per la qual el regidor o
regidora s'hagués presentat a les eleccions; en aquest cas el regidor o la regidora
restara com a no adscrit/a, excepte que es tracti de candidatures presentades amb la
formula de coalicié electoral quan algun dels partits politics que la integren decideix
abandonar-la.

Dret a ser convocat i assistir a les sessions dels 6rgans municipals dels quals formin
part, i participar-hi de manera activa mitjangcant I'exercici del dret de vot i de la
participacié en les deliberacions.

Aquest dret incloura, a la vegada, el dret a sol-licitar la celebracié de les sessions
ordinaries del Ple d’acord amb el régim de sessions establert i el de sol-licitar la
celebraci6 de sessions extraordinaries, juntament amb altres membres de la
Corporacio.

L'exercici d’aquest dret es desenvolupara en els termes previstos per aquest
Reglament i, quan aixi s’hi estableixi, a través dels portaveus dels grups politics
municipals en els que es trobin integrats, excepte en el suposit de regidors o regidores
no adscrits.

Dret a participar en els organs complementaris de la Corporacié, en els termes
previstos en les lleis i en aquest Reglament.

19



AJUNTAMENT DE REUS

4. Dret a impugnar els actes i acords municipals que incorrin en infraccié de 'ordenament
juridic, sempre que hi hagin votat en contra.

5. Dret a controlar i fiscalitzar, a través del Ple, I'actuacié dels organs de govern, en els
termes previstos en aquest Reglament.

6. Dret a la informacio en els termes previstos en els articles seglents.

7. Dret a subscriure una mocié de censura de l'alcalde o alcaldessa durant el seu
mandat, d'acord amb el que preveu la normativa electoral vigent.

8. Dret de participacio, en el seu cas, en els mitjans d’informacié de titularitat municipal.

9. Els regidors i les regidores podran rebre els ciutadans i les ciutadanes que ho desitgin,
aixi com convocar-los a les dependéncies que els siguin assignades, sempre que sigui
per tractar questions propies del seu carrec o de la seva representacio, i sense
perjudici de les normes d’utilitzacié dels locals municipals i de la normativa relativa als
grups d’interes.

Article 26. Dret a la informacio

Tots els membres de la Corporacié tenen dret a obtenir de l'alcalde o alcaldessa i de la
Junta de Govern Local els antecedents, les dades o informacions que es trobin en poder
dels serveis de la Corporacié i resultin necessaris per a I'exercici de les seves funcions,
aixi com d’accedir als expedients administratius, antecedents i qualsevol altre tipus de
documentacio que es trobi en els arxius i dependéencies municipals. L'alcalde o alcaldessa
vetllara per facilitar I'exercici d’aquest dret a tots els regidors i regidores.

Aquest dret els correspon sense perjudici del dret d'accés de les persones a la informacio
i a la documentacié publiques, amb les limitacions establertes a la normativa vigent en
materia de transparéncia i accés a la informacié publica.

El dret dels regidors i regidores a obtenir informacié esmentat en el primer paragraf es
refereix unicament i exclusivament als antecedents, dades i informacions existents en els
sistemes de gestié de la informacié de la Corporacid, tal i com hi figuren. En aquest cas es
procurara facilitar la informacié demanada o l'accés a aquesta en el termini maxim de
quinze dies a comptar des de la data de presentacio de la sol-licitud. Quan la sol-licitud
impliqui I'elaboracié d’'un nou document, com ara informes, relacions, llistats o qualsevol
altre de naturalesa analoga, lautoritzacié tindra caracter discrecional, i I'Alcaldia
concretara el termini de resposta d’acord amb les caracteristiques del document a
elaborar, si bé es procurara que no superi els trenta dies.

El dret d'informacio es limita exclusivament al desenvolupament de les tasques inherents
al carrec de regidor o regidora, en especial a les funcions de control que els pertoquen, i
haura de ser proporcionat i respectar els limits establerts a la legislacioé vigent en matéria
de proteccid de dades de caracter personal, especialment en tot allo relatiu a la no cessio
d'aquestes dades a tercers ni a la seva difusi6 i al deure de reserva i confidencialitat.
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Article 27. Informacié d'accés directe

Els membres de la Corporacié tindran accés directe a la informacié sense que calgui, en
consequencia, autoritzacio prévia en els casos seguents:

1. Quan exerceixin funcions delegades i la informacio es refereixi a assumptes propis de
la seva responsabilitat.

2. Quan es tracti d’'assumptes inclosos en l'ordre del dia de les sessions dels organs
col-legiats dels que formin part, sempre que aquestes hagin estat convocades.

3. Quan es tracti de les resolucions de I'Alcaldia o dels 6rgans unipersonals de govern
dels organismes autdnoms municipals, de les actes del Ple, de la Junta de Govern Local,
dels organs col-legiats dels organismes autonoms i, en el seu cas, entitats dependents de
la Corporacié.

4. Quan es tracti de la consulta d’ordenances i reglaments municipals que es trobin en
vigor i estatuts reguladors dels organismes autonoms i de la resta d’ens dependents de la
Corporacio.

5. Quan es tracti de documents o arxius de lliure accés public.

En tots aquests suposits, el personal al servei de la Corporacié encarregat de la seva
custodia haura de facilitar-ne la consulta a tots els membres de la Corporacié.

Aquest dret de lliure accés porta inherent el dret a 'obtencio de copies de la documentacio
consultada.

El que disposen els apartats anteriors s'entén sense perjudici de I'obligacié de facilitar a
tots els membres de la Corporacio la documentacié integra de tots els assumptes inclosos
en l'ordre del dia de les sessions dels organs col-legiats des del mateix moment de la
convocatoria. Quan es tracti d'un assumpte que s’hagi de tractar amb caracter d'urgéncia,
s'haura de posar a disposicié, com a minim, la documentacié indispensable per poder
tenir coneixement dels aspectes essencials de la questid sotmesa a debat, amb 'antelacio
que sigui possible.

Article 28. Informacio I'accés de la qual esta sotmesa a autoritzacio

En els altres suposits, els membres de la Corporacié que desitgin accedir a la informacio
hauran de sol-licitar-la mitjangant escrit, a través del Registre General, en el qual es faci
constar la informacié que demanen i en motivin expressament la necessitat per a I'exercici
de les seves funcions.

La sol-licitud es podra dirigir a I'alcalde o alcaldessa, als presidents o presidentes de les
diferents Comissions informatives o als regidors o regidores delegats/des.

Quan es tracti de documentaci6 que es trobi en poder dels ens dependents de
I’Ajuntament, la sol-licitud s'haura de dirigir a I'Alcaldia. No obstant, en el cas que el
regidor o regidora sol-licitant sigui membre de I'drgan de govern d’aquest ens, la sol-licitud
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s’adrecara al respectiu president o presidenta.

La sol-licitud haura de ser resolta en el termini maxim dels cinc dies naturals seglents a
aquell que s’hagués presentat, entenent-se estimada per silenci administratiu si no es
dicta resolucié expressa dins d’aquest termini. En qualsevol cas, la resolucié denegatoria
s’haura de motivar i nomeés es pot fonamentar en les causes seguents:

a) Quan el coneixement o la difusié de la informaci6 pugui vulnerar el dret constitucional a
I'honor, la intimitat personal o familiar a la propia imatge.

b) Quan es tracti de matéries afectades per la legislacié general sobre secrets oficials.
c) Quan es tracti de matéries afectades per secret sumarial.

Contra les resolucions denegatories que s'adoptin, els sol-licitants podran interposar els
recursos procedents.

Article 29. Confidencialitat de la informacio

Els membres de la Corporacié han de respectar la confidencialitat de la informacié a la
qual tenen accés per rad del carrec i evitar la reproduccid de les copies que els hagin
estat facilitades quan la difusid6 de la informacié o de les copies pugui perjudicar els
interessos de I'Ajuntament o de terceres persones. La informaci6 o documentacié
obtinguda no pot ser utilitzada en I'exercici del carrec per a interessos particulars i en cap
cas es podra fer difusid o cessio a tercers de dades de caracter personal a qué s’hagi
tingut accés per rao del carrec.

L'incompliment del que es disposa en el paragraf anterior donara lloc a les responsabilitats
civils i penals establertes a la legislacioé vigent.

Article 30. Consulta i examen de la documentacio

La consulta i 'examen concret d’expedients, de llibres i documentacio en general es fara
d’acord amb les normes seguents:

a) En cap cas els expedients, llibres o0 documentacié podran sortir de la casa consistorial,
oficines o dependéncies municipals.

b) La consulta dels llibres d’actes i llibres de resolucions de I'Alcaldia haura de fer-se a
I'’Arxiu o a la Secretaria General.

c) L'examen d’expedients sotmesos a sessio es fara de manera presencial unicament a
les dependéncies de la Secretaria General, o de manera virtual als espais que s’habilitin
amb aquest objectiu a partir de la convocatoria.

La consulta general de qualsevol expedient o document podra realitzar-se a I'Arxiu
general o a la dependéncia on es trobi. També es podra lliurar I'expedient, els seus
antecedents o una copia del document al regidor o regidora que hi estigui interessat
perqué pugui examinar-lo als despatxos o sales reservades a regidors.
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En aquest cas, i per a I'oportu control administratiu, la persona interessada signara un
rebut i haura de retornar I'expedient o documentacié en un termini que es concretara
d’acord amb les necessitats del tramit d’aquest expedient i que com a maxim sera de 48

hores.

Seccid segona: drets de caracter honorific

Article 31. Tractament, honors i distincions

Els membres de la Corporacié que hagin pres possessié del seu carrec gaudeixen dels
honors, prerrogatives i distincions propies del carrec que estableixin les lleis i del que
pugui establir el Ple.

En tot cas tindran dret a fer Us de les insignies, medalles i vares que els distingeixin com a
membres de la Corporacid en els actes oficials.

Seccio tercera: drets de caracter economic

Article 32. Régim de dedicacié

L'alcalde o alcaldessa i els altres membres de la Corporacié podran desenvolupar els
seus carrecs en algun dels régims seguents:

a.

Régim de dedicacié exclusiva, que comporta la dedicacié exclusiva del regidor o
regidora a les tasques propies del carrec.

El regim de dedicacié exclusiva sera incompatible amb la percepcié de qualsevol
altra retribucido amb carrec als pressupostos de les administracions publiques i dels
ens, organismes i empreses que en depenen, aixi com amb el desenvolupament
d'altres activitats, en els termes previstos per la legislacid vigent en matéria
d'incompatibilitats.

Régim de dedicacié parcial, que comporta una dedicacié del regidor o regidora a
les tasques propies del carrec de major intensitat que la dels regidors i regidores
sense regim de dedicacio especific.

A aquest efecte s’entendra per dedicacid6 de major intensitat la que requereixi la
preséncia efectiva del regidor o regidora a I'’Ajuntament el percentatge horari que
s'estableixi per acord del Ple.

Els regidors i regidores en régim de dedicacié parcial que siguin personal d'altres
administracions publiques o dels ens, organismes i empreses que en depenen,
solament podran percebre retribucions per la seva dedicacid parcial a les seves
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funcions fora de la seva jornada en els seus respectius centres de treball en els
termes assenyalats per la normativa en matéria d'incompatibilitats del personal al
servei de les administracions publiques. Tot aixd sense perjudici del dret de gaudir
dels permisos necessaris per a l'assistencia a les sessions del Ple de la
Corporacio, de la Junta de Govern Local i de les Comissions de les quals formin
part, i per a I'atencié de les delegacions que desenvolupin.

Quan el regidor o regidora estigui afectat per un régim de dedicacio parcial, podra
fer compatible la seva activitat publica municipal amb una activitat privada
remunerada, d'acord amb la legislacié en matéria d'incompatibilitats.

c. Regim sense dedicacid, que comporta la lliure determinacié per part del regidor o
regidora del régim de dedicacié a les tasques propies del carrec, respectant els
minims necessaris per complir les obligacions que hi son inherents.

Tant el régim de dedicacio exclusiva com el de dedicacio parcial seran incompatibles amb
la percepcié d'assisténcies per la concurréncia efectiva a les sessions dels organs
col-legiats de la Corporacio dels que el regidor i regidora formin part.

Article 33. Determinacié del réegim de dedicacio

Correspondra al Ple de I'Ajuntament, a proposta de l'alcalde, la determinacié de les
retribucions dels carrecs amb dedicacié exclusiva i dedicacié parcial i el regim de
dedicacio en aquest darrer cas, dins dels limits legals establerts.

Correspondra a la presidéncia de la Corporaciéo determinar quins dels seus membres
realitzaran les seves funcions en régim de dedicacié exclusiva o parcial. En tot cas
s’hauran de respectar les limitacions legalment establertes respecte al nombre de regidors
o regidores que exerceixin el carrec en régim de dedicacié exclusiva.

En el cas de regidors o regidores que tinguin la condicié de personal al servei de la
Corporacio i que en accedir al carrec hagin que passar a la situacio de serveis especials o
d’excedéncia forcosa segons el vincle juridic funcionarial o laboral que els uneixi a
'Ajuntament o als seus ens o empreses, no tindran per aquest simple fet un dret subjectiu
a gaudir d’un régim de dedicacio especific.

Els regidors i regidores designats per desenvolupar els seus carrecs en regim de
dedicacio exclusiva o parcial podran renunciar a aquest regim de forma expressa
mitjangant escrit dirigit a I'Alcaldia, a través del Registre General de I'Ajuntament, en el
que es faci constar aquesta decisio.

Els regidors i regidores designats per exercir els seus carrecs en régim de dedicacio
exclusiva que percebin retribucions amb carrec als pressupostos d’altres administracions
publiques, o dels ens, organismes i empreses que en depenen, o realitzin altre tipus
d'activitats que resultin incompatibles segons la normativa aplicable, hauran d’optar entre
renunciar davant les administracions publiques afectades a percebre la retribucié que
resulti incompatible o renunciar expressament al regim de dedicacié exclusiva.
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La previsié anterior no sera d’aplicaci6 quan unicament percebin de les esmentades
administracions les assistencies a les quals es fa referencia al paragraf tercer de l'article
34 d’aquest Reglament.

El reconeixement de la dedicacio exclusiva suposara la dedicacio plena del regidor o de la
regidora a les tasques municipals que li siguin encomanades durant un temps no inferior a
I'exigit a un funcionari o una funcionaria amb plena dedicacio, i la incompatibilitat expressa
amb qualsevol altre tipus de dedicacio o treball lucratiu 0 que suposi minva de les seves
obligacions envers I'Ajuntament.

En tot cas, els regidors i regidores hauran d’exercir les seves funcions amb la dedicacio
necessaria per al correcte desenvolupament de la seva tasca. Sense perjudici d’aixo, es
donara publicitat de 'agenda dels regidors i regidores de conformitat amb la normativa en
matéria de transparencia i el Reglament de Participacié Ciutadana.

Article 34. Retribucions, assisténcies i indemnitzacions

Els membres de la Corporacié en régim de dedicacié exclusiva o parcial tindran dret a
percebre, amb carrec al pressupost municipal, una retribucio fixa en la seva quantia i
periodica en la seva meritacié.

Els membres de la Corporacio sense regim de dedicacio exclusiva o parcial tindran dret a
percebre assisténcies per la concurrencia a les sessions dels organs col-legiats dels quals
formin part, en les quanties i els termes que el Ple determini.

Tots els membres de la Corporacié tindran dret a percebre aquest tipus d'assistencies
quan es tracti de la concurréncia a organs rectors d'organismes dependents de la
Corporacio amb personalitat juridica propia, d'empreses mercantils amb capital o control
municipal quan el Ple o la Junta General aixi ho determini, respectant, en tot cas, els limits
maxims retributius establerts en la normativa vigent.

En els suposits previstos en els dos paragrafs anteriors, sera necessaria I'assistencia
efectiva dels regidors i regidores als esmentats organs, que haura de restar
documentalment justificada.

També tindran dret tots els membres de la Corporacié a ser indemnitzats per les despeses
ocasionades en I'exercici del carrec, sempre que aquestes siguin efectives, es justifiquin
documentalment i guardin la deguda relacié causa-efecte amb I'exercici del carrec,
segons les normes d’aplicacié general en les administracions publiques i les que, en
desenvolupament d’aquestes normes, pugui aprovar el Ple.

Als efectes previstos en els paragrafs anteriors, el Ple, a proposta de l'alcalde o
alcaldessa, dins de les consignacions globals previstes en el pressupost municipal, que no
podran superar, en el seu cas, els limits legals o reglamentariament establerts,
determinara els aspectes seguents:

- Quantia de les retribucions a percebre pels carrecs en regim de dedicacié exclusiva
o parcial, les quals hauran de ser proporcionals al grau de dedicacio a la Corporacio i a
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la seva responsabilitat.

- Quantia de les assisténcies per la concurréncia a les sessions dels organs
col-legiats de la Corporacio.

Els acords relatius a retribucions dels carrecs amb dedicacié exclusiva o parcial i al régim
de dedicaciéo d’aquests ultims, els referents a assisténcies, aixi com les resolucions de
I'alcalde determinant quins son els membres de la Corporacié que realitzaran les seves
funcions en régim de dedicacié exclusiva o parcial, s’hauran de publicar integrament al
Butlleti Oficial de la Provincia i al tauler electronic municipal, aixi com les modificacions
posteriors que se’n facin.

Aixi mateix el Ple, constituit en junta general de les societats mercantils de capital
integrament municipal, adoptara els acords pertinents en relacio a les assisténcies als
consells d’administracié d’aquestes empreses, d’acord amb el que estableixi al respecte la
legislacié vigent en matéria de societats de capital.

Tant les retribucions com les assisténcies per concurréncia estaran subjectes a les
retencions fiscals pertinents, i les primeres, a les retencions corresponents derivades de la
cotitzacié a la seguretat social en els termes establerts per 'ordenament juridic, i en cap
cas podran superar els limits maxims legalment establers.

Seccié quarta: drets de caracter social i laboral
Article 35. Seguretat social

Sense perjudici del que s'estableix en els articles seglents, els regidors i regidores que
desenvolupin els seus carrecs en régim de dedicacio exclusiva o parcial tindran dret a ser
donats d’alta al regim general de la seguretat social, assumint la Corporacié el pagament
de les quotes empresarials corresponents.

Article 36. Subsidi d’atur

Els regidors i regidores que hagin desenvolupat el seu carrec en regim de dedicacio
exclusiva o parcial tindran dret al subsidi d’atur, en els termes i condicions que estableixi
la legislacio sectorial corresponent.

Article 37. Situacions administratives especials

Els regidors i regidores que ostentin la condicié de funcionaris de I'Ajuntament de Reus o
d’altres administracions publiques, quan exerceixin el seu carrec municipal en régim de
dedicacio exclusiva quedaran en situacié de serveis especials, amb dret a reserva de
plaga i desti, al comput del temps que restin en aquesta situacié a efectes d’antiguitat,
consolidacio del grau personal i drets passius, i a percebre els triennis que tinguessin
reconeguts com a funcionaris.

En aquests suposits, les corporacions o administracions d’origen assumiran, en el seu
cas, el pagament de les cotitzacions de les mutualitats obligatories corresponents, que
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s’estendra a les quotes de les classes passives.
Article 38. Situacions laborals especials

Els membres de la Corporacié que exerceixin els seus carrecs en régim de dedicacié
exclusiva i tinguin a la vegada la condicio de personal laboral al servei de la Corporacio o
d'altres administracions publiques, quedaran en situacio d'excedéncia forgosa, amb dret a
la reserva del lloc de treball i al comput de l'antiguitat.

En idéntica situacié quedaran els membres de la Corporacié que exerceixin els seus
carrecs en regim de dedicacié exclusiva quan es trobin vinculats per una relacié laboral
amb una empresa aliena a I'Ajuntament.

Article 39. Altres drets socials i laborals

Els membres de la Corporacié que no exerceixin els seus carrecs en régim de dedicacio
exclusiva tindran garantida, durant el periode del seu mandat, la permanéncia en el centre
o centres de treball publics o privats en els que estiguessin prestant serveis en el moment
de ser elegits, sense que puguin ser traslladats o obligats a concursar a altres places
vacants en llocs diferents. Tot aixd sense perjudici del que disposi en cada moment la
legislacié laboral vigent.

Aixi mateix, quan els uneixi un vincle laboral amb una empresa, tindran reconegut el dret
a un permis retribuit pel temps indispensable per a I'exercici del carrec que, d’excedir del
20 per 100 de les hores laborables en un periode de tres mesos, donara dret a 'empresa
a passar el treballador o treballadora a la situacié d’excedéencia forgosa.

En el suposit que el treballador o treballadora, pel desenvolupament del carrec percebi
una indemnitzacié es podra descomptar I'import de la mateixa del salari a qué tingués dret
en I'empresa.

Quan es tracti de membres de la Corporacié al servei d’'una administracié publica, tindran
dret a un permis retribuit pel temps indispensable per a I'exercici del carrec, en els termes
establerts per la legislacié que resulti d’aplicacio.

En ambdds casos s’entén per temps indispensable per a I'exercici del carrec el necessari
per a I'assisténcia a les sessions dels organs de I'administracidé municipal dels que formin
part i per I'atencié de les delegacions o responsabilitats que desenvolupin.

CAPITOL II
Dels deures dels membres de la Corporacio

Article 40. Deures que constitueixen requisits previs per a I'adquisicidé de la plena
condicié de regidor o regidora

Tots els regidors i regidores electes, a partir de la seva proclamacio, tenen el deure de
prestar jurament o promesa del carrec en els termes previstos per la legislacié electoral, i
de formular declaracions sobre causes de possible incompatibilitat i sobre qualsevol

27



AJUNTAMENT DE REUS

activitat que els proporcioni o0 els pugui proporcionar ingressos econdomics, aixi com sobre
els seus béns patrimonials.

Ambdds deures son previs a la presa de possessio i constitueixen un requisit
indispensable perqué els electes adquireixin la seva plena condicié de regidor o regidora.

Cap regidor o regidora electes podra prendre possessidé del carrec sense haver donat
compliment previ a ambdos deures.

Article 41. Deure de prestar jurament o promesa del carrec

Una vegada constituida la mesa d'edat, integrada pel membre electe de major i pel de
menor edat i havent acceptat aquests el carrec formulant promesa o jurament, el secretari
o secretaria general de I'Ajuntament cridara de forma individualitzada la resta de membres
electes per tal que acceptin el seu carrec de regidor o regidora. A aquests efectes el
president o presidenta de la mesa d'edat els formulara la pregunta de jurament o
promesa del carrec, i un cop I’hagin respost, els donara la paraula per si volen fer-ne us.

Article 42. Deure de fer les declaracions de béns patrimonials, aixi com sobre les
causes de possibles incompatibilitats i sobre qualsevol activitat que els proporcioni
O pugui proporcionar ingressos economics
Tots els membres de la Corporacié estan obligats a fer les declaracions de béns i la
d'incompatibilitats a qué s'ha fet referéncia a l'article 40 d’aquest reglament, en els models
que aprovi el Ple de la Corporacié, en els suposits seguents:

a) En tot cas, abans de la presa de possessi6 del carrec.

b) Amb motiu del cessament del carrec, a excepcié que la causa que el produeixi no ho
permeti, i al finalitzar el mandat.

c) Durant el periode de mandat, quan es modifiquin les circumstancies de fet que
constin en les esmentades declaracions.

En el primer suposit, la declaracié s’haura de fer amb caracter previ a la formulacio del
jurament o promesa del carrec a que s’ha fet referéncia en I'article anterior.

En el segon suposit, dintre dels quinze dies seguents a la data en qué el Ple prengui rad
del cessament. En el cas de finalitzacié del mandat, amb anterioritat a la constitucié de la
nova Corporacio.

En el tercer suposit, la declaracio o, en el seu cas, declaracions, hauran de fer-se dintre
dels quinze dies a partir de la data en que es produeixi la variacié.

El regim previst en aquest article sera d’aplicacio al personal eventual i al directiu local.

Article 43. Procediment de formulacioé de la declaracié de béns patrimonials
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En aquesta declaracié s'haura de fer constar, d’acord amb el model que aprovi el Ple, la
identificacié dels béns immobles i mobles que es posseeixin.

També s’haura de fer constar en aquesta declaracié la participacié en societats de tot
tipus, amb informacié de les societats per elles participades, i adjuntar les liquidacions
dels impostos de la renda de les persones fisiques, del patrimoni i, en el seu cas, de
societats, o les declaracions o documents tributaris que en cada cas correspongui.

Article 44. Procediment de formulacié de la declaracié d’activitats i de causes de
possible incompatibilitat

En aquesta declaracié s'hauran de fer constar, com a minim, les dades seguents:

1. Activitats privades que s’exerceixin per compte propi, amb descripcié de I'activitat, el
nivell de dedicacié i la ubicacié.

2 Activitats privades que s’exerceixin per compte alié: 'empresa que les realitza, qui
n‘ostenta la direccio, el sector d’activitat a qué pertany i el carrec que s'ocupa en
I'organitzacio.

3. Qualsevol altra font d’'ingressos privats.

4. Interessos o activitats privades que, encara que no siguin susceptibles de proporcionar
ingressos, afectin o estiguin en relaci6 amb I'ambit de competéncies de la Corporacio,
amb descripciod de I'activitat i de la relacié que s’hi manté.

5. Activitats de caracter public, indicant I'entitat que les realitza, el carrec que s’ocupa en
I'organitzacio i els ingressos anuals que es percebin per aquesta activitat.

6. Declaracio expressa d’existéncia o inexisténcia de causes de possible incompatibilitat
amb el carrec, amb expressio, en el primer cas, de les causes.

Article 45. Registres publics d’interessos i de béns
Aquestes declaracions s’inscriuran als seguents registres:

a) Al registre dactivitats, les declaracions sobre les causes de possible
incompatibilitat i activitats que proporcionen o puguin proporcionar ingressos
economics.

b) Al registre de béns patrimonials, les declaracions sobre béns i drets patrimonials.

Els registres tindran caracter public i podran ser informatitzats. Restaran sota custodia del
secretari o la secretaria general de I'Ajuntament, sota la responsabilitat de I'Alcaldia, i a
cada regidor o regidora se’ls assignara un numero de registre que sera invariable durant
el periode de mandat.

Article 46. Publicitat de les declaracions i accés als registres
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Les dades sobre activitats i béns dels regidors, personal eventual i directiu es publicaran
al portal de transparéncia amb el format documental que a I'efecte s’aprovi, que en cap
cas incloura dades de localitzacié ni altres que comprometin la privacitat i la seguretat dels
titulats.

Els registres de béns patrimonials i de causes de possible incompatibilitat i activitats
susceptibles de generar ingressos econdomics tindran caracter public i podran ser
consultats per qualsevol ciutada o ciutadana, amb els limits establerts a la legislacio
vigent, prévia sol-licitud corresponent a través del Registre General de I'’Ajuntament, que
haura de ser resolta per I'Alcaldia en un termini maxim de quinze dies. L'autoritzacié
s’entendra com atorgada per silenci administratiu si dintre dels quinze dies seguents a la
finalitzacio del termini no es notifica res a la persona que la sol-licita.

Article 47. Deure de reserva de la informacio

Tots els membres de la Corporacié tenen el deure de guardar reserva i mantenir la
confidencialitat de la informacio a la qual tinguin accés per rad del carrec quan aquesta
informacié pugui perjudicar interessos municipals o de terceres persones i, singularment,
quan hagi de servir d’'antecedent per a decisions que encara s’hagin d’adoptar. Aixi mateix
hauran d’evitar reproduir la documentacié que els pugui ser facilitada en original o copia
per al seu estudi.

També hauran de guardar secret sobre els debats i les votacions que tinguin aquest
caracter i sobre els debats de la Junta de Govern Local, les comissions informatives i
qualsevol altre organ de la Corporacio, quan celebrin sessions que no tinguin de caracter
public. En cas contrari, podran incorrer en les responsabilitats previstes a la legislacié
vigent.

Article 48. Deure de cortesia

Tots els membres de la Corporacido estan obligats a actuar en I'exercici del carrec
observant la deguda cortesia i el respecte personal amb la resta de carrecs electes, el
personal al servei de la Corporacié i la ciutadania, i a complir les normes de funcionament
dels diferents organs municipals previstos en la legislacid d’aplicaci6 o en aquest
Reglament.

Article 49. Deure de comunicar les abséncies del terme municipal

Tots els membres de la Corporacio, bé personalment, bé a través del portaveu del seu
grup, hauran de posar en coneixement de I'alcalde o alcaldessa, verbalment o per escrit,
les seves abséncies del terme municipal quan aquestes excedeixin de vuit dies naturals,
concretant-ne, en tot cas, la durada previsible, sense que d’aixd s’hagi d’inferir que
aquestes abséncies estiguin sotmeses a autoritzacio.

Article 50. Deure de respectar el regim d’incompatibilitats
Tots els membres de la Corporaciéo han de respectar, en I'exercici del carrec, el regim

d'incompatibilitats previst per la legislacié vigent, tant de caracter electoral com de
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caracter general, i estan obligats a posar en coneixement de [I'‘Ajuntament tota
circumstancia que pugui ser susceptible d'incompatibilitat.

Quan en relacié a un regidor o regidora, o a l'alcalde o alcaldessa, es donés una causa
d’incompatibilitat, un cop aquesta causa hagi estat declarada pel Ple I'afectat o afectada
estara obligat a optar entre la renuncia al carrec o 'abandonament de la situacié que déna
origen a la declaracié d’'incompatibilitat.

Aquesta opcid s’haura d’efectuar en un termini maxim de deu dies comptats a partir del
seguent a la notificaci6 de I'adopcidé de l'acord plenari pel qual es declari aquesta
circumstancia.

De no realitzar-se aquesta opcid en el termini previst, s’entendra que la persona afectada
ha renunciat de forma efectiva i irrevocable a la seva condici6 de membre de la
Corporacio, havent de declarar el Ple la vacant corresponent i tramitar-ne la substitucio
d’acord amb el que es preveu en la legislacio electoral.

Durant els dos anys seguents a la finalitzacié del seu mandat, els membres electes que
hagin desenvolupat el carrec en réegim de dedicacid exclusiva i hagin ostentat
responsabilitats executives en les diferents arees en qué s'organitzi el govern local,
estaran sotmesos a l'aplicacio, en l'ambit territorial de la seva competéncia, de les
limitacions a l'exercici d'activitats privades d’acord amb el que preveu la legislacio vigent
en aquesta matéria.

Lincompliment del que s’ha exposat anteriorment podra donar lloc, en el seu cas, a
responsabilitat administrativa i/o penal.

Aixi mateix els membres de la Corporacié no podran invocar o fer us de la seva condicio
de carrecs electes per a I'exercici de qualsevol activitat mercantil, industrial o professional.

Article 51. Deure d’abstencio

Tots els membres de la Corporaciéo estan obligats a abstenir-se de participar en la
deliberacid, votacio, decisid i execucio dels assumptes que els afectin quan es donin les
causes d’abstencié previstes per la normativa de régim juridic del sector public o les
circumstancies previstes en la legislacié de contractes de les administracions publiques.

Quan es doni I'anterior suposit, el regidor o la regidora afectats haura d’abandonar la sala
abans de comencgar a tractar-se l'assumpte i es mantindra absent mentre aquest
assumpte es discuteixi i es voti, excepte quan es tracti de debatre la seva actuacié com a
membre de la Corporacio, en qué tindra dret a romandre-hi i defensar-se.

En cas que la persona afectada per 'assumpte a debatre sigui I'alcalde o I'alcaldessa o
qui en realitzi les funcions, haura d’abandonar la sala en tot cas, i assumira la presidéncia
de la sessido durant el transcurs del punt en questid6 el o la tinent d’alcalde que
correspongui, sense perjudici del que s’estableix en I'apartat anterior.

L'actuacio dels membres de la Corporacié on concorri aquesta circumstancia, sense
perjudici de les responsabilitats que es puguin exigir, no implicara necessariament la
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invalidesa dels actes en els quals hagin intervingut quan aquesta no hagi estat
determinant, excepte en el suposit que, per constituir una infraccié penal o haver-se dictat
com a consequéncia d’aquesta, I'acte estigui viciat de nul-litat de ple dret.

Article 52. Assisténcia a les sessions d’organs col-legiats

Tots els membres de la Corporacio tenen el dret i també el deure d’assistir a les sessions
dels organs col-legiats de la Corporacié o dels seus ens dependents dels quals formin part
quan hi hagin estat legalment convocats.

S’entendra complert aquest deure quan, amb caracter previ a la celebracio de la sessio, el
regidor o regidora comuniqui a l'alcalde o alcaldessa o president o presidenta la seva
impossibilitat d’assistir-hi, de forma motivada, excepte que circumstancies alienes a la
seva voluntat ho impedeixin.

Aquesta comunicacié es podra fer per escrit, a través del Registre General, o verbalment
a I'’Alcaldia o a la presidéncia.

Aixi mateix tenen el dret a ser degudament convocats a les sessions dels organs
col-legiats dels quals formin part i el deure correlatiu de rebre’n les corresponents
convocatories. Quan es tracti de convocatories electroniques, aquest deure s’entendra
complert amb I'accés al contingut de la comunicacio electronica.

Article 53. Assisténcia a actes oficials i Us de les insignies propies del carrec
Els membres de la Corporacio assistiran als actes oficials als quals siguin convocats i
tindran dret a ser tractats amb la consideracié deguda a la seva representacio i fent us de
les insignies propies del carrec.
Article 54. Regim sancionador
L'alcalde o I'alcaldessa podra sancionar amb multa els membres de la Corporacio per falta
no justificada d’assisténcia a les sessions o per incompliment reiterat de les seves
obligacions, en els termes que determini la legislacié de régim local.
TITOL QUART

DE L’'ORGANITZACIO MUNICIPAL
Article 55. Estructura organica
So6n organs de govern de caracter decisori d’aquest Ajuntament I'alcalde o I'alcaldessa, el
Ple, la Junta de Govern Local, els tinents o tinentes d’alcalde i, si s'escau, els regidors o
regidores delegats i delegades en els termes establerts en la legislacié i en aquest

Reglament.

Son organs necessaris de caracter no decisori: les comissions informatives, la comissio
especial de comptes, els grups politics municipals i els seus portaveus.
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Son organs municipals complementaris la Junta de Portaveus i, si s'escau, aquests altres:
la Comissidé de delegats, el sindic o la sindica municipal de Greuges, el Consell Assessor
d’'Urbanisme i la Junta Local de Seguretat.

Tot I'anterior, sense perjudici de la creacié d'altres drgans municipals complementaris de
conformitat amb el que es preveu a la legislacio de régim local i en aquest Reglament i, en
el seu cas, al Reglament de participacio ciutadana.

Capitol |
De I'organitzacié necessaria de caracter decisori

Seccié primera: de I'alcalde o alcaldessa
Article 56. Eleccié

L'eleccié de lalcalde o l'alcaldessa es regeix pel que disposa la legislacié electoral
general.

L'alcalde o l'alcaldessa podra renunciar al seu carrec sense perdre la condicié de regidor
o regidora. La renuncia es fara efectiva per escrit davant el Ple de la Corporacio, que
haura d’adoptar acord de coneixement en el termini dels deu dies seguents.

Vacant I'Alcaldia per renuncia del seu o de la seva titular, incapacitat, mort o sentencia
ferma, la sessio extraordinaria per a I'eleccié del nou alcalde o alcaldessa tindra lloc, amb
els requisits exigits per la legislacio electoral, dins dels deu dies seguents a l'acord de
coneixement de la renuncia pel Ple, al moment de la declaracié de incapacitat, mort o a la
notificacio de la senténcia, segons els casos.

En el supodsit que prosperi una mocio de censura contra 'alcalde o l'alcaldessa, amb el
seu corresponent cessament automatic, en el moment de I'adopcié de I'acord, qui resulti
proclamat alcalde o alcaldessa haura de prendre possessio del carrec en la forma
establerta legalment.

Article 57. Naturalesa juridica

L'alcalde o l'alcaldessa és president/a de la Corporacio, representant de la ciutat i i
correspon dirigir el govern i 'administracié municipal.

Com a president o presidenta de I'’Ajuntament li correspon presidir tots els organs
municipals de caracter col-legiat.

Com a representant de la ciutat, és atribuci6 i responsabilitat de I'alcalde o I'alcaldessa
representar i defensar-ne els interessos.

Com a cap del govern municipal, correspon a l'alcalde o l'alcaldessa la direccio i
'administracio dels afers municipals, i haura de respondre d’aquest deure, bé de forma
directa o bé de forma solidaria amb els seus delegats i delegades davant del Ple
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municipal i davant la ciutadania.

En I'exercici del seu carrec, correspon a l'alcalde o l'alcaldessa rebre un tracte de
respecte i els honors que corresponen a la representacio que exerceix.

L’alcalde o l'alcaldessa de Reus, d’acord amb la tradici6 de la nostra ciutat, té el
tractament de Molt II-lustre Senyor o Senyora.

Article 58. Atribucions

Les atribucions de l'alcalde o l'alcaldessa son les que s’estableixen a la legislacio de
regim local, aixi com totes aquelles que li atribueixen altres lleis i també les que la
legislacié de I'Estat o de la Comunitat Autbnoma assignen al municipi i no atribueixen a
altres drgans municipals, sense perjudici de les que li puguin ser delegades pel Ple de la
Corporacio, en els termes establerts per la legislacié vigent i per aquest Reglament.

L'alcalde o l'alcaldessa es troba facultat per desenvolupar aquest Reglament Organic,
d’acord amb les competéncies d’organitzacio que li atribueix la legislacio vigent.

Correspon també a l'alcalde o alcaldessa el nomenament dels membres de la Junta de
Govern Local i dels tinents o tinentes d’alcalde. A més, li correspon ordenar la publicacio,
I'execucio6 i el compliment dels acords de I'Ajuntament.

Article 59. Decrets d'Alcaldia

Llevat de les ordres de direccié de caracter menor, les decisions de I'alcalde o I'alcaldessa
hauran de ser expressades normalment a través de decrets de I'Alcaldia, que seran
comunicats a tots aquells que tinguin un interés directe i legitim en la decisié que
contenen o en la seva execucio.

Els decrets se signaran electronicament, i sota la responsabilitat i custddia del secretari o
secretaria general es registraran en el llibre de decrets electronics. Els decrets tindran
caracter public, amb subjeccid, en tot cas, al que estableixi la normativa vigent sobre
proteccié de dades personals.

El secretari o secretaria expedira els certificats que li demanin els regidors o les regidores
o qualsevol ciutada o ciutadana.

Article 60. Bans

Correspon a l'alcalde o alcaldessa dictar bans i vetllar perqué es complexin amb la
finalitat, entre d’altres, de fer un recordatori a la poblacié del compliment dels deures
ciutadans continguts en disposicions generals o resolucions dictades, aclarir aquestes
disposicions quan sigui necessari i efectuar convocatories populars amb motiu
d’esdeveniments ciutadans.

Els decrets de l'alcalde o l'alcaldessa amb motiu de catastrofe o infortuni publics o greu
perill per la poblacié s’han de dictar en forma de ban.
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Els bans es publicaran al tauler electronic de la Corporacio i, si s’escau, a d’altres mitjans
d’'informacio perqué els difonguin entre la ciutadania.

Seccio6 segona: dels tinents o tinentes d’alcalde
Article 61. Naturalesa, eleccio i cessament

1. Els tinents o tinentes d’alcalde s6n organs unipersonals de caracter necessari, el
nombre dels quals sera fixat lliurement per I'alcalde o alcaldessa de la Corporacié.

2. Els tinents o tinentes d’alcalde seran lliurement nomenats i cessats per l'alcalde o
alcaldessa d’entre els membres de la Junta de Govern Local, mitjangant decret, del qual
es donara compte al Ple en la primera sessio que tingui lloc.
El nomenament s’haura d’efectuar a favor d'un o més regidors o regidores. En aquest
ultim cas, s’haura d’establir al decret I'ordre del seu nomenament, a efectes de garantir la
substitucié de l'alcalde o alcaldessa en els casos de vacant, abséncia, malaltia o
qualsevol altra impossibilitat.
3. La condicié de tinent o tinenta d’alcalde es perdra pels motius seglents:

e Lliure cessament per part de 'alcalde o alcaldessa.

¢ Renuncia expressa manifestada per escrit.

e Peérdua de la condicié de membre de la Corporacio.

e Pérdua de la condicié de membre de la Junta de Govern Local.

4. ’alcalde o alcaldessa podra designar com a vice-alcalde o vicealcaldessa el regidor o
regidora que ocupi la primera Tinenga d’alcaldia, que substituira de forma ordinaria i
preferent l'alcalde en cas de vacant, d'abséncia o de malaltia, i ocupara una posicio
singular i preferent a efectes executius i de protocol dins el govern municipal. La
vicealcaldia assumira, més enlla de les funcions que li corresponguin com a primer o
primera tinent d’alcalde, les que l'alcalde o alcaldessa li delegui de forma especifica.

Article 62. Funcions dels tinents o tinentes d’alcalde

Son funcions dels tinents o tinentes d’alcalde les seguents:

1. Substituir a l'alcalde o alcaldessa d’acord amb l'ordre de prelacio establert en el decret
de nomenament en la totalitat de les seves funcions en els casos de vacant, abséncia,

malaltia o impediment que I'impossibiliti per a I'exercici de les seves funcions.

2. Desenvolupar, en el seu cas, les funcions delegades que expressament li hagin estat
atribuides per I'alcalde o alcaldessa.
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La supléncia o substitucio transitoria en el casos de vacant, abséncia, malaltia o qualsevol
altre impediment es produira automaticament pel primer tinent o tinenta d’alcalde. No
obstant, sempre que sigui possible, I'alcalde o alcaldessa dictara una resolucidé expressa
en la qual fixara la durada de la seva abséncia, que sera tramesa la secretaria general.

Article 63. Limitacions

En els suposits de substitucié de I'alcalde o alcaldessa per raons d’abséncia o malaltia, el
tinent o tinenta d’alcalde que n’assumeixi les funcions no podra revocar les delegacions
que l'alcalde o alcaldessa hagués atorgat en virtut de les facultats de delegacié que i
atribueixen la normativa vigent i aquest Reglament.

Seccio tercera: del Ple
Article 64. Naturalesa juridica

El Ple és un drgan col-legiat de govern de caracter necessari del govern municipal que,
sota la presidéncia de I'alcalde o alcaldessa, esta integrat per tots els regidors i regidores.

Article 65. Atribucions

El Ple ostenta les atribucions previstes per la legislacié reguladora de regim local i altra
normativa sectorial aplicable.

Seccié quarta: de la Junta de Govern Local
Article 66. Naturalesa juridica

La Junta de Govern Local és un organ col-legiat de govern de caracter necessari que,
sota la Presidéncia de I'Alcalde o Alcaldessa, esta integrat per aquest o aquesta i un
nombre de regidors i regidores no superior al ter¢ del nombre legal dels membres
corporatius, nomenats i separats lliurement per aquell, donant-ne compte posteriorment al
Ple en la primera sessio que se celebri.

A efectes del comput dels membres no es tindran en compte els decimals que resultin de
dividir entre tres el nombre total de regidors.

Article 67. Nomenament i cessament de membres

El carrec de membre de la Junta de Govern Local és voluntari. L'alcalde o I'alcaldessa
podra destituir i nomenar membres de la Junta de Govern Local en qualsevol moment,
sense cap altre requeriment que comunicar-ho formalment a la persona afectada.

Els decrets de cessament i nomenament de membres de la Junta de Govern Local tindran
efectes des del dia seglent al de la seva signatura, sempre i quan no disposin altra cosa.
De qualsevol modificacid en la composicid de la Junta de Govern Local se’n donara
compte al Ple de la Corporacio.
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Article 68. Atribucions
La Junta de Govern Local té les atribucions seglents:

1. L'assisténcia permanent a l'alcalde o alcaldessa en I'exercici de les seves atribucions,
sempre que l'alcalde o alcaldessa estimi necessari escoltar-ne el parer. En aquest cas, la
reunié dels seus membres es fara mitjangant convocatoria verbal i tindra caracter de
consulta, sense que calgui formalitzar per escrit en acta els assumptes que es tractin. No
sera preceptiva I'assisténcia del secretari o secretaria de la Corporacio.

2. Les atribucions que l'alcalde o alcaldessa o el Ple |li delegui. La delegacié del Ple a
favor de la Junta de Govern Local requereix I'acord adoptat per majoria absoluta del
nombre legal de membres de la Corporacio.

3. Les atribucions que expressament, i en el seu cas, li atribueixi la normativa vigent.

Capitol Il
De I’organitzacié necessaria de caracter no decisori

Seccié primera: les Comissions informatives
Article 69. Naturalesa juridica
Les Comissions informatives sén organs col-legiats necessaris de caracter no decisori de
I'organitzacié municipal integrats exclusivament per membres de la Corporacié que tenen
caracter deliberant i no resolutiu. El seus dictamens tenen caracter preceptiu i no vinculant
i, en cap cas, podran revestir caracter d’acord.
Article 70. Classes de Comissions informatives
Les Comissions informatives podran ser de caracter permanent o de caracter especial.
Sén Comissions informatives de caracter permanent les que, amb vocacié d’estabilitat, es
constitueixen amb caracter general a l'inici de cada mandat corporatiu, estenent el seu
ambit d’actuacié a un sector determinat de I'activitat municipal en funcié de les arees
funcionals o matéries en qué s’estructurin els serveis corporatius, amb els quals, si és
possible, es procurara correspondre.
Sén Comissions informatives de caracter especial les que constitueix el Ple amb caracter
transitori per a I'estudi d’'un assumpte concret, sense vocacié de permanencia, o les que,
per imperatiu legal o obeint especialitats de qualsevol tipus, el Ple estimi oportu crear.

Article 71. Atribucions

Les Comissions informatives, dintre dels seus respectius ambits sectorials d’actuacio,
ostenten les atribucions seguents:
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1. Lestudi, informe, consulta i dictamen dels assumptes la competéncia dels quals
correspongui al Ple, encara que aquesta s’exerciti en virtut de la delegacié corresponent
per part la Junta de Govern Local.

2. El seguiment de la gestié de l'alcalde o alcaldessa, de la Junta de Govern Local i dels
regidors i regidores que ostenten delegacions, sense perjudici de les competéncies de
control que corresponen al Ple.

3. Seguiment de I'estat d’execucio del pressupost. Es donara compte trimestralment a la
comissid informativa competent en matéria d’'assumptes economics de I'estat d’execucio
del pressupost.

4. L’estudi, informe o consulta dels assumptes que l'alcalde o alcaldessa o la Junta de
Govern Local decideixin sotmetre a la seva consideracio.

5. Servir de marc per tal que els regidors i regidores puguin sol-licitar informacié
relacionada amb I'ambit sectorial de la comissidé informativa.

6. Malgrat aixd, no sera necessari el dictamen previ ni posterior de les Comissions
informatives respecte, entre d’altres, de les questions seguents:

a) Les mocions de censura.
b) Les questions de confianga que I'alcalde o alcaldessa pugui plantejar.

c) Les propostes de declaracié i també les mocions que plantegin els grups politics
municipals que s’integrin dintre de la part de control de I'ordre del dia del Ple.

d) Els assumptes declarats urgents o que formin part de I'ordre del dia d'una sessi6
extraordinaria de caracter urgent.

e) Les mocions de I'Alcaldia.

Article 72. Creacié, composicié i duracio de les Comissions informatives de
caracter permanent

La determinacié del nombre de Comissions informatives de caracter permanent, la seva
denominacio, composicié i ambit d’actuacio, aixi com la seva modificacio, correspon al
Ple, que en la primera sessio que celebri després de la seva constitucid, i a proposta de
I'alcalde o alcaldessa, adoptara els acords oportuns.

Si no fos possible la seva creacié en aquesta primera sessio, es procedira a crear-les en
la seguent, assumint-ne transitoriament les competéencies la Junta de Portaveus. En
aquest suposit sera necessaria I'assistencia del secretari o secretaria de la Corporacié, a
efectes d’aixecar acta de la sessio.

Les Comissions informatives de caracter permanent tindran la composicié seguent:

e Presidéncia: I'alcalde o alcaldessa, que podra delegar-la en qualsevol altre membre
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de la Corporacio.

e Vocals: representants de tots els grups politics municipals a I'Ajuntament, en
proporcio a la seva representativitat, i regidors i regidores no adscrits.

e També formaran part de les Comissions informatives tots els regidors i regidores
delegats amb responsabilitats en les matéries corresponents.

e Secretari 0 secretaria: qui ho sigui de I'Ajuntament, o funcionari en qui delegui, que
tindra veu, perd no vot, i n’actuara com a fedatari.

La presidéncia de la comissido podra requerir, si ho considera oportu, la preséncia del
personal al servei de la Corporacié que consideri adient per informar sobre els temes a
debatre.

Les Comissions informatives de caracter permanent tindran la mateixa durada que el
mandat corporatiu, sense perjudici de possibles modificacions, sempre que per aixo es
segueixi el procediment que aquest Reglament fixa per a la seva creacio.

Article 73. Creacio, composicié i duracié de les Comissions informatives de
caracter especial

El Ple podra crear Comissions informatives de caracter especial en qualsevol moment a
proposta de lalcalde o alcaldessa, mitjangant acord en el qual se n’estableixi la
denominacio, composicié i ambit d’actuacié.

El nombre de membres d’aquestes Comissions informatives i la seva composicio es
regiran pel que disposa l'article anterior, perd la seva duracié podra ser sotmesa a termini
preclusiu, extingint-se, en tot cas, quan s’hagi complert 'objecte per al qual es van crear,
excepte que I'acord plenari que les va crear disposi altra cosa, i, en tot cas, quan finalitzi
el mandat corporatiu.

Article 74. Adscripcié de membres de les Comissions informatives

Un cop determinat el nombre, la denominacid, la composicio i 'ambit d’actuacio de les
Comissions informatives permanents, o adoptat pel Ple l'acord de creacid de les
Comissions Informatives Especials, I'alcalde o alcaldessa, mitjangant decret, procedira, si
s’escau, a efectuar les delegacions de la presidéncia que consideri oportunes, i es
procedira a adscriure els regidors i regidores que hagin de ser-ne els vocals, prévia
proposta efectuada per escrit per cadascun dels grups politics municipals, a través del seu
portaveu, que tindra caracter vinculant. Podra designar-se, d’'igual forma, un suplent per a
cada titular. El sistema de votacié de les Comissions informatives sera mitjangant vot
ponderat, de manera que el vot de cada portaveu sigui proporcional a la representativitat
del seu grup al Ple municipal.

A aquests efectes, cada grup, dintre dels cinc dies seguents a la celebracié de la sessio
plenaria en la que es determini el nombre, la denominacio, la composicié i I'ambit
d’actuacido de les Comissions informatives permanents, o del dia en qué es crei una
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Comissié especial, elevara escrit a I'Alcaldia proposant el nom o noms dels seus
representants en cada Comissid informativa, i els dels seus respectius o respectives
suplents, en el seu cas.

Si dintre d’aquest termini algun grup no ha comunicat la seva decisid, s’entendran
designats, d’acord amb el nombre de representants que els corresponguin en cada
comissio, els regidors i regidores que figurin en la seva llista electoral, pel seu ordre, els
quals actuaran com a vocals de totes les Comissions informatives en representacio del
seu grup fins que el portaveu d’aquest doni compliment al previst en el paragraf anterior.

Els regidors i regidores no adscrits quedaran incorporats de forma automatica a les
diferents Comissions informatives a partir del dia seglent d’haver-ne posat en
coneixement fefaent de ’Ajuntament que queden en aquesta situacio.

De la designacié dels membres de les Comissions informatives, I'Alcaldia en donara
compte al Ple en la primera sessio que se celebri.

Article 75. Assisténcia de personal al servei de la Corporacio, d'altres regidors i de
la ciutadania

A les sessions de cada Comissio informativa podran assistir els membres de la Corporacio
que no en formin part i el personal de la Corporacié que es consideri convenient a
iniciativa del president o bé a proposta, no vinculant, dels seus vocals, sent en tot cas
necessaria l'assisténcia de linterventor o interventora, o de qui legalment el o la
substitueixi o a qui hagi delegat aquesta comesa en la Comissié informativa que tingui
atribuides les competéncies en matéria d’hisenda.

D'altra banda, la intervencié d'altres persones que no tinguin la condicié de regidors o de
personal al servei de la Corporacio per tal d'exposar el seu parer o informar sobre un tema
inclds en l'ordre del dia es podra dur a terme a iniciativa de la presidéncia o, amb
autoritzacié prévia de la presidéncia, dels grups municipals a fi d’informar els seus
membres i garantir el bon funcionament de la sessid, de conformitat amb el que al
respecte estableixi el Reglament de Participacioé Ciutadana.

Article 76. Comissio Especial de Comptes

La Comissio Especial de Comptes és una comissidé de caracter necessari que té per
objecte examinar i informar, abans del dia 1 de juny de cada any, els comptes anuals de la
Corporacio i els seus ens dependents, juntament amb els justificants i antecedents.

Esta integrada per membres de tots els grups politics integrants de la Corporacio. El
nombre de membres és proporcional a la seva representativitat en I’Ajuntament o igual per
a cada grup. El sistema de votacio sera mitjangant vot ponderat.

Per acord del Ple de la Corporacio la comissio informativa especialitzada en matéria
d’hisenda podra actuar com a Comissio Especial de Comptes.

El president o presidenta de la Comissido Especial de Comptes requerira, quan els
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membres de la Comissié aixi ho sol-licitin, I'assisténcia de membres i personal de la
Corporacio sempre que estiguin especialment relacionats amb els comptes que
s’analitzin.

Seccibé segona: els grups politics municipals
Article 77. Naturalesa juridica

Els grups politics municipals sén organs col-legiats de caracter necessari i no decisori en
I'organitzacié municipal que tenen com a funcié canalitzar I'actuacié dels membres de la
Corporacioé que, a aquests efectes, actuaran a través d’aquests pel millor funcionament
dels organs de govern, sense perjudici de les funcions i atribucions que la legislacié de
regim local els atribueix a titol individual.

Donada la seva naturalesa politica, les decisions adoptades en el seu si no tindran
caracter d’acte administratiu.

Article 78. Composicio

Els regidors i les regidores es constituiran en grups municipals. En cada mandat
corporatiu es podran constituir tants grups politics municipals com llistes electorals hagin
obtingut una representacié municipal, de manera que un sol regidor o regidora podra
formar grup sempre que representi una de les llistes que van concérrer a les eleccions.

En cap cas podran constituir grup separat regidors o regidores pertanyents a una mateixa
candidatura, llevat que un acord del Ple ho permeti.

Cap regidor o regidora podra formar part de més d’un grup politic, i cap grup politic podra
estar format per regidors o regidores de diferent llista electoral.

No obstant aix0, els regidors i regidores que no s’integrin en el grup politic que constitueixi
la formacié electoral per la qual foren elegits o els que durant el seu mandat abandonin el
seu grup de procedéncia, quedaran automaticament en la situacié de regidors o regidores
no adscrits, amb els drets i deures individuals que es regulen en el present Reglament,
excepte quan es tracti de candidatures presentades amb la férmula de coalici6 electoral i
algun dels partits politics que la integren decideixi abandonar-la.

En aquest ultim sup0osit les candidatures que abandonin la coalicié podran constituir grup
propi.

L’abandonament per part d’'un regidor o regidora del grup municipal al qual pertany donara
lloc a les rectificacions oportunes, de manera que es mantingui en tot moment la
proporcionalitat de representacié en el organs municipals complementaris.

Quan la majoria dels regidors i regidores d'un grup politic municipal abandonin la formacio
politica que va presentar la candidatura per la qual van concorrer a les eleccions o en
siguin expulsats, seran els regidors i regidores que romanguin en I'esmentada formacio
politica els legitims integrants d'aquest grup politic a tots els efectes. En qualsevol cas, el
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secretari de la Corporacié podra dirigir-se al o la representant legal de la formacié politica
que va presentar la corresponent candidatura a efectes que notifiqui I'acreditacié de les
circumstancies assenyalades.

Article 79. Constitucio

Els grups politics municipals es constituiran mitjangant un escrit individual dirigit a I'alcalde
o alcaldessa, signat per cada regidor i regidora, que es presentara en el Registre General
de I’Ajuntament abans del primer Ple després de la sessio constitutiva de la Corporacid.

En 'esmentat escrit cada regidor o regidora fara constar el grup municipal al qual desitja
d'ésser adscrit i els regidors o regidores als quals designa com a portaveu titular i suplent,
en el seu cas, d’entre els membres de la llista.

En el cas que no hi hagi consens en la designacié de portaveu titular i suplent del grup
entre tots els regidors i regidores que el composin, s'entendran anomenats els regidors o
regidores designats per la majoria, i en el seu defecte, per I'ordre de la llista electoral en
qué van concorrer a les eleccions.

Els grups municipals designaran, mitjangant un escrit del seu o la seva portaveu dirigit a
I'alcalde o I'alcaldessa, aquells o aquelles dels seus components que hagin d’integrar-se
als organs col-legiats complementaris. D’aquesta designaci6 se’n donara compte al Ple.

Tant la seva denominacid, com els seus membres, com la persona portaveu, podran variar
al llarg del mandat, mitjangant nous escrits que compleixin idéntics requisits i procediment.

Els membres de la Corporacié que adquireixin aquesta condici® amb posterioritat a la
sessio constitutiva de '’Ajuntament, podran incorporar-se al grup corresponent a la seva
llista electoral mitjangant escrit dirigit a I'Alcaldia, que es presentara al Registre General
dintre dels cinc dies seguents a la presa de possessio. En el seu defecte, i fins que no
realitzin una opcié diferent, quedaran en la situacio de regidors o regidores no adscrits.

Solament en el supdsit que els escrits de constitucid i composicié dels grups politics i els
de les seves modificacions vulneressin el que preveu aquest Reglament, o en la legislacio
de directa aplicacid, el Ple podra resoldre les discrepancies que hi puguin haver.

Article 80. Regim juridic dels regidors i regidores no adscrits

Els regidors i regidores no adscrits tindran els drets i deures individuals que es regulen en
el present Reglament, aixi com el de participar amb veu i vot en les diferents Comissions
informatives i altres drgans municipals complementaris.

Els drets economics i politics dels membres no adscrits no podran ser superiors als que
els hagués correspost de romandre en el grup de procedéncia i s’exerciran en la forma
determinada en aquest Reglament.

Article 81. Representacio

Els grups politics municipals actuaran representats pel seu o la seva portaveu, que
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ostenta la maxima representacié del grup, i a aquests efectes subscriura els documents
que n’emanin, emetra la postura oficial del seu grup en les sessions plenaries, excepte
que delegui en un altre membre, i rebra les comunicacions que es dirigeixin al grup politic
al qual representen.

Article 82. Drets
Els grups politics municipals ostentaran els drets seguents:

a) Participar, mitjangcant representants, en les Comissions informatives i en els organs
col-legiats complementaris, d'acord amb la respectiva normativa reguladora.

b) Formar part, mitjiangant regidors o regidores o altres ciutadans o ciutadanes en el seu
cas, dels organs de govern dels ens dependents de la Corporacid, en proporcio a la seva
representativitat al Ple i d’acord amb el que disposin els seus respectius estatuts.

c) Expressar la seva opinié i participar, en el seu cas, en els mitjans de comunicaci6 de
titularitat municipal.

d) Rebre, abans de l'inici de cada sessi6 plenaria, una relacio dels assumptes urgents que
es projecti sotmetre a la consideracio del Ple.

e) Fer us dels locals de la Corporacid per a la celebracié de reunions /o sessions de
treball amb associacions i altres entitats ciutadanes, sempre que no coincideixin amb
sessions plenaries i de la Junta de Govern Local, i les necessitats funcionals i d’espai aixi
ho permetin. A aquesta fi hauran de canalitzar la seva peticié a través de l'alcalde o
alcaldessa i, en el seu cas, del regidor o regidora delegat.

f) Disposar d’'un despatx per reunir-se de manera independent i rebre visites.

g) Disposar dels mitjans necessaris per poder portar a terme les seves tasques, d’acord
amb les possibilitats funcionals i pressupostaries de la Corporacio. En tot cas disposaran
de teléfon, ordinador, adregca de correu electronic i d’'una bustia en les dependéncies
municipals per rebre tant la correspondéncia interior com I'exterior.

h) Els grups politics municipals ostentaran legitimacié activa per impugnar els actes i
acords municipals que els afectin com a grup i també els acords adoptats pel Ple de la
Corporacio, sempre que hagin estat votats en contra per la totalitat de regidors i regidores
que integren el grup i tots manifestin la seva voluntat d'impugnar-los.

i) Percebre, en el seu cas amb carrec als pressuposts anuals de la Corporacié, una
dotacié economica resultant d’aplicar un component fix idéntic per a tots els grups politics
municipals i un altre de variable d’acord amb el nombre de membres, dins dels limits que
en el seu cas s’estableixin amb caracter general en les lleis de pressupostos generals de
I'Estat. Aquesta dotacié tindra com a finalitat contribuir a satisfer les despeses que la seva
actuacié corporativa els generi, sense que aquesta pugui destinar-se a satisfer
remuneracions de personal de qualsevol tipus al servei de la Corporacid ni a I'adquisicid
de béns que puguin constituir actius fixos de caracter patrimonial.
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En relaci6 amb aquesta dotacio, s’aplicaran els mecanismes de control que es detallen a
I'article seguent.

j) Ser invitats als actes oficials de caracter institucional.

Article 83. Deures

Els grups politics municipals hauran de respectar en la seva actuacié municipal el que es
preveu en aquest Reglament i en la legislacié de régim local d’aplicacio i, en tot cas, el
principi de bona fe, havent d’observar la deguda cortesia i respectar les normes de
funcionament dels diferents organs de la Corporacid que s’estableixen en aquest
Reglament i en el Codi étic i de conducta dels carrecs publics i personal eventual i directiu
de I'’Ajuntament de Reus.

Aixi mateix, els grups politics municipals hauran de portar una comptabilitat especifica de
la dotacié economica a la qual fa referéncia la lletra i) de l'article anterior, que posaran a
disposicio del Ple de la Corporacié sempre que aquest aixi ho requereixi.

Per acord plenari s’establira el procediment per a la justificacié de les despeses a que s’ha
destinat la dotacio.
Capitol il
De I'organitzacié complementaria
Seccié primera: la Junta de Portaveus
Article 84. Naturalesa juridica
La Junta de Portaveus és un organ col-legiat complementari de I'organitzacié municipal,
de caracter deliberant i no resolutiu, integrat per I'alcalde o alcaldessa, que n’ostentara la
presidéncia, i els o les portaveus, titulars o, en el seu cas, suplents, de cada un dels
grups politics municipals.
Article 85. Atribucions

La Junta de Portaveus ostenta les atribucions seglents:

1. Lassessorament, sense caracter vinculant, a I'alcalde o alcaldessa en questions d’ordre
de les sessions plenaries.

2. El coneixement dels assumptes d’especial transcendéencia per a la Corporacio.

3. Lestudi, informe o consulta dels assumptes que l'alcalde o alcaldessa decideixi
sotmetre a la seva consideracio.

4. Emetre informes, recomanacions o declaracions que posin de manifest el
posicionament dels diferents grups municipals.
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5. Les previstes, al seu cas, al paragraf segon de l'article 72 d’aquest Reglament.
Article 86. Régim juridic i de funcionament

Les sessions de la Junta de Portaveus seran convocades per l'alcalde o alcaldessa,
sense cap altre requeriment formal que tenir constancia de la recepcié de la convocatoria.

La Junta de Portaveus s’entendra constituida amb la presencia dels o de les portaveus
que representin les tres quartes parts del nombre total dels regidors o regidores
municipals i la de I'alcalde o alcaldessa o regidor o regidora en qui delegui.

Es reunira peridodicament sota la presidéncia de l'alcalde o alcaldessa o regidor o regidora
que el /la substitueixi.

Els informes, recomanacions i declaracions de la Junta de Portaveus no tindran caracter
preceptiu ni vinculant, ni donaran lloc a cap acte administratiu.

De les sessions que celebri la Junta de Portaveus n’aixecara acta el secretari o la
secretaria General de I'Ajuntament, qui hi assistira als unics efectes de donar-ne fe
publica. L'acta de cada sessido sera tramesa als seus membres perqué pugui ser
aprovada.

Amb caracter excepcional, podran assistir a les sessions de la Junta de Portaveus els
membres i el personal al servei de la Corporacié que l'alcalde o alcaldessa consideri
convenient, a efectes d’informar sobre assumptes concrets.

En el funcionament de la Junta de Portaveus s’aplicara el sistema de vot ponderat, de
manera que el vot de cada portaveu sigui proporcional a la representativitat del seu grup
al Ple municipal.

Seccidé segona: organigrama municipal; regidores i regidors delegats
Article 87. Organigrama municipal

Correspon a l'alcalde o I'alcaldessa dirigir el govern i 'administracié municipal aprovant el
regim d’organitzacio i funcionament de la direccio superior de 'Ajuntament, que s’articula
en dos nivells jerarquics:

a) El govern municipal, format per l'alcalde o alcaldessa, els tinents i tinentes
d’alcalde i les regidores i regidors delegats.
b) El personal directiu, si s’escau.

1. Correspon al Govern Municipal:

a) L'estudi, definici6 i proposta d’estratégies, plans, projectes i criteris

d’actuacié.

b) L’atencid, dialeg i relaci6 amb els ciutadans, els col-lectius, les entitats,

empreses, organitzacions i institucions.

c) La presa de totes les decisions, tant en matéria d’estratégies, plans,
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projectes i criteris d’actuacié, com sobre les demandes i peticions de la
ciutadania i els processos, tramitacions i serveis municipals.

2. Correspon al personal directiu, en el seu cas:

a) L'execuci6 de les decisions del govern municipal, d’acord amb les ordres
que al respecte rebi de I’Alcaldia.

b) La gestid, impuls i coordinacié de I'administracio municipal, respecte als
distints ambits, arees, serveis i ens dependents, d’acord amb les instruccions
que al respecte rebi de I'Alcaldia o dels seus delegats.

Al comencament de cada mandat l'alcalde o I'alcaldessa elaborara els corresponents
organigrames politics i administratius de la Corporacié d’acord amb les previsions
d’aquest Reglament i de la normativa en matéria d’organitzacid de les entitats locals.
D’aquests organigrames i de les seves modificacions en donara compte al Ple.

L'Ajuntament de Reus es pot organitzar en regidories delegades, que a criteri de I'Alcaldia
es poden configurar com a arees singulars o com a adjuntes a 'Alcaldia.

L'alcalde o l'alcaldessa podra delegar en els membres de la Junta de Govern Local
I'exercici d’aquelles atribucions o competéncies propies que no siguin indelegables, aixi
com les que li corresponen amb caracter residual, d’acord amb la legislacié vigent.

Aquestes delegacions tindran la consideracio de genériques i es referiran a una o diverses
matéries determinades, abastant tant la facultat de dirigir els serveis corresponents com la
de gestionar-los en general, incloses la potestat sancionadora i la facultat de resoldre
mitjangant actes administratius que afectin tercers.

L'alcalde o l'alcaldessa podra fer delegacions especials en favor de qualsevol regidor o
regidora per a la gestio i direccié d’assumptes determinats.

Les delegacions especials podran ser:

a) Relatives a un projecte o assumpte determinat. En aquest cas, I'eficacia de la delegacio
que podra contenir totes les facultats delegables de l'alcalde o de I'alcaldessa, inclosa la
d’emetre actes que afectin tercers, es limitara al temps de la gesti6 o execucid del
projecte.

b) Relatives a un servei determinat. En aquest cas la delegacié comprendra la direccié
interna i la gestié del servei corresponent, perd no podra incloure la facultat de resoldre
mitjangant actes administratius que afectin tercers.

c) Relatives a un districte o barri. Es podran incloure totes les facultats delegables de
I'alcalde o alcaldessa en relacié amb determinades materies, que s’hauran de concretar a
I'ambit territorial de la delegacio.

En el cas que coexisteixi aquest tipus de delegaci6 amb delegacions genériques, els
decrets de delegacié podran establir, si s’escau, els mecanismes de coordinacio entre
unes i altres delegacions de forma que quedi garantida la unitat de govern i la gestio del
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municipi.

Els regidors o regidores que ostentin delegacions especifiques es podran adscriure a les
diferents regidories delegades. En aquest cas, els regidors o regidores delegats
mitjangant delegacié genérica supervisaran i coordinaran la tasca d’aquells i aquelles que
hi son adscrits.

També l'alcalde o l'alcaldessa podra nomenar regidors o regidores adjunts/es a I'Alcaldia
amb les facultats i competéncies que els siguin assignades i amb la consideracié de
regidors o regidores amb delegacio especifica. Correspondra a l'alcalde o a l'alcaldessa
supervisar la tasca dels regidors i regidores adjunts.

L’alcalde o a I'alcaldessa podran avocar el coneixement i la resolucié dels assumptes que
hagi delegat en els termes previstos en la normativa vigent sobre régim juridic del sector
public.

Totes les delegacions es faran mitjangant decret de I'Alcaldia, que contindra I'ambit dels
assumptes a que faci referéncia la delegacio, les facultats que es deleguen i les
condicions especifiques del seu exercici.

La delegacié requerira 'acceptacioé expressa del regidor o regidora delegat/da. S’entendra
acceptada tacitament si, en el termini de tres dies comptats des de la notificacié del decret
de I'Alcaldia, el regidor o regidora no presenta una renuncia expressa.

Es perd la condicié de regidor delegat o regidora delegada per renuncia expressa, per
revocacio disposada per I'alcalde o I'alcaldessa o per la pérdua de la condicié de membre
de la Junta de Govern Local, o de regidor o regidora, si s’escau. Les dues primeres
causes de cessament hauran de formular-se per escrit.

De les delegacions i de la seva revocacio, se’n donara compte al Ple i es faran els tramits
previstos a la normativa vigent. Tot aix0 sense perjudici de les delegacions de signatura
que puguin atorgar-se.

Seccioé tercera: Comissio de delegats
Article 88. Composicio

També es podra constituir la Comissié de delegats o delegades que estara integrada per
tots i totes els regidors i les regidores en qui I'alcalde hagi conferit delegacions. En el seu
cas, la Comissiéo es reunira periddicament, segons disposi l'alcaldia, sota la seva
presidencia o la del regidor o regidora en qui delegui per dissenyar les linies essencials
d’actuacio del govern municipal.

Secci6 quarta: d’altres organs municipals
Article 89. Organs sectorials, de gesti6 i participacioé ciutadana
Finalment, hi haura aquells organs sectorials, de gestié i de participacié ciutadana que

I’Ajuntament pugui crear en exercici del dret a 'autonomia organitzativa que li reconeix la
Constitucio i la legislacié sobre régim local, ja siguin integrament municipals o mixtos amb
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altres institucions, entitats o persones, de conformitat amb el que disposi, en el seu cas, el
Reglament de Participacié Ciutadana.

Article 90. Comissions o taules de treball

L'alcalde o l'alcaldessa, donant-ne compte al Ple, podra designar comissions o crear
taules de treball, de caracter transitori, a I'objecte que treballin en I'estudi i preparacio
d’assumptes concrets, les quals es dissoldran una vegada acabada la seva comesa.

Seccio cinquena: del sindic o sindica Municipal de Greuges
Article 91. Naturalesa juridica

La Sindicatura Municipal de Greuges de Reus és un oOrgan unipersonal de caracter
complementari de l'organitzaci6 municipal, de naturalesa independent i objectiva, amb
funcions de supervisio de I'activitat municipal.

Article 92. Regim juridic i funcionament

L'eleccié del sindic o sindica municipal de Greuges és a carrec del Ple municipal, per una
majoria de les tres cinquenes parts del nombre legal de membres de la Corporacio, en
primera votacio, a proposta de l'alcalde/essa. Si no s’assoleix aquesta majoria, en la
segona votacié és suficient la majoria absoluta.

Escoltada la Junta de Portaveus, I'alcalde o alcaldessa presentara al Ple de I'’Ajuntament
el candidat o candidata al carrec. Un cop el Ple hagi escollit el sindic o la sindica
municipal de Greuges, I'alcalde o alcaldessa en fara el nomenament.

La funcioé de sindic o sindica municipal de Greuges és defensar els drets fonamentals i les
llibertats publiques dels veins i veines del municipi, per la qual cosa pot supervisar les
activitats de I'Administracié municipal. El sindic o sindica municipal de Greuges exerceix la
seva funcié amb independéncia i objectivitat.

El sindic o sindica municipal de Greuges de Reus exerceix les seves funcions d’acord
amb alld que preveu la normativa vigent i la seva reglamentacié municipal.

TiTOL CINQUE ]
FUNCIONAMENT | REGIM JURIDIC

Capitol |
Régim de sessions dels organs col-legiats municipals

Article 93. Régim juridic

El régim juridic dels organs col-legiats municipals que a continuacié es relacionen,
s’ajustara a les normes contingudes en aquest capitol:

- El Ple
- La Junta de Govern Local
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- Les Comissions informatives
- D’altres 6rgans municipals complementaris

Per a I'exercici de les seves respectives competeéncies, celebraran sessions d’acord amb
els requisits, procediment i solemnitats establertes per aquest Reglament, i per la
legislacio vigent.

Seccié primera: el Ple

Article 94. Classes de sessions
Les sessions del Ple poden ser de tres classes:

a) Ordinaries
b) Extraordinaries
c) Extraordinaries de caracter urgent

Article 95. Sessions ordinaries
El Ple fara sessio ordinaria, almenys, una vegada al mes.

No es convocara sessi6é ordinaria quan no hi hagi punts de I'ordre del dia o quan la seva
escassa entitat no aconselli la celebraci6 del Ple. L'alcalde o [l'alcaldessa, prévia
comunicacié als portaveus, podra deixar de convocar sessions durant els mesos que
coincideixin amb els periodes de vacances.

La periodicitat de les sessions del Ple, que ha d’aprovar aquest mateix organ, es fixara
previ consens o0 havent escoltat als portaveus dels grups municipals.

No obstant aix0, I'alcalde o I'alcaldessa, per raons justificades i assabentada la Junta de
Portaveus, podra modificar la data de la celebracio del Ple ordinari, sense que aixo afecti
la periodicitat establerta.

Excepcionalment, el Ple podra tractar i votar assumptes que no constin a I'ordre del dia i
gue no hagin estat dictaminats préviament per la corresponent comissio informativa per
raé d’urgéncia degudament motivada a proposta de la presidéncia o d’'una quarta part dels
seus membres. En aquest cas sera indispensable que el Ple aprecii la urgéncia de
'assumpte per majoria absoluta.

L'apreciaci6 de la urgéncia eximira del tramit d’informe de la respectiva comissio
informativa.

Article 96. Sessions extraordinaries

1. El Ple fara sessio extraordinaria quan ho decideixi I'alcalde o I'alcaldessa o ho demani
la quarta part, almenys, del nombre legal de membres de la Corporacid, sense que cap
regidor o regidora en pugui demanar més de tres a I'any. No es computaran, a aquests
efectes, les sol'licituds que no arribin a tramitar-se per manca dels requisits
d’admissibilitat establerts.
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2. En aquest ultim cas la sol-licitud s’ha de realitzar per escrit, signada personalment pels
regidors i regidores que la promoguin, en la qual es motivara la necessitat de la sessio, els
assumptes a incloure a I'ordre del dia i el text dels acords que es pretenen adoptar.

La celebracié del Ple no podra retardar-se més de quinze dies des que hagi estat
sol-licitada, i no es podra incorporar 'assumpte a tractar a I'ordre del dia d’'un Ple ordinari
o d’'un altre d’extraordinari amb altres assumptes si no ho autoritzen expressament els
regidors i les regidores que han demanat la convocatoria.

Si la presidéncia no convoca el Ple extraordinari demanat pel nombre de regidors o
regidores indicat dins el termini assenyalat, quedara automaticament convocat per al desé
dia habil seguent al de la finalitzacié del termini establert en I'apartat anterior, a les 12
hores, la qual cosa sera notificada pel secretari de la Corporacié a tots els seus membres
el dia seguent a la finalitzacié del termini de quinze dies abans esmentat.

En abséncia de I'alcalde o I'alcaldessa o de qui legalment I’ha de substituir, el Ple quedara
validament constituit sempre que hi assisteixi un ter¢ del nombre legal dels seus
membres, que mai podra ser inferior a tres. En aquest cas, sera presidit pel membre de la
Corporacié de major edat d’entre els presents.

En les sessions extraordinaries no es poden tractar altres qliestions que les incloses a
I'ordre del dia.

3. Mitjangant convocatoria especifica, el Ple municipal celebrara sessio extraordinaria i
especial amb un unic punt de l'ordre del dia, que sera "debat sobre I'Estat de la Ciutat", a
I'objecte de possibilitar el debat sobre I'orientacio politica general del govern municipal.

L'Alcaldia podra convocar aquesta sessio a la meitat del mandat corporatiu, prévia
consulta a la Junta de Portaveus per establir de comu acord amb els grups municipals la
data i els criteris d’'ordenacio dels debats i propostes d’acord.

Article 97. Sessions extraordinaries de caracter urgent

El Ple celebrara sessions extraordinaries de caracter urgent quan siguin convocades amb
aquest caracter per l'alcalde o alcaldessa en els suposits que, per raons d’urgéncia
degudament motivades, no es pugui convocar la sessi6 amb l'antelacié legalment
requerida.

En aquest cas no sera preceptiu que els punts a tractar hagin estat préviament
dictaminats per les Comissions informatives, i el primer punt de I'ordre del dia de la sessi6
ha de ser la ratificacio de la urgéncia. Si la urgéncia no és apreciada pel Ple no es podra
mantenir la celebracié i caldra aixecar la sessio tot seguit.

Es podran convocar amb aquest caracter les sessions plenaries extraordinaries
proposades pels membres de la Corporacié segons es preveu en l'article anterior quan
I'alcalde o alcaldessa ho consideri convenient.

Article 98. Convocatoria de les sessions plenaries
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L'alcaldia convocara les sessions plenaries almenys, amb dos dies d’antelacio a la data en
que tinguin lloc, llevat de les extraordinaries que ho siguin amb caracter urgent.

La convocatoria, acompanyada de l'ordre del dia dels assumptes a tractar i dels
esborranys de les actes de sessions anteriors, haura de notificar-se a tots els membres de
la Corporacié, que a tal efecte designaran un domicili i una adrecga electronica.

Per tal que la ciutadania resti assabentada dels debats del plenari, I'ordre del dia, els
documents de les mocions i de les propostes de declaracié de tots els grups municipals es
publicaran a la web de l'Ajuntament amb dos dies d’antelacié, com a minim, a la
celebraci6 del Ple.

Article 99. Ordre del dia de les sessions plenaries

1. L'ordre del dia de les sessions, I'establira I'Alcaldia, assistida pel secretari o secretaria
general.

2. Per a I'elaboraci6 de I'ordre del dia de les sessions ordinaries es seguira el procediment
seguent:

Els assumptes que hagin de formar part de l'ordre del dia es trametran a la Secretaria
General amb tres dies d’antelacié al dia de la celebracio de la sessid.

Examinats els expedients pel secretari o la secretaria general, es formara un esborrany
d’ordre del dia relatiu a I'aprovacio d’actes de sessions anteriors i ratificacido o presa de
coneixement d’acords o resolucions adoptats per altres organs de la Corporacio, mocions
de I'Alcaldia, assumptes dictaminats per les diferents Comissions informatives, propostes
d’acord i de declaracid, mocions dels grups politics municipals i un punt de precs i
preguntes i el que pugui correspondre als continguts regulats en el Reglament de
Participacio Ciutadana.

Un cop elaborat I'esborrany d’ordre del dia definitiu, el secretari o la secretaria general de
'Ajuntament el trametra a I'Alcaldia per la seva signatura, si s’escau, i es notificara
electronicament, junt amb la corresponent convocatoria, a tots els membres de la
Corporacio. A partir d’'aquesta convocatoria quedara a disposicio de tots els regidors i
regidores la documentacié integra dels assumptes inclosos en l'ordre del dia en les
dependéncies de la Secretaria General de la Corporacio.

Aquesta documentacié podra ser consultada a la Secretaria General per tots els regidors i
regidores sense autoritzacié prévia ni expressa, durant les hores d’oficina, perd no podra
ser traslladada a altres dependéncies o despatxos per a la seva consulta. Aixo, sense
perjudici que, un cop implementat I'expedient electronic, s’estableixi un altre lloc de
consulta.

3. Les propostes de declaracié i mocions dels grups politics municipals que tinguin
entrada en el Registre General de I'Ajuntament amb posterioritat a la firma de la
convocatoria no figuraran en l'ordre del dia i solament podran ser objecte de debat i
votacio en la sessié com assumptes d’'urgéncia, sempre que es doni previ compliment del

51



AJUNTAMENT DE REUS

que disposa al paragraf cinqué de I'article 95 d’aquest Reglament.

4. No podra incloure’s a l'ordre del dia cap assumpte que no estigui totalment tramitat,
inclos I'informe del secretari o de l'interventor, quan sigui preceptiu, excepte en cas de
reconeguda urgéncia derivada de la finalitzacié de terminis peremptoris o per qualsevol
altre motiu. En aquests casos es podra prendre una resolucié condicionada al
perfeccionament final de I'expedient.

El secretari o la secretaria rebutjara la inclusié a I'ordre del dia dels assumptes que no
compleixin els requisits esmentats.

5. Per a l'elaboraciéo de l'ordre del dia de les sessions extraordinaries, tant si son a
iniciativa de I'alcalde o alcaldessa com si son a iniciativa de la quarta part dels membres
de la Corporacio, es seguira el procediment seguent:

a) L'alcalde o alcaldessa comunicara al secretari o la secretaria general de I'’Ajuntament,
amb I'antelacié suficient per poder convocar la sessio en els termes establerts per aquest
Reglament, el dia i hora de la celebracio de la sessid i els assumptes que s’hauran
d’incloure en l'ordre del dia, els quals, a excepcié que es tracti d’'una sessidé d’urgencia,
hauran de ser dictaminats préviament per la Comissio informativa corresponent.

b) A la vista de la comunicaci6 anterior, el secretari o la secretaria general de I'’Ajuntament
elaborara la convocatoria i 'ordre del dia de la sessid, que un cop signats per I'alcalde o
I'alcaldessa es notificara electronicament a tots els membres de la Corporacio.

No obstant, quan es tracti de la convocatoria d’'una sessié extraordinaria a iniciativa dels
membres de la Corporaci6 i I'Alcaldia no en promogui la convocatoria en els terminis
establerts a l'article 96.2 d’aquest Reglament, s’aplicara el que s’estableix en aquest
mateix article.

6. Elaborat I'ordre del dia de les sessions del Ple, aquest i la convocatoria es publicaran al
tauler electronic de I'Ajuntament fins al dia de la seva celebracio, a excepcié que en els
suposits de sessions extraordinaries de caracter urgent no sigui possible.

Article 100. Estructura de I'ordre del dia de les sessions del Ple

L'ordre del dia de les sessions ordinaries s’estructurara en dues parts diferenciades i amb
substantivitat propia:

a) Part resolutiva:
En aquesta part s’'inclouran, amb I'ordre que s’especifica, els assumptes seguents:

1. Aprovacio de I'acta o les actes de les sessions anteriors.

2. Informacio de I'Alcaldia, si s’escau.

3. Propostes relatives a la ratificacio i/o presa de coneixement d’acords o resolucions
d’altres organs de govern que legalment ho requereixen.

4. Mocions de I'Alcaldia.

5. Dictamens de les Comissions informatives.
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6. Propostes d’acord dels regidors o regidores o dels grups politics municipals.
b) Propostes de declaracioé dels grups politics municipals.
c) Part de control:
En aquesta part s’'inclouran, amb l'ordre que s’especifica, els assumptes seguents:

1. Mocions presentades pels diferents grups politics municipals.
2. Precs i preguntes.

A efectes de control, queda substituida l'obligacié de donar compte al Ple de tots els
acords que adopti la Junta de Govern Local i de totes les resolucions que dicti I'Alcaldia o
els regidors o regidores delegats per l'obligacié de remetre a tots els grups politics
municipals i regidors i regidores no adscrits una copia de les actes de les sessions de la
Junta de Govern Local, i pel reconeixement del dret de lliure accés a les resolucions que
I'article 30 d’aquest Reglament reconeix a tots els membres de la Corporacié. Tot aixo,
sense perjudici de les obligacions en matéria de publicitat i transparéncia.

L'ordre del dia de les sessions extraordinaries s’estructurara de la forma seguent:

1. Mocions de I’'Alcaldia.

2. Dictamens de les comissions informatives.

3. Propostes d’acord dels regidors i regidores o dels grups politics municipals.
A criteri de I'Alcaldia, en les sessions extraordinaries es podra incloure a l'ordre del dia
I'aprovacio de I'acta o actes de sessions anteriors i la ratificacio i/o presa de coneixement
d'acords o resolucions d'altres organs de govern que legalment ho requereixin.

Article 101. L’expedient de la sessid

La convocatoria de totes les sessions plenaries donara lloc a I'obertura de I'expedient
corresponent per part del secretari o la secretaria general, en el qual hauran de constar:

1. Les relacions d’assumptes dictaminats de les diferents Comissions informatives.
2. La convocatoria i I'ordre del dia.

3. Esborranys de les actes de sessions anteriors que es sotmetin a aprovacio.

4. Document que n’acrediti la notificacio als membres de la Corporacio.

5. Document acreditatiu de la publicacié de la convocatoria i de I'ordre del dia al
tauler electronic de I'Ajuntament.

6. Una vegada finalitzada la sessio, un exemplar degudament diligenciat de les
propostes d’acord, de les mocions i de les propostes de declaracié que s’hagin
sotmeés a votacio i, en el seu cas, dels documents annexos corresponents. També
dels precs i de les preguntes que s’hagin presentat per escrit.
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7. Document acreditatiu de la publicacié de I'acta de la sessio al tauler electronic de
'Ajuntament.

8. Justificant de la tramesa de I'acta a 'Administracié de I'Estat i a la Generalitat de
Catalunya

Article 102. Lloc de celebracid de les sessions del Ple

L’Ajuntament fara les sessions al Palau Municipal o a I'edifici habilitat a I'efecte en cas de
forga major, prévia resolucié de I’Alcaldia. Les celebrades en un altre lloc seran nul-les.

En cas que, per motius de forga major, s’hagin de celebrar en un lloc diferent del Palau
Municipal, s’avisara la poblacié amb els mitjans adients disponibles que garanteixen que
les persones que vulguin assistir al Ple ho puguin fer.

103. Caracter public de les sessions del Ple

Les sessions del Ple seran publiques i, en consequéncia, hi podran assistir tots els
ciutadans i ciutadanes que ho considerin convenient, aixi com els mitjans de comunicacio,
per als quals es podra habilitar, si s’escau, un espai adient.

Prévia autoritzacié de I'Alcaldia, la ciutadania tindra dret a exposar el seu punt de vista en
relacio a algun tema inclos en I'ordre del dia de les sessions plenaries, de conformitat amb
allo que disposi el Reglament de Participacioé Ciutadana.

No obstant el que s'estableix en els paragrafs anteriors, amb caracter excepcional, el Ple,
previ acord de la majoria absoluta dels nombre legal dels seus membres, a proposta de
qualsevol d’ells, podra declarar secret el debat i la votacié d’aquells assumptes que siguin
susceptibles d’afectar als drets fonamentals de les persones relatius a I'honor, a la
intimitat personal i familiar i a la propia imatge, reconeguts per larticle 18.1 de la
Constitucié. En aquest cas, la sessio es celebrara a porta tancada si tots els assumptes a
tractar es troben en aquesta circumstancia. Si unicament afecta un o diversos assumptes,
s’excloura la preséncia de public de la sala amb caracter previ a l'inici del debat de
'assumpte o assumptes concrets afectats per aquesta circumstancia, i un cop finalitzat
aquest debat el public tornara a tenir accés lliure a I'espai.

També es podran celebrar les sessions del Ple a porta tancada quan raons d’ordre public,
degudament motivades, aixi ho aconsellin, previ acord adoptat a I'efecte a proposta de
qualsevol dels seus membres per la majoria absoluta del seu nombre legal.

Article 104. Nomenclatura

A efectes del desenvolupament de les sessions i identificacid descriptiva dels documents
escrits sotmesos a coneixement de la Corporacio, i per definir el caracter de les
intervencions orals, la terminologia emprada respondra a les significacions seguents:

1. Mocié de I'Alcaldia és una proposta formulada per l'alcalde o I'alcaldessa que
se sotmet a la consideracié del Ple, sense el dictamen previ de la comissio
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informativa, respecte a questions de I'organitzacié i estructura politica i
administrativa de I'’Ajuntament i de les seves entitats dependents.

2. Dictamen és una proposta formulada per una Comissio Informativa, integrada
per una part expositiva en la qual s'exposaran els antecedents i fonaments en qué
es basa la proposta, i una part resolutiva, integrada per un o diversos acords a
adoptar.

3. Proposta d'acord és una proposta formulada per escrit, a través del Registre
General de la Corporacidé, per un minim de tres regidors o regidores o per un o
diversos grups politics municipals, que té per objecte proposar al Ple, o a la Junta
de Govern local quan actui per delegacié d’aquest, I'adopcié d’'un o diversos
acords en relacid a un assumpte de competéncia municipal, quan no tingui el
caracter d’acte de control ni, en consequeéencia, hagi de formar part del capitol de
control de l'ordre del dia. Préviament, la comissid informativa corresponent haura
de dictaminar la proposta d’acord.

4. Proposta de declaracidé és una proposta de caracter no resolutiu formulada per
escrit, a través del Registre General de la Corporacid, per un o diversos grups
municipals als efectes que s’inclogui a 'ordre del dia dels plens ordinaris, relativa al
posicionament de la Corporacié respecte a assumptes de singular importancia que
directament o indirectament afectin o interessin a I'’Ajuntament, la ciutat o la
ciutadania.

En cap cas les propostes de declaracié podran donar lloc a l'aprovacio d’acords
pels quals, legalment o reglamentariament, s’exigeixin tramits o un procediment
previ per la seva adopci6 o que tinguin efectes per a tercers.

5. Mocid és una proposta de caracter no resolutiu formulada per un o diversos
grups politics municipals mitjangant un escrit presentat en el Registre General de la
Corporacio, als efectes que s’inclogui en la part de control de I'ordre del dia dels
plens ordinaris.

En cap cas les mocions podran donar lloc a [l'aprovacié d’acords pels quals,
legalment o reglamentariament, s’exigeixin tramits o un procediment previ per la
seva adopcio o que tinguin efectes per a tercers.

També tindran la consideracidé de moci6 les propostes que hagin d’integrar 'ordre
del dia de les sessions extraordinaries del Ple que es convoquin a iniciativa dels
regidors i regidores. En aquest cas podran tenir caracter resolutiu.

Als efectes de la presentacio de propostes d’acord, propostes de declaracio i mocions, els
regidors i regidores no adscrits ostentaran els mateixos drets que els grups municipals.

6. Vot particular és la proposta de modificacid d’'un dictamen formulada per un
regidor o regidora membre de la comissio informativa que el presenta. Haura
d’acompanyar el dictamen des del dia seglient en qué aquest hagi estat informat
per la comissid.
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Els vots particulars seran debatuts abans del dictamen al qual fan referéncia. La
persona que actul com a ponent també podra proposar les esmenes o
modificacions que consideri oportunes o bé proposar la retirada del dictamen.

7. Esmena és la proposta de modificacié d’un dictamen, d’una proposta d’acord,
d’'una proposta de declaracié o d’'una mocioé presentada per qualsevol membre o
grup municipal mitjangant escrit adrecat a I'alcalde o alcaldessa abans d’iniciar-se
la sessio.

També es poden presentar durant el decurs de la sessi6 de forma verbal abans de
I'inici de la votacio si aixi ho autoritza la presidéncia.

En el cas de mocions o propostes de declaracid les persones proposants hauran
de manifestar si les accepten o rebutgen. En el cas que siguin acceptades, la
presidéncia sotmetra a votacio el text definitiu, i en cas contrari sotmetra a votacio
el text en els termes inicials. El grup municipal que hagi presentat el text inicial
haura de lliurar a la Secretaria General el text definitiu per escrit, un cop aprovat,
amb les esmenes incorporades.

En el cas dels dictamens i propostes d'acord es sotmetran en primer lloc a votacio
les esmenes i, segons siguin o no aprovades, es procedira a la votacio del text
definitiu o bé de l'inicial, respectivament.

En el cas que les esmenes facin referéncia a assumptes que requereixin informe
previ, s'hauran de presentar amb l'antelacié suficient per fer factible I'emissio
d'aquest informe.

Els acords inclosos a les mocions dels grups politics municipals i a les propostes
de declaracio es podran votar separadament sempre i quan ho acceptin el grup o
grups proposants.

8. Prec és la formulacié d’'una proposta d’actuacié dirigida als diversos organs de
govern municipal en el punt de l'ordre del dia corresponent de les sessions
ordinaries del Ple. Podran plantejar precs tots els membres de la Corporacié o els
grups municipals. Els precs en cap cas podran ser sotmesos a votacio.

9. Pregunta és qualsevol questid plantejada als organs de govern municipal en el
punt de l'ordre del dia corresponent de les sessions ordinaries del Ple. Poden
plantejar preguntes tots els membres de la Corporacio o els grups municipals.

En la presentacié de propostes d’acord, mocions i propostes de declaracioé es tindra en
compte que la competéncia és irrenunciable i s’exercira pels organs que la tinguin
atribuida com a propia, excepte en els suposits legalment establerts.

Article 105. Terminis de presentacioé

Les propostes d’acord es presentaran amb l'antelacié suficient per ser sotmeses a
dictamen de la comissié informativa corresponent, incloent-hi els informes i tramits previs
que, en el seu cas, siguin necessaris.

56



AJUNTAMENT DE REUS

Les mocions i les propostes de declaracié es presentaran en el Registre General amb un
minim de tres dies anteriors a la celebracido de la sessidé per poder ser incloses al
corresponent ordre del dia. Si es presentessis després, només es procedira a debatre-les i
votar-les si hi ha acord previ del Ple adoptat per majoria absoluta que n’aprecii la
urgencia.

Els precs i les preguntes s’ajustaran a alld establert a I'article 117 d’aquest Reglament.
Article 106. Control de I'ordre

Correspondra a l'alcalde o alcaldessa la direccio de la sessio i el control de I'ordre, podent
adoptar les mesures que consideri adients. Aixi mateix la presidéncia podra establir les
interrupcions o0 descansos necessaris per permetre un bon desenvolupament de la sessio.

Sense perjudici de les formes de participacio de la ciutadania en el Ple que s’estableixin
en el Reglament de Participacio Ciutadana, el public assistent a la sessié no podra
intervenir-hi, ni fer manifestacions de grat, desgrat o comentaris de cap tipus. Tampoc es
podran exhibir pancartes o cartells. La presidéncia podra expulsar de la sala qualsevol
persona del public que per qualsevol causa impedeixi el desenvolupament normal de la
sessio.

Article 107. Quorum de constitucio i assisténcia

El Ple es constitueix validament amb [I'assisténcia d'un ter¢ del nombre legal dels seus
membres, que mai podra ser inferior a tres. Aquest qudorum s’haura de mantenir durant
tota la sessi6. En qualsevol cas, caldra que hi assisteixin l'alcalde o l'alcaldessa i el
secretari o secretaria general de la Corporacié o qui legalment els substitueixi.

Les sessions es faran en convocatoria unica en el lloc, dia i hora que es determinin. Si
transcorreguts 30 minuts des de I'hora de la convocatoria no s’ha obtingut el quorum
d’assistencia necessari, la presidéncia deixara sense efecte la convocatoria i posposara
I'estudi dels assumptes inclosos a I'ordre del dia bé per a la seguent sessio ordinaria o bé
per a una d’extraordinaria si considera oportu de convocar-la.

Si durant la sessié no es manté el qudorum requerit, I'alcalde o alcaldessa haura d’aixecar-
la per manca de quorum d’assisténcia, proposant I'estudi dels assumptes pendents de
I'ordre del dia per a la primera sessié que tingui lloc amb posterioritat.

Quan un determinat assumpte incldos a l'ordre del dia versi sobre matéries que exigeixin
un quorum especial per a la validesa de 'acord i en el moment de sotmetre’l a debat no hi
hagi suficient nombre de regidors i regidores, la presidéncia podra alterar I'ordre dels
temes a tractar o fins i tot retirar 'assumpte si durant tota la sessi6 no s’assolis I'esmentat
quorum. En aquest suposit, l'alcalde o alcaldessa posposara I'estudi del tema per a la
primera sessié que tingui lloc amb posterioritat.

Article 108. Obertura de la sessi6

Les sessions s’iniciaran, una vegada obertes per la presidéncia, amb I'aprovacio, en el
seu cas, de I'acta o de les actes de la sessio o0 sessions anteriors, I'esborrany de les quals
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seu cas, de I'acta o de les actes de la sessio o0 sessions anteriors, I'esborrany de les quals
s'haura trameés préviament als regidors i regidores.

Article 109. Normes generals sobre el desenvolupament de la sessio

Corresponen a l'alcalde o I'alcaldessa les facultats d’ordenacié i direccié dels debats, aixi
com decidir sobre la procedéncia de les intervencions sol-licitades per rectificacié o per
al-lusions.

Els punts inclosos a l'ordre del dia seran anunciats per I'alcalde o I'alcaldessa, i quedaran
aprovats per assentiment si cap regidor o regidora demana la paraula. En cas que es
promogui un debat per un o més grups municipals, els assumptes seran primer debatuts i
després votats segons l'ordre en qué estan consignats en l'ordre del dia. No obstant aixo
I'alcalde o I'alcaldessa a iniciativa propia o a sol-licitud d'algun grup o regidor o regidora
no adscrits podra alterar I'ordre dels temes a tractar per raons d'oportunitat o en el
suposit previst al darrer paragraf de I'article 107.

A criteri de I'Alcaldia, els assumptes que conformen 'ordre del dia podran quedar sobre la
taula fins a una altra sessi6 en els seglents casos:

e Quan l'alcalde o alcaldessa, a iniciativa propia o a peticio d'algun grup o regidor o
regidora no adscrits, decideixi retirar de I'ordre del dia un o diversos assumptes en
considerar que requereixen un major estudi, o perqué la seva aprovacié exigeix
una majoria especial que no es pot garantir en el moment previst per al seu debat i
votacio.

e Quan el secretari 0 la secretaria, o l'interventor o interventora aixi ho demanin
quan sorgeixin dubtes sobre la legalitat d'un assumpte, sempre que no es tracti
d’assumptes subjectes a informe preceptiu.

¢ Quan siguin retirats pel ponent o grup municipal que els hagi proposat.

Quan es tracti de sessions extraordinaries convocades a iniciativa dels regidors o
regidores, l'alcalde o alcaldessa, per alterar I'ordre o retirar un assumpte, requerira la
conformitat dels proponents.

Si es promou debat l'alcalde o l'alcaldessa donara la paraula a la persona ponent o
regidor o regidora a qui correspongui exposar 'assumpte.

Article 110. Deliberacio

Finalitzada I'exposicid, la presidéncia atorgara la paraula a tots els grups municipals que
ho sol-licitin, que I'exerciran a través dels respectius portaveus o regidors i regidores que
aquests designin. Si respecte a un assumpte s’han formulat vots particulars o esmenes,
aquests s’han de debatre i, si s'escau, votar en primer lloc per aquest ordre i després
passar al debat del dictamen, proposta d'acord, proposta de declaraci6 o mocid. Les
intervencions seran ordenades per l'alcalde o alcaldessa, que resoldra tots els incidents
que allarguin amb excés, segons el seu criteri, el desenvolupament de la sessid, conforme
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a les regles seguents:

a) US DE LA PARAULA: Els regidors i les regidores necessitaran la vénia de la
presidencia per fer us de la paraula i es dirigiran, per regla general, a la Corporacio, i
no a un regidor o regidora o a una part d’aquella.

b) PRIMER TORN: En un primer torn de paraules intervindran, successivament, els
regidors i regidores no adscrits per ordre alfabétic del primer cognom, i els diferents
grups politics per ordre de menor a major representativitat en I'Ajuntament, a
excepcio, en el seu cas, dels grups politics i regidors i regidores no adscrits que
haguessin intervingut presentant la proposta, dictamen o mocid, o els vots particulars o
propostes d'esmena presentats en relacié amb ells.

c) TANCAMENT DEL DEBAT: Tancara el torn de paraules, responent a les
intervencions anteriors, el regidor o regidora proposant.

d) SEGON TORN: L'alcalde o alcaldessa, a iniciativa propia o si ho sol-licités algun
grup o algun regidor o regidora no adscrits, podra obrir un segon torn de paraules, en
el qual novament intervindran els grups politics i els regidors i regidores no adscrits per
I'ordre establert en el primer torn. Tancara aquest segon torn de paraules el regidor o
regidora proponent.

e) INTERVENCIO DE L’ALCALDIA: Finalitzat aquest segon torn de paraules, I'Alcalde
o alcaldessa podra realitzar la seva intervencio, i acabada aquesta, declarar finalitzat
el debat. Unicament per rectificar els conceptes que se li haguessin atribuit, o per
al-lusions, el regidor o regidora podra sol-licitar la paraula de I'alcalde o alcaldessa. De
ser-li autoritzada, en podra fer us de manera breu i concisa i per una sola vegada
sense entrar en el fons de I'assumpte. Sera I'alcalde o l'alcaldessa qui decidira sobre
I'existéncia o no d’al-lusions.

f) VOTACIO: Quan la presidéncia doni per finalitzat el debat, se sotmetra 'assumpte a
votacio.

La duracié de cada una de les intervencions no podra excedir del temps que decideixi
I'alcalde o alcaldessa, qui podra ampliar o reduir la duracié de les intervencions d’acord
amb la importancia o transcendéncia dels assumptes que es debaten.

Els/les ponents no consumiran torn quan presentin el tema.

Malgrat el que es disposa en els paragrafs anteriors, tots els membres de la Corporacio
podran, en qualsevol moment del debat, plantejar una questié d'ordre, invocant a l'efecte
la norma l'aplicacid de la qual es reclama, que sera resolta per I'Alcaldia sense que
procedeixi cap debat. Si el regidor o regidora, l'alcalde o alcaldessa o el grup municipal
proponent accepten la rectificacid, es corregiran els errors i a continuacié es sotmetra a
votacié el dictamen, proposta d’acord, proposta de declaracié o mocio.

Article 111. Crida a la questid i a I'ordre
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No s’admetran altres interrupcions que les de la presidencia per cridar a I'ordre quan els
regidors o regidores es desviin notdoriament de la questid6 debatuda amb digressions
allunyades del tema o es reiterin sobre el que ja s’ha discutit o aprovat.

Durant el debat, l'alcalde o alcaldessa podra retirar I'is de la paraula als regidors i
regidores pels motius abans esmentats i també per a cridar a 'ordre o advertir que s’ha
esgotat el temps, en els suposits seguents:

a) Quan no es respectin les normes de cortesia o es profereixin paraules injurioses o
ofensives contra I'Ajuntament o qualsevol dels seus membres, les altres administracions o
institucions publiques o qualsevol altra persona o entitat.

b) Quan es pretengui fer us de la paraula sense que previament se li hagi concedit, o
quan ja se li hagi retirat.

¢) Quan s’alterés l'ordre de les sessions amb interrupcions o de qualsevol altra forma.

d) Quan en les intervencions s'’infringis alld que estableix aquest Reglament per al bon
desenvolupament de la sessid.

e) Quan pretengués intervenir en el debat i votacioé un regidor o regidora afectat pel deure
d’abstencid, sense perjudici del que s’estableix a l'article 51 d’aquest Reglament.

Si un regidor o regidora és cridat tres cops a l'ordre en una mateixa sessio, amb
advertiment en la segona crida de les consequéncies de la tercera, I'alcalde o alcaldessa
podra expulsar-lo del salé de sessions i adoptar les mesures que consideri convenients, a
fi que es faci efectiva I'ordre.

Qualsevol abandonament dels escons per part d’'un regidor o regidora requerira la
llicéncia de la presidéncia i 'advertiment al secretari o a la secretaria a I'efecte del comput
del quorum.

Durant la celebracido de la sessid, I'Alcaldia, si per qualsevol causa es produis una
alteracié de l'ordre public que a judici seu impedis el normal desenvolupament de la
sessid, en podra ordenar la seva suspensid pel temps, dins del mateix dia, que consideri
adient. Si transcorregut aquest temps no es pot reprendre normalment la sessio, l'aixecara
definitivament i els assumptes que quedin pendents hauran de ser tractats en una altra
sessio que tindra lloc dintre dels deu dies seglents.

Article 112. Votacio

El vot dels regidors i de les regidores és personal i indelegable, amb I'excepcio d’allo que
preveu el punt 4 d’aquest article.

Es consideren aprovades per assentiment les propostes si, un cop anunciades, no
originen cap objeccié o cap oposicio.

Les votacions poden ser de les classes seglents:
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1. Ordinaries, quan el vot es manifesta mitjangant assentiment, dissentiment o abstencio.

2. Nominals publiques, quan es realitzen mitjangant requeriment per part del secretari o
de la secretaria de la Corporacid, per ordre alfabétic de cognoms, i sempre en ultim lloc
I'alcalde o alcaldessa, i cada membre de la Corporacid, al ser cridat, respon en veu alta,

“si”, “no” o “m’abstinc”.

3. Nominals secretes, quan es realitzen mitjangant una papereta que cada regidor o
regidora introduira en una urna. Finalitzada la votacid, el secretari procedira al recompte
de les paperetes. No obstant, és dret del regidor o regidora emetre el seu vot nominal de
forma publica i de demanar que consti en acta.

L'adopcié dels acords es fara normalment mitjangant votacio ordinaria, llevat que el propi
Ple acordi, per a un cas concret, votacié nominal. La votacié nominal secreta només tindra
lloc en els casos legalment establerts.

Per resolucié de 'Alcaldia es podra acordar la implementacié de sistemes automatitzats
d’emissid i recompte de vots en les votacions ordinaries i nominals publiques.

Una vegada feta una votacié o un conjunt de votacions sobre una mateixa questio, els
grups que no hagin intervingut en el debat podran explicar el vot. Si un membre de la
Corporacioé ha votat en sentit contrari al del seu grup, podra fer explicacié individual de
vot. Tot aix0 amb la vénia de la presidéncia.

Les intervencions per explicacio de vot es limitaran a donar la rad concreta del vot, sense
reproduir res del que ja s’ha al-legat.

4. Les regidores i regidors que gaudeixin del permis de maternitat o paternitat, aixi com
aquells que per raons de malaltia o accident greus degudament justificats restin clarament
impedits per assistir personalment a la sessid podran exercir els seus drets a distancia,
participant en el debat i votaci6 dels assumptes a tractar a les sessions plenaries
mitjangant-procediments telematics, sempre que quedi garantit el sentit del vot i de la seva
llibertat per emetre'l i es tracti de votacions ordinaries o nominals publiques.

La presidéncia del Ple adoptara una resolucié reguladora del funcionament especific del
procediment telematic en la qual es determinaran els requisits, els mitjans informatics i de
tot tipus a utilitzar i les garanties que es considerin necessaries per a lI'adequat exercici de
les funcions de fe publica per part de la Secretaria General.

Article 113. Quorums de votacio

Els acords s’adoptaran, com a regla general, per majoria simple de vots dels membres
presents, entenent-se que existeix majoria simple quan els vots afirmatius siguin més que
els negatius, i independentment que alguns membres de la Corporacié s’abstinguin de
votar.

S’adoptaran per majoria absoluta els acords que d’acord amb la llei aixi ho requereixin.
S’entendra que un acord s’adopta per majoria absoluta quan els vots afirmatius siguin
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més de la meitat del nombre legal de membres de la Corporacio.

S'adoptaran per la majoria qualificada corresponent quan legalment o reglamentariament
es requereixi 0 quan, a través de la potestat normativa municipal, aixi s'hagi establert.

S’entendra que s’abstenen els regidors o regidores que s’hagin absentat del sal6 de
sessions una vegada comengada la deliberacié d’'un assumpte i que no estiguin presents
en el moment de la votacié. En el suposit que s’hagin reincorporat al salé abans de l'inici
de la votacio, hi podran prendre part.

En cas d’empat es procedira a una segona votacidé en la mateixa sessio, i si 'empat
persisteix, decidira el vot de qualitat de la presidéncia.

Article 114. Principi d’unitat d’acte

Totes les sessions del Ple, tant de caracter ordinari com extraordinari, es sotmetran al
principi d’'unitat d’acte i, en consequéncia, hauran d’acabar el mateix dia en qué comencin.

Si, en compliment del que es preveu en l'apartat anterior, la sessi6 acaba sense que
s’hagin resolt tots els punts inclosos a l'ordre del dia, la presidéncia podra prorrogar la
sessid trenta minuts més, i si durant aquest temps tampoc s’han pogut debatre i resoldre
tots els assumptes pendents, aquests s’hauran d’incloure a l'ordre del dia de la sessio
ordinaria seguent, llevat que I'Alcaldia decideixi convocar una sessio extraordinaria amb
aquest efecte.

Sense perjudici del que s’ha esmentat en els apartats anteriors, durant la sessi6 la
presidéncia podra, discrecionalment, disposar interrupcions per permetre deliberacions
dels regidors o regidores i, en general, dels grups politics municipals, o per raé de
descans en els debats.

Article 115. Distribucio d’escons

Els regidors i les regidores s’asseuran en el Salé de Plens per grups politics. L'ordre de
col-locacié el determinara l'alcalde o I'alcaldessa, escoltades les distintes formacions
politiques, i tenint preferéncia el grup format pels membres de la llista que hagués obtingut
major nombre de vots. En qualsevol cas, la col-locacié dels membres corporatius tendira a
facilitar I'emissio i recompte dels vots.

Article 116. Part de control

Finalitzat el debat i la votacié dels assumptes que integren la part resolutiva de I'ordre del
dia i de les propostes de declaracid, es comencgara, si s’escau, la part de control en els
termes previstos en l'article 100 d’aquest Reglament.

En aquest apartat es debatran les mocions presentades pels grups politics municipals i, a
continuacio, es presentaran o es formularan els precs i les preguntes.

A Tinici de cada mandat corporatiu I'Alcaldia formulara a la Junta de Portaveus una
proposta per tal d’establir de forma consensuada el hombre de mocions i propostes de
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declaracié que els grups poden presentar per regla general a cada sessid, aixi com 'Us
del temps en la seva exposicio i debat per garantir el bon funcionament de les sessions
plenaries.

Article 117. Precs i preguntes

Els precs i les preguntes es tractaran unicament en les sessions ordinaries, d’acord amb
el que es preveu en l'article 100 d’aquest Reglament.

Els membres de la Corporacio i els grups municipals poden formular precs i preguntes en
el Ple relatius a l'actuacid6 o als proposits d’actuacio dels organs de govern de la
Corporacio.

En l'ordre del dia de les sessions ordinaries i en la part de control s’ha de reservar un
temps per formular precs i preguntes.

Les preguntes formulades oralment en el decurs d’'una sessié es contestaran de paraula
en la sessidé ordinaria seguent, llevat que la persona interpel-lada li doni resposta
immediatament. No obstant l'anterior les respostes podran trametre’s per escrit
directament al regidor o regidora o al grup politic que formuli la pregunta.

Si la pregunta es formula per escrit vint-i-quatre hores abans, com a minim, del
comengament de la sessio, es contestara en el decurs d’aquesta llevat que la persona a
qui s’adreci la pregunta en demani I'ajornament per contestar-la en la sessié ordinaria
seguent.

Es poden formular també preguntes a respondre per escrit. En aquest cas han de ser
contestades en el termini maxim d’un mes.

Els precs i preguntes no donaran lloc a debat, ni estaran subjectes a votacio. El prec o la
pregunta seran contestats per la presidencia o per mitja del regidor o de la regidora que
aquesta designi, o és podra demorar la contestacié en la forma indicada en els paragrafs
anteriors.

No sera admesa per l'alcalde o I'alcaldessa cap pregunta d’exclusiu interés personal de
qui la faci o de qualsevol altra persona singularitzada, ni la que suposi consulta d’indole
estrictament juridica no relacionada directament amb cap assumpte tractat a la sessio.

A linici de cada mandat corporatiu I'Alcaldia formulara a la Junta de Portaveus una
proposta per tal d’establir de forma consensuada el nombre de precs i preguntes que els
grups poden presentar per regla general a cada sessio, per garantir el bon funcionament
de les sessions plenaries.

En les sessions ordinaries, finalitzats els precs i les preguntes dels grups municipals es
podra donar veu a la ciutadania mitjangant un torn especific de precs i preguntes, de
conformitat amb alld que s'estableixi al Reglament de Participacié Ciutadana.

Article 118. Acta de les sessions plenaries
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Es funcié del secretari o secretaria aixecar acta de cada sessi6 del Ple municipal. L'acta
especificara necessariament els assistents, I'ordre del dia de la reunid, les circumstancies
del lloc i temps en qué s’hagi dut a terme, aixi com el contingut dels acords adoptats i els
vots emesos.

Es procedira a la gravacio de les sessions del Ple. El fitxer resultant de la gravacio, junt
amb la certificacid expedida pel secretari o la secretaria de l'autenticitat i integritat del
mateix, acompanyaran I'acta de les sessions, sense necessitat de fer-hi constar els punts
principals de les deliberacions.

Tant la gravacié de les sessions celebrades com els documents en suport electronic
utilitzats es conservaran de manera que se’n garantiran la integritat i autenticitat, aixi com
I'accés per part dels membres de la Corporacid.

Per tant, I'acta és un document electronic integrat almenys pels seguents elements:

» Acta succinta: document electronic que conté els punts de l'ordre del dia, els
assistents a la sessio, les circumstancies del lloc i temps en qué s’hagi dut a terme,
aixi com el contingut dels acords adoptats i els vots emesos.

* Fitxer resultant de la gravacié que recull la literalitat de les intervencions de cada un
dels oradors i s’'integra en el document electronic de forma enllagada.

» Certificacié electronica expedida pel secretari o secretaria general de la
Corporacio de l'autenticitat i integritat del document.

La custddia de les actes correspon a la Secretaria General.

Les actes seran publiques a tots els efectes, i s’exposaran al tauler electronic de la
Corporacio.

Seccio segona: la Junta de Govern Local
Article 119. Classes de sessions

Les sessions de la Junta de Govern Local, que també podran ser ordinaries,
extraordinaries o extraordinaries de caracter urgent en els mateixos termes que es preveu
pel Ple, no tindran caracter public, excepte quan actui en I'exercici de competéncies
delegades del Ple. Les sessions ordinaries es faran amb la periodicitat establerta.

L'alcalde o l'alcaldessa podra deixar de convocar sessié de la Junta de Govern Local
durant els periodes de vacances o quan, al seu criteri, no hi hagi suficients temes a
tractar.

Article 120. Convocatoria i ordre del dia

L'Alcaldia convocara, per escrit o de forma electronica, als regidors i regidores membres
de la Junta de Govern Local, almenys amb 24 hores d’antelacié a la celebracio de la
sessio, a excepcid dels suposits de sessions extraordinaries de caracter urgent, que no
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resten subjectes a cap termini. En aquest supodsit la convocatoria es fara per qualsevol
mitja que permeti tenir constancia de la seva recepcio. En les sessions extraordinaries de
caracter urgent la Junta de Govern local haura de ratificar-ne la urgencia.

Els assumptes que s’hagin d’incloure en l'ordre del dia hauran de lliurar-se complets a la
Secretaria General amb tres dies d’antelacio a la data de la reunio.

L'alcalde o I'alcaldessa pot proposar I'adopcio per rad d’urgéncia d’acords que no constin
a l'ordre del dia. La ratificacié de la urgéncia correspondra a la Junta de Govern, que
I'haura d’apreciar per majoria absoluta.

La convocatoria i 'ordre del dia es realitzaran en els termes previstos en la seccié anterior
en el cas del Ple, amb les especialitats seglents:

o L'ordre del dia tindra dues parts diferenciades, distingint entre:

a) Assumptes que suposin I'exercici de competencies delegades per I'Alcaldia o que la llei
assigni a la Junta de Govern.

b) Assumptes que suposin exercici de competéncies delegades pel Ple, suposits en els
quals la sessi6 esdevindra publica.

o No es requerira que els assumptes hagin estat dictaminats per les Comissions
informatives, a excepcié que es tracti de competéncies delegades pel Ple.

o Podra incloure’s un punt a I'ordre del dia d’'informacié general.

Per tal que la ciutadania pugui estar assabentada dels assumptes a tractar a la Junta de
Govern local, I'ordre del dia es publicara a la web de I‘Ajuntament a partir de la seva
convocatoria. També es publicara I'acta de les sessions de la Junta de Govern local un
cop aquesta estigui aprovada.

Article 121. Quorums d’assisténcia i votacié

Per a la valida constitucié de la Junta de Govern Local es requereix I'assisténcia d’un
nombre de membres que, junt amb l'alcalde o alcaldessa, constitueixi un ter¢ del nombre
legal dels seus membres amb un minim de 3, aixi com l'assisténcia, en les sessions de
caracter resolutiu, del secretari o la secretaria general de la Corporacié o funcionari o
funcionaria que el substitueixi.

Article 122. Desenvolupament de la sessié

L'Alcaldia dirigira i ordenara els debats en el si de la Junta de Govern Local, podent
requerir, fins i tot, la preséncia d’altres membres de la Corporacid o del personal al servei

de I'Ajuntament a efectes d’'informar en relacié amb el seu ambit d’actuacio.

Seccid tercera: les Comissions informatives
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Article 123. Les Comissions informatives

Les Comissions informatives de caracter permanent celebraran les seves sessions
ordinaries amb la mateixa periodicitat establerta en el cas del Ple, en els dies i hores que
estableixi el seu president o presidenta.

Més enlla de les funcions que legalment els corresponen, les comissions informatives, en
funcié del seu ambit, coneixeran sobre l'estat d’execucié o compliment de les mocions
aprovades pel Ple municipal i a tal efecte la presidéncia n’haura d’informar, i els grups
politics podran preguntar i demanar informacié i detalls sobre aquesta questio en les
seves sessions ordinaries

També podran celebrar sessions de caracter extraordinari, que podran ser urgents bé a
iniciativa del president o presidenta, bé a proposta d’una quarta part del nombre legal dels
seus membres.

Les convocatories es realitzaran per mitjans electronics amb la mateixa antelacié que en
el cas del Ple, i es comunicaran a tots els membres de la Comissio incorporant I'ordre del
dia dels assumptes a debatre, que podran ser unicament de caracter informatiu.
Correspon aixi mateix al president o presidenta assegurar la bona marxa dels treballs,
dirigir els debats i mantenir I'ordre.

Les sessions de les Comissions informatives no tenen caracter public.

Per a la validesa de la celebracié de les sessions es requerira I'assisténcia d'un ter¢ del
nombre legal de membres, inclos el president o presidenta.

Els debats de les Comissions informatives es dirigiran pel president o presidenta i els
dictamens s’aprovaran per majoria simple de vots dels grups municipals assistents, tenint
en compte que d’acord amb l'article 74 d’aquest Reglament el vot és ponderat. En cas
d’empat decidira el vot de qualitat del president o presidenta.

Els membres de la Comissid podran formular vots particulars respecte dels dictamens que
es sotmetin a la seva consideraci6, que hauran d’acompanyar al dictamen quan aquest
sigui elevat al Ple o a la Junta de Govern Local segons correspongui.

Cap Comissié no podra deliberar sobre assumptes de la competéncia d’'una altra llevat
que es tracti de temes comuns o connexes. En cas de dubte sobre quina comissio ha
d’atribuir-se una determinada competéncia informativa, resoldra I'Alcaldia. Si es tracta
d’algun assumpte que afecti diverses comissions, aquestes podran fer sessié conjunta si
ho acorda I'Alcaldia.

Article 124. Regim especific de la Comissié Especial de Comptes

La Comissié Especial de Comptes s’ha de reunir necessariament amb caracter ordinari
abans del dia 1 de juny de cada any als efectes previstos a larticle 76 d’aquest
Reglament, sense perjudici de la possibilitat de celebracié amb anterioritat de les reunions
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preparatories que es considerin convenients.

Els comptes que es sotmetin a la seva consideraci6 han d’anar acompanyats dels
justificants i antecedents corresponents d’acord amb el que disposa la legislacio vigent en
matéria d’hisendes locals.

Seccié Quarta: Disposicions comuns als altres 6rgans col-legiats diferents del Ple
Article 125. Convocatories i sessions

La convocatoria de les sessions dels organs col-legiats es realitzara segons les seves
normes de funcionament, i en cas que no ho concretin s’aplicaran les normes establertes
per al Ple de la Corporacio.

En el cas que es disposi dels mitjans tecnoldgics adients, tots els 6rgans col-legiats de la
Corporacio i, en el seu cas, de les entitats dependents que no tinguin naturalesa d’6rgans
de govern, podran constituir, convocar, celebrar sessions, adoptar acords i remetre actes
tant de forma presencial com a distancia, si aixi ho decideix el seu president o presidenta,
excepte que les seves normes de funcionament estableixin expressament i
excepcionalment el contrari.

En les sessions que es celebrin a distancia, els seus membres podran trobar-se en
diferents llocs sempre i quan s’asseguri per mitjans electronics o telematics la identitat
dels seus membres o persones que els supleixin, el contingut de les seves
manifestacions, el moment en qué aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i
intercomunicacidé entre ells en temps real i la disponibilitat dels mitjans durant la sessi6.
Entre altres, es consideraran inclosos entre els mitjans electronics i telematics valids el
correu electronic, les audioconferéncies i les videoconferéncies.

Per a la valida constitucio de I'dorgan a efectes de la celebracio de sessions, deliberacions i
presa d’acords es requerira l'assisténcia presencial o a distancia del president o
presidenta i del secretari o secretaria o en el seu cas de les persones que els supleixin i
d’'un terg, almenys, dels seus membres, inclos el president, tot aixd sense perjudici d’altres
quorums que s’hagin previst en aquest Reglament i, també, excepte que les seves
normes de funcionament n’estableixin d’altres.

Article 126. Formalitzacié de les sessions

Sense perjudici de I'establert a l'article 118 d’aquest Reglament, de les sessions de la
resta d’organs col-legits n’aixecara acta el secretari o la secretaria general o qui legalment
el substitueixi. En aquesta acta es consignaran les dades seguents:

a) Lloc de la reunio, amb expressio del nom del municipi i local en qué té lloc.

b) Data i hora en qué comenca i s’aixeca la sessio.

c) Nom i cognoms del president o presidenta, dels vocals i del personal de la Corporacio
present, amb indicacié dels absents.
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d) Caracter ordinari, extraordinari o extraordinari d’'urgencia de la sessid, amb expressio
de si es celebra en primera o segona convocatoria.

e) Assisténcia del secretari o la secretaria general i de I'interventor o interventora, en el
seu cas, o de les persones que legalment els substitueixin.

f) Assumptes que s’examinin o debatin, i principals intervencions sintetitzades que
s’haguessin produit a criteri del secretari o de la secretaria, o les que s’hagi demanat que
constin en acta, i les incidencies esdevingudes.

g) Votacions que es verifiquin i el seu resultat, fent constar, en tot cas, el sentit en qué
cada membre emet el seu vot.

h) Acords adoptats.

CAPITOL II
Control i fiscalitzacié pel Ple
Article 127. Classes de control i fiscalitzacio

El control i fiscalitzacio pel Ple de la resta d’drgans de govern, s’exercira, a més de per
I'establert per I'article 116 d’aquest Reglament, a través del mitjans seguents:

a) Requeriment de preséncia i informacié de membres corporatius que ostentin delegacio.
b) Debat sobre I'actuacio de la Junta de Govern Local.

c) Mocio6 de censura a l'alcalde o alcaldessa.

d) Questio de confianga plantejada per 'alcalde o alcaldessa.

Article 128. Compareixeng¢a d’un membre de la Corporacioé

La compareixenga davant del Ple d’'un membre de la Corporacié que per delegacio de
I'’Alcaldia ostenti responsabilitat en una determinada area de gestié sera obligatoria si ho
demana per escrit, a través del Registre General, almenys un grup municipal, i aixi ho
acorda el Ple. No obstant aixd, només es podra demanar la compareixenga d’un mateix
regidor o regidora dues vegades a I'any. Aixi mateix en cada sessi6 plenaria unicament
tindra lloc una sola compareixenca.

Igualment es podra sol-licitar en els mateixos termes, essent igualment obligatoria, la
compareixenga d’un regidor o regidora que no ostenti cap responsabilitat. En aquest cas,
el regidor o regidora compareixent no pot pertanyer al mateix grup municipal que ha
demanat la compareixenca.

A efectes d’organitzacié de la compareixencga, si aquesta ha estat demanada per meés d’un
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grup municipal hauran de nomenar-ne un portaveu.

La peticio, degudament motivada, incloura les preguntes que es formulin. L’alcalde o
alcaldessa la incloura en I'ordre del dia de la seguent sessio ordinaria o extraordinaria que
tingui lloc, i comunicara a la persona interessada I'acord adoptat, la data de celebracié de
la sessio i les preguntes que se li formulen sobre la seva actuacié amb una antelacio
minima de tres dies a la celebracié de 'esmentada sessio.

També podra sol-licitar comparéixer davant del Ple, en qualsevol moment, el regidor o
regidora delegats d’'una determinada area.

Les sol-licituds de compareixenga se sotmetran a la consideraci6 del Ple de la Corporacid
per rigords ordre de presentacio al Registre General. No obstant aixo, tindran preferencia
les sol-licituds d'aquells grups municipals que en l'any en curs no hagin demanat cap
compareixenga respecte a aquells que ja ho hagin fet i els hagi estat tramitada.

En cap cas es tramitara la compareixenga d'un regidor o regidora mentre no s'hagi sotmes
a la consideracio del Ple una altra sol-licitud presentada amb anterioritat pel mateix grup.

El desenvolupament de la compareixenga s’ajustara al procediment seguent:

1. El o la portaveu del grup o grups proponents formularan al membre de la Corporacio
que compareix les preguntes incloses en la seva peticio.

2. El membre de la Corporacié compareixent les contestara atenent al sentit literal en que
han estat formulades.

3. Podran Intervenir els diferents grups politics per formular preguntes o fer observacions.
4. El membre de la Corporacié compareixent respondra als grups politics.

5. L'alcalde o alcaldessa, finalitzats els tramits anteriors, podra, discrecionalment, atorgar
un nou torn de paraules tant al portaveu dels proponents com al regidor o regidora
compareixent.

6. En cap cas es podra derivar 'adopcié d’acords d’aquesta compareixenca.
Article 129. Debat sobre I’actuacié de la Junta de Govern Local

El Ple, a proposta de I'alcalde o I'alcaldessa, o a sol-licitud d’almenys la quarta part del
nombre legal de membres de la Corporacié, podra acordar la celebracié d’'una sessio
extraordinaria a I'objecte de sotmetre a debat la gesti6é de la Junta de Govern Local quan
actui en I'ambit de les competéncies que li hagin estat delegades pel Ple de la Corporacio.

Entre la sol‘licitud, que haura de ser degudament motivada, i la sessid que haura
d'acordar, en el seu cas, la celebracié de la sessi6 de debat podran transcorrer, com a
maxim, quinze dies.

Els regidors i regidores que sol-licitin la celebracié de la sessi6o de debat hauran de
nomenar un o una portaveu.
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Intervindra en primer lloc I'alcalde o l'alcaldessa o qui assumeix la funcié de portaveu per
explicar-ne el significat. Contestara un membre de la Junta de Govern Local designat per
I'alcalde, i després dels torns de réplica corresponents podra intervenir la resta de grups
politics per formular preguntes que seran contestades per l'alcalde o pel membre de la
Junta de Govern Local que aquest designi.

Com a consequéncia del debat podra presentar-se una mocié a l'objecte que el Ple
manifesti la seva posicid sobre la gestié de la Junta de Govern Local. Si el Ple admet
debatre la mocié, aquesta s’incloura a l'ordre del dia de la seguent sessid plenaria,
ordinaria o extraordinaria.

El nombre maxim de sessions extraordinaries pel debat de l'actuacié de la Junta de
Govern Local sera d’'una a I'any.

Article 130. Moci6 de censura a I’alcalde o alcaldessa

El Ple de I'Ajuntament podra exigir responsabilitat politica de l'alcalde o alcaldessa
mitjangant la mocié de censura, la presentacio tramitacio i votacio de la qual es regula
d’acord amb allo previst a la normativa vigent sobre régim electoral general.

Article 131. Qiiesti6é de confianga plantejada per I’alcalde o alcaldessa

L'alcalde o alcaldessa podra plantejar al Ple una questi6 de confianga vinculada a
I'aprovacié o modificacié de qualsevol dels assumptes seguents:

a) Els pressupostos anuals.
b) El reglament organic.
c) Les ordenances fiscals.

d) L'aprovacio que posi fi a la tramitacio dels instruments de planejament general d’ambit
municipal.

La presentacioé d’una questié de confianga vinculada a I'acord sobre algun dels assumptes
assenyalats abans figurara expressament en el corresponent punt de l'ordre del dia del
Ple i es portara a terme segons alld previst a la normativa vigent sobre régim electoral
general.

TITOL SISE .
DE LES FUNCIONS PUBLIQUES NECESSARIES

Article 132. Funcions publiques necessaries
Son funcions publiques necessaries a I’Ajuntament de Reus:

e Les de Secretaria, comprensiva de la fe publica i 'assessorament legal preceptiu,
e ElI control de la fiscalitzacié interna de la gesti6 econdomica, financera i
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pressupostaria i la comptabilitat.
e Les de Tresoreria i Recaptacio.

Qui ostenti la responsabilitat administrativa de cada una d’aquestes funcions assumira
també la direccié dels serveis que les realitzin, sense perjudici de les atribucions dels
organs de govern de la Corporacié en matéria d’organitzacio i direccio dels seus serveis
administratius.

Article 133. Ambit de les funcions publiques necessaries

El secretari o la secretaria, I'interventor o la interventora i el tresorer o la tresorera ho
seran també de tots els organs col-legiats de la Corporacio, organismes autonoms i, en el
cas del secretari o secretaria, de les juntes generals de les societats de capital
integrament municipal quan el Ple de la Corporacio es constitueixi com a tal.

El secretari o la secretaria general sera membre necessari de les meses de contractacio
de I'’Ajuntament, sense perjudici de la possibilitat de delegacié a favor d’'un altre funcionari
o funcionaria. També podra, si s’escau, exercir el carrec de secretari o secretaria del
consell d’administracié de les societats abans esmentades.

L'Interventor o la interventora General exercira les funcions reservades de control financer
de les societats municipals abans esmentades i de tots els ens que formin part del sector
public municipal, inclosa l'auditoria de comptes, aixi com la funcidé del control d'eficacia.
Aquestes funcions s'exerciran en els termes definits en la normativa de control intern que
hi sigui d'aplicacio.

Assistira a les sessions del Ple, de la Junta de Govern Local i de la Comissi6 informativa
que tingui atribuides les competéncies en matéria d’Hisenda, tant si es constitueix com a
tal com si es constitueix en Comissié Especial de Comptes, i sera membre necessari de
les meses de contractacio de I’Ajuntament, sense perjudici de la possibilitat de delegacio a
favor d’un altre funcionari o funcionaria.

No obstant I'anterior, I'Interventor o interventora general quedara excusat d’assistir a les
sessions del Ple, de la Junta de Govern Local i de la Comissio informativa quan no figurin
en I’ ordre del dia assumptes que tinguin transcendéncia econdomica.

Aixi mateix, a través de l'aprovacié de l'organigrama municipal es podran assignar al
secretari o a la secretaria, a l'interventor o a la interventora i al tresorer o a la tresorera
altres funcions de caracter complementari, sense perjudici de les que li assignin la
legislacié de regim local, legislacio vigent en matéria d’hisendes locals i altra normativa
d’aplicacio.

L'emissio d’'informes per part del secretari o la secretaria, l'interventor o la interventora i el
tresorer o la tresorera es regira pel que disposa la legislacié vigent al respecte.

Article 134. Exercici de les funcions publiques necessaries per part d’altres
funcionaris

Les funcions de la Secretaria General, Intervencié general i Tresoreria d’entitats
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dependents de la Corporaci6 podran recaure, a proposta i sota delegacié de qui n'ostenti
la titularitat, en funcionaris de la Corporacié mancats d’habilitacié de caracter nacional.

En el cas que es tracti d’'dorgans municipals complementaris, els titulars de la Secretaria
General i de la Intervencié podran delegar les seves funcions en els o les funcionaris
sense habilitacié a qué abans s’ha fet referencia.

No sén delegables les funcions de fe publica i assessorament legal preceptiu respecte de
I'alcalde, el Ple i la Junta de Govern local.

TiTOL SETE.
DEL PERSONAL DIRECTIU | EVENTUAL DE L’AJUNTAMENT

Capitol |
Personal directiu
Article 135. Régim juridic

L'Ajuntament pot dotar-se de llocs de treball en la modalitat de personal directiu que
s’inclouran en la plantilla de personal i en la relacié de llocs de treball diferenciats de la
resta de personal, i que hauran de ser aprovats pel Ple de la Corporacio, definint les
seves funcions directives professionals, tasques, posicié del lloc de treball en I'estructura,
relacions amb altres llocs de treball, caracteristiques o capacitats especifiques,
competéncies i procediment per a la seva seleccio.

Les bases especifiques per a la provisio dels llocs de treball en la modalitat de personal
directiu determinaran el procediment per a la seva seleccio, que podra ser, d’acord amb el
que estableixin, entre funcionaris o personal laboral de la propia Corporacié o d’altres
administracions o entre professionals del sector public o privat amb la suficient
experiencia per al desenvolupament del carrec. En tot cas, hauran de ser titulats
superiors.

La seva designacié atendra als principis de merit i capacitat i a criteris d’idoneitat i
competéncia professional, i es portara a terme mitjangant procediments que garanteixin la
publicitat i la concurréncia. No obstant, havent superat un procediment selectiu d’acord
amb els principis esmentats podran ser nomenats per a nous periodes de temps per
ocupar el mateix lloc de treball sense necessitat d’haver de superar un nou procediment
selectiu.

El seu nomenament i el seu cessament, que sera lliure, correspondran al Ple, a proposta
de l'alcalde. El nombre i les condicions retributives del personal directiu seran publics.

Estaran subjectes a avaluaci6 d’acord amb els criteris d’eficacia i eficiéncia,
responsabilitat per la gestio i control de resultats en relacio als objectius que els hagin
estat fitxats.

La determinacié de les seves condicions de treball no sera objecte de negociacié col-lecti-
va. Quan reuneixin la condicioé de personal laboral estaran sotmesos a la relacié de carac-

72



AJUNTAMENT DE REUS

ter especial d’alta direccio i quan siguin funcionaris de la Corporacié restaran en servei ac-
tiu. En tots els casos estan sotmesos al regim d’'incompatibilitats.

Capitol Il
Personal eventual

Article 136. Régim juridic

L’Ajuntament pot dotar-se de llocs de treball en la modalitat de personal eventual, amb ca-
racter no permanent i que només podra realitzar funcions de confianca o assessorament
especial.

Correspon al Ple de la Corporacié aprovar la plantilla i la relacié de llocs de treball del
personal eventual, el nombre dels quals no pot superar els limits establerts en la legislacié
vigent. El nombre i les condicions retributives del personal eventual seran publics.

El seu nomenament i cessament és lliure i correspon a l'alcalde. El cessament tindra lloc,
en tot cas, automaticament quan es produeixi el de I'alcalde o alcaldessa i amb motiu de
la finalitzacié del mandat corporatiu.

La seva condicioé de personal eventual no podra constituir mérit per a I'accés a la funcio
publica o per a la promocio interna.

Al personal eventual li sera aplicable, en alld que sigui adequat a la naturalesa de la seva
condicio, el regim general dels funcionaris de carrera.

DISPOSICIO DEROGATORIA

A l'entrada en vigor d’aquest Reglament restara automaticament derogat el Reglament
Organic Municipal que va entrar en vigor amb l'inici del mandat corporatiu sorgit de les
eleccions municipals de I'any 2003.

DISPOSICIO FINAL

Aquest Reglament, que consta de 136 articles, una disposicié derogatoria i una disposicié
final, entrara en vigor, previs els tramits legal i reglamentariament establerts, entrara en
vigor en el termini de quinze dies des de la seva publicaci6 integra en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona.
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